COMUNE DI CATENANUOVA

Libero Consorzio Comunale di Enna

Il SETTORE TECNICO

2503
Prot. nr. del 2s/2/2¢

OGGETTO: Nomina dei Responsabili dei Servizi ed assegnazione dei procedimenti al personale del 111 Settore

Tecnico del Comune di Catenanuova

DETERMINA DIRIGENZIALE
Nr.72 del 25/02/2026

I1 Responsabile del ITI° Settore Tecnico
(Nominato con Determina Sindacale n.2 del 02/02/2026)

Premesso che con Determinazione Sindacale nr. 02 del 02/02/2026 il Sindaco ha provveduto
all'individuazione del Responsabile del III Settore Tecnico, ai sensi e per gli effetti della Legge
15.05.1997, nr. 127 e ss. mm. ed ii., cosi come recepita dalla Regione Siciliana con Legge nr. 23/98;
Che con delibera di G.M. nr.53 del 19.06.2024 ¢ stato approvato il nuovo "Regolamento
sull' Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi";

Che con successiva delibera di G.M. nr. 61 del 05.07.2024, all. A) sono state assegnate le risorse umane;
Che nel rispetto del vigente "Regolamento Comunale Generale sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi" fra le competenze attribuite ai Responsabili dei Settori, nell'ottica delle autonomie operative,
tecniche, finanziarie ed amministrative necessita organizzare e gestire il personale assegnato affinché
siano assicurate legittimita, efficienza, efficacia ed economicita, nei modi e nei termini previst
nell'ambito dello stesso "Regolamento", finalizzate al raggiungimento degli obiettivi che gli Organi
politici assegnano in sede di programmazione;

Atteso che occorre provvedere alla riotganizzazione dei servizi mediante la nomina dei relativi
Responsabili e I'assegnazione del personale, affidando loro specifiche attivita secondo indirizzi politici
e direttive tecniche ed amministrative, rendendoli responsabili dei servizi e delle attivita procedimentali
che riguardano I'organizzazione e la gestione del servizio ed in particolare:

. verificare il funzionamento organizzativo del servizio, seguire l'evoluzione delle normative e
delle esigenze dell'utenza, la programmazione ed eventuale reimpostazione degli interventi delle attivita
amministrative di competenza del Servizio secondo le direttive impartite dal Responsabile del Settore;
. propotre al Responsabile del Settore di adottare tutti gli atti organizzativi ritenuti opportuni, i
quali produrranno i loro effetti all'interno del Servizio;

» assumere le responsabilita istruttorie dei procedimenti di propria competenza inerenti il
Servizio, ai sensi degli artt. 5 e 6 della L. nr. 241 /90, recepita dalla Regione Siciliana con L.R. nr. 10/91
e ss.mm. ed ii.;

. curare l'istruttoria delle determinazioni e di tutti gli atti che, eventualmente, devono essere
adottati dal Responsabile di Settore, nonché degli schemi di deliberazione di Consiglio o di Giunta,
sottoscrivendoli nella qualita di Responsabile del Servizio, ponendo a carico del Responsabile del
Settore I'adozione del provvedimento finale;



Vista la delibera di G.M. nr. 53 del 19.06.2021, avente ad oggetto "Adozione Nuovo Regolamento
sull' Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi";

Vista la successiva delibera di G.M. nr. 61 del 19/06/2024, avente ad oggetto "Personale Assegnato
al vari settori";

Visto il "Regolamento sull'Ordinamento Generale degli uffici e dei Servizi";

Considerato che per garantire funzionalita alle varie articolazioni organizzative risulta necessatio
procedere all'individuazione dei responsabili dei servizi, tra il personale assegnato e che sia in possesso
dei necessari requisiti, debitamente riconosciuti e delle esperienze professionali, regolarmente
documentabili e compatibili con le attivita gestionali da adottare;

Accertata, la propria competenza alla nomina dei responsabili dei servizi, ai sensi dell'art. 10 del
vigente "Regolamento", sopra citato;

Ritenuto opportuno, per una migliore razionalita e 1funzionalita dei servizi, riorganizzare gli
uffici mediante l'individuazione dei responsabili, assegnando loro il personale, secondo le direttive dei
servizi e del personale assegnato;

DETERMINA

- di nominare Responsabili dei Servizi 1 dipendenti comunali sotto elencati:

1) geom. Maucieri Giuseppe (istruttore tecnico) - Responsabile dei sotto elencati

. Espropriazioni, Urbanistica ed attivita di edilizia privata, Edilizia scolastica, Toponomastica,
Cimitero: Concessioni loculi e suolo cimiteriale e manutenzione, Catasto, Abusivismo, Edilizia e
sanatoria, Energie rinnovabili;

Personale assegnato:

1, sig. Colica Vito - funz.: op. esp.,

2 sig. Palazzolo Armando - funz.: op. esp.;

2) geom. Cala Vito (istruttore tecnico) - Responsabile dei sott elencati setvizi:

. Decoro urbano, Manutenzione strutture ed impianti pubblici, Antincendio, Impianti idrici e

fognari, rapporti con ATO idrico, Parco S. Prospero e Verde urbano, Gestione tecnica rapporti con
IACP, Reti elettriche ed illuminazione pubblica, manutenzione viabilita urbana e rurale,
manutenzione segnaletica, Autoparco, Cantieri di Lavoro e Patrimonio;

Personale assegnato:

geom. Turrisi Domenico - funz: istr. tec.,

sig.ra Zampino Prospera - fun.: istr. amm.,

sig. Virzi Mario Maurizio - funz.: op. esp.,

sig. Crupi Giuseppe - funz.: op. esp.,

sig. Hernis Venanzio - funz.: op. esp.,

sig. Messina Alfredo - funz: op. esp.,

sig. Leocata Nicola - funz.: op. esp.,

sig. La Spina Domenico - funz. oper.;
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3) sig.ra Valenti Concetta (istruttrice amministrativa) - Responsabile dei sotto elencati servizi:

. SUAP, Mercato settimanale, Zona artigianale, Randagismo, commercio, manifestazioni di
pubblico spettacolo;

Personale assegnato:

1. geom. Rinaudo Prospero - funz.: istr. tec.;

4) geom. Rinaudo Natale (istruttore tecnico) - Responsabile dei sotto elencati servizi:

e DProtezione Civile, Prevenzione Controllo dissesto idrogeologico, autorizzazioni;



nonché responsabile dei seguenti procedimenti, il cui servizio resta temporaneamente in capo al
Responsabile del IIT Settore: Ambiente, rifiuti e rapporti SRR, gestione CCR;

5) ing. Fontana Orazio (istruttore tecnico) - Responsabile dei sotto elencati servizi:

e [avori Pubblici, Finanziamenti, bandi;

- Date atto che al sopra riportato personale nominato responsabile dei servizi spetta
lindennita variabile da quantificare compatibilmente con le risorse effettivamente
disponibili del fondo per il trattamento economico accessorio e che tali spettanze saranno
riconosciute previa successiva valutazione resa dal Responsabile di P.O., in applicazione
dell'art. 25 e segg. del vigente "Regolamento sull Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi";

- Didisporre che sopra nominati Responsabili di servizio, in caso di assenza e/o impedimento
di istruttoria e sottoscrizioni di atti di competenza, a semplice richiesta e ad individuazione
della P.O., sono tenuti a sostituirsi vicendevolmente nell'espletamento dei propti compiti;

- Di precisare che in materia di LL.PP., ai sensi del "Codice degli Appalti", a prescindere della
nomina di responsabile di servizio, ogni qual volta si rende necessario, nel rispetto dei
requisiti professionali, esperienze maturate e della rotazione degli incarichi, con specifico
provvedimento, sara nominato un R.U.P., il quale ne curera in modo autonomo le fasi di
programmazione, progettazione e di affidamento per l'esecuzione di ciascuna procedura
soggetta al sopra citato "Codice" se non diversamente disposto dal Responsabile di Settore.
A1 R.U.P. sara riconosciuta l'indennita di cui al "Codice degli Appalti";

- Didisporre che al sig. Virzi Maurizio, assegnato al Responsabile di Servizio nr. 2) vengano
affidate anche le mansioni di coordinamento degli operai per gli interventi di natura
manutentiva sulle strutture ed infrastrutture di proprieta demaniale;

- Di dispotre che la sig.ra Zampino Prospera, oltre l'istruttoria delle pratiche che il proprio
Responsabile riterra opportuno assegnatle, ¢ tenuta al carico/scarico della posta giornaliera
che perverra in modo telematico e cartaceo di competenza del 111 Settore.

- Di dare atto che al personale individuato Responsabile di servizio e di coordinatore degli
interventi manutentivi sara corrisposta l'indennita, se ed in quanto dovuta, compatibilmente
con le risorse disponibili in bilancio e determinate in sede di ripartizione del trattamento
economico accessorio da parte della contrattazione decentrata per I'anno m corso.

- Didare atto che la presente ha validita con effetto immediato fino al 31/12/ 2026, fatte salve
eventuali modifiche, revoche o proroghe.

- Didare atto che il sopra elencato personale ha svolto le funzioni con questo atto assegnate
fin dal 01/01/2026;
Con la presente determinazione si intendono revocati tutti i precedenti provvedimenti in materia di
organizzazione e di individuazione dei Responsabili dei servizi in contrasto con il presente.

Copia della presente determinazione viene notificata ai sopra nominati Responsabili dei Servizi con
lintesa della massima divulgazione al personale loro assegnato, nonché per la dovuta conoscenza e
gli eventuali provvedimenti di competenza al Sindaco, al Segretario Comunale, al Responsabile del
Settore AA.GG. e al Responsabile dell'Ufficio "Gestione delle Risorse Umane".

Catenanuova, 25/02/2026




