COMUNE DI CATENANUOVA

Libero Consorzio Comunale di Enna

Il SETTORE TECNICO

Prot.nr. 6228  del 01/06/2026

Heno

OGGETTO: Conferma delle attribuzioni, nomine dei Responsabili dei Servizi ed assegnazione dei

procedimenti al personale del III Settore Tecnico del Comune di Catenanuova effettuata con determina n.167

del 17/07/2024.

DETERMINA DIRIGENZIALE
Nr.224 del 01/06/2026

Il Responsabile del ITI° Settore Tecnico
(INominato con Determina Sindacale n.2 del 02/02/2026)

Premesso che con Determinazione Sindacale nr. 02 del 02/02/2026 il Sindaco ha provveduto
all'individuazione del Responsabile del III Settore Tecnico, ai sensi e per gli effetti della Legge
15.05.1997, nr. 127 e ss. mm. ed ii., cosi come recepita dalla Regione Siciliana con Legge nr. 23/98;
Che con delibera di G.M. nr.53 del 19.06.2024 ¢ stato approvato il nuovo "Regolamento
sull' Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi";

Che con successiva delibera di G.M. nr. 61 del 05.07.2024, all.A) sono state assegnate le risorse umane;
Che nel rispetto del vigente "Regolamento Comunale Generale sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi" fra le competenze attribuite ai Responsabili dei Settori, nell'ottica delle autonomie operative,
tecniche, finanziarie ed amministrative necessita organizzare e gestire il personale assegnato affinché
slano assicurate legittimita, efficienza, efficacia ed economicita, nei modi e nei termini previsti
nell'ambito dello stesso "Regolamento", finalizzate al raggiungimento degli obiettivi che gli Organi
politici assegnano in sede di programmazione;

Atteso che occorre provvedere alla riorganizzazione dei servizi mediante la nomina dei relativi
Responsabili e I'assegnazione del personale, affidando loro specifiche attivita secondo indirizzi politici
e direttive tecniche ed amministrative, rendendoli responsabili dei servizi e delle attivita procedimentali
che riguardano l'organizzazione e la gestione del servizio ed in particolare:

. verificare il funzionamento organizzativo del setvizio, seguire l'evoluzione delle normative e
delle esigenze dell'utenza, la programmazione ed eventuale reimpostazione degli interventi delle attivita
amministrative di competenza del Servizio secondo le direttive impartite dal Responsabile del Settore;
. propotre al Responsabile del Settore di adottare tutti gli atti organizzativi ritenuti opportuni, i
quali produrranno i loro effetti all'interno del Servizio;

. assumere le responsabilita istruttorie dei procedimenti di proptria competenza inerenti il
Servizio, ai sensi degli artt. 5 e 6 della L. nr. 241/90, recepita dalla Regione Siciliana con L..R. nr. 10/91
e ss.mm. ed i1.;

. curare l'istruttoria delle determinazioni e di tutti gli atti che, eventualmente, devono essere
adottati dal Responsabile di Settore, nonché degli schemi di deliberazione di Consiglio o di Giunta,



sottoscrivendoli nella qualita di Responsabile del Servizio, ponendo a carico del Responsabile del
Settore l'adozione del provvedimento finale;
Vista la delibera di G.M. nr. 53 del 19.06.2021, avente ad oggetto "Adozione Nuovo Regolamento
sull' Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi";

Vista la succe%swa delibera di G.M. nr. 61 del 19/06/2024, avente ad oggetto "Personale Assegnato
al vari settori";

Visto il "Regolamento sull'Ordinamento Generale degli uffici e dei Servizi";

Considerato che per garantire funzionalita alle varie articolazioni organizzative si € predlsposta la
determina n.72 del 25/02/2026 al fine di procedere all'individuazione dei responsabili dei servizi, tra
il personale assegnato e che sia in possesso dei necessari requisiti, debitamente riconosciuti e delle
esperienze professionali, regolarmente documentabili e compatibili con le attivita gestionali da
adottare;

Considerato che per garantire funzionalita alle varie articolazioni organizzative risulta necessario
procedere all'individuazione dei responsabili dei servizi, tra il personale assegnato e che sia in possesso
dei necessari requisiti, debitamente riconosciuti e delle esperienze professionali, regolarmente
documentabili e compatibili con le attivita gestionali da adottare;

Visto che nella succitata determina ¢ stato previsto un diverso assetto organizzativo che non puo
prescindere dalla redazione di un nuovo organigramma;

Vista la determina n.86 del 04/03/2026 di revoca della determina n.72 nelle more dell’approvazione
del nuovo organigramma;

Considerato che ad oggi il nuovo orgamgramma non ¢ stato ancora approvato ed il responsablle del
Settore non puo gestire tutti i servizi alla luce anche delle ore previste contrattualmente;

Accertata, la propria competenza alla nomina dei responsabili dei servizi, ai sensi dell'art. 10 del
vigente "Regolamento", sopra citato;

Ritenuto indispensabile procedere all’assegnazione dei servizi ad oggi non riorganizzabili in quanto
Porganigramma risulta invariato;

DETERMINA

1) diconfermare integralmente le attribuzioni di funzioni di responsabili di servizio effettuate con
determinazione n.167 del 17/07/2024;
2) di confermare integralmente le attribuzioni ed assegnazioni di personale effettuate con
determinazione n.167 del 17/07/2024;
3) di confermare integralmente le mansioni, considerazioni, prese d’atto ed attribuzioni di
procedimenti effettuate con determinazione n.167 del 17/07/2024;
4) didare atto che il III Settore ha la necessita di costituire n.5 servizi;
5) di dare atto che le funzioni di cui alla determina n.167/2024 sono state svolte, dai responsabili
in essa individuati, sin dal 05/03/2026;
6) di trasmettere la presente determinazione ai nominati Responsabili dei Servizi che
provvederanno a dare divulgazione al personale assegnato;
7) di trasmettere la presente determinazione al Sindaco, al Segretatio Comunale, al Responsabile
del Settore AA.GG. e al Responsabile dell’Ufficio Gestione delle Risorse Umane.
Catenanuova, 01/06/2026




