COMUNE DI CATENANUOVA

(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Albo Pretorio

Prot.n.é((/( del /60/9/!/2085'
rod IMP 462

IV SETTORE
SERVIZI ALLA PERSONA — CULTURA - SPORT - ISTRUZIONE

DETERMINA DEL RESPONSABILE
N. 518 DEL 31/12/2024

OGGETTO: Impegno spesa neomaggiorenni anno 2024. CIG. B5117BECD3.

IL RESPONSABILE DEL IV SETTORE

Nominato con Determinazione sindacale n. 34/2024

Richiamata la delibera di G.M. n.136 del 14/12/2016 inerente “MSNA- Anno 2016. Presa in carico
neo maggiorenni”, con la quale la Giunta Comunale ha deliberato di provvedere alla presa in carico dei neo
maggiorenni, dal compimento del loro 18° anno e sino alla data di trasferimento presso i Centri SPRAR,
erogando, per detto periodo, un contributo giornaliero per ospite pari ad €. 30,00;

Evidenziato che agli atti di questo ufficio, risulta che alcuni ospiti a seguito del raggiungimento
della maggiore eta, sono stati trasferiti presso Centri SPRAR per persone adulte;

Che il trasferimento presso i Centri SPRAR per persone adulte da parte di questo Ente & subordinato
all’autorizzazione da parte del Servizio Centrale di Roma, con tempi di attesa a volte superiori al
compimento del 18° anno dei MSNA;

Considerato che le Comunita alloggio gestite dall’Istituto educativo assistenziale “Santa Chiara” di
Catenanuova, site in via G. Cesare, n.1, in via P.pe Umberto, n.171 e in Corso Sicilia, n.2, continuano ad
occuparsi di MSNA che hanno gia compiuto il 18° anno, che sono stati autorizzati dal Tribunale per i
Minorenni di Caltanissetta a prorogare la loro permanenza in Comunita al fine di completare il loro percorso
di studio e/o formativo;

Ritenuto pertanto di dover mantenere la presa in carico dei neomaggiorenni sottoposti a decreto di
proroga da parte del Tribunale per i Minorenni di Caltanissetta, erogando in favore dell’Istituto educativo
“Santa Chiara” di Catenanuova, per detto periodo, un contributo giornaliero per ospite pari ad €. 30,00, con
somme a carico del proprio bilancio comunale;

Evidenziato che la presa in carico temporanea e straordinaria discende dall’opportunita di
salvaguardare soggetti ad alto rischio di esclusione sociale e marginalita, perché privi di alcun sostegno
parentale;

Ritenuto, pertanto, provvedere all’impegno spesa della somma di €. 19.380,00, per le finalita in
premessa citate, in favore dell’Istituto Educativo Assistenziale Santa Chiara di Catenanuova;

Che, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, ¢ stato acquisito, attraverso la Piattaforma dei
Contratti Pubblici gestita da ANAC, il seguente CIG. B5117BECD3;

Visto il DURC, valido sino al 19/02/2025, che attesta la regolarita contributiva ai fini del pagamento
delle prestazioni relative a servizi e forniture;

Vista la determinazione sindacale n. 12 del 27/02/2024, con la quale la dott.ssa Maria Concetta
Giunta ¢ stata nominata Responsabile del Settore Economico-Finanziario;

Richiamate:

- la deliberazione i.e. del C.C. n. 15 del 24/05/2024 di approvazione del Documento Unico di

Programmazione (DUP) 2024/2026;

- la deliberazione i.e. del C.C. n. 16 del 24/05/2024 di approvazione del bilancio di previsione
esercizio 2024/2026;
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- ladeliberazione i.e. del C.C. n. 26 del 08/08/2024 di approvazione del Rendiconto per I’esercizio
2023;

DETERMINA

Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante del presente dispositivo costituendone
motivazione ai sensi dell’art. 3 della L.r. n. 7/2019:

1.

di impegnare in favore dell’Istituto Educativo Assistenziale “S. Chiara” la somma di €. 19.380,00 sul
corrispondente codice di bilancio 12.04 — 1.04, cap.1437/1, del bilancio 2024, per pagamento spese
di accoglienza dei neomaggiorenni anno 2024, dal compimento del loro 18° anno e sino al
completamento del loro percorso di studio e/o formativo, prevedendo un contributo giornaliero per
ospite pari ad €. 30,00;

di dare atto che la presa in carico temporanea e straordinaria discende dall’opportunita di
salvaguardare soggetti ad alto rischio di esclusione sociale e marginalita, perché privi di alcun
sostegno parentale, tenuto conto dei decreti di proroga del Tribunale per i Minorenni di Caltanissetta;
di dare atto che la citata ditta & regolare nei confronti di INPS e INAIL, come evincesi dall’allegato
DURC, valido sino al 19/02/2025;

di dare atto che, in conformita con la vigente normativa in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari, & stato acquisito, attraverso la Piattaforma dei Contratti Pubblici gestita da ANAC, il
seguente CIG. BS117BECD3;

di trasmettere copia del presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario per
I’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura della spesa, a norma dell’art.
151 comma 4 del Decreto Leg.vo n. 267/00;

di provvedere con successivi atti di liquidazione alla corresponsione delle somme spettanti, previa
verifica dei prospetti contabili e delle norme in materia fiscale e previdenziale;

di pubblicare la presente all’Albo Pretorio, sul sito web e in Amministrazione Trasparente ai sensi
della normativa vigente.

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
Si attesta che I’impegno assunto con la presente determinazione viene imputato sul corrispondente codice di
bilancio 12.04 — 1.04, cap.1437/1, del bilancio 2024.
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