COMUNE DI CATENANUOVA

(Libero Consorzio Comunale di Enna)

—

Prot. n@24 del 2?(/@5// ?OZ(';

Albo Pretorio

IV SETTORE
SERVIZIO: POLITICHE SOCIALI E SERVIZI SCOLASTICI

DETERMINA DEL RESPONSABILE
N. 197 DEL 21/05/2024

OGGETTO: Cantieri di servizi — Annualitd 2024 — Erogazione indennita lavoratori - Programma di
lavoro: Area Servizi Sociali — mensilita di maggio 2024.

IL RESPONSABILE DEL IV SETTORE

Nominato con Determinazione sindacale n. 28/2024

Richiamata la delibera di G.M. n. 2 del 15/01/2024 con la quale I’Amministrazione Comunale ha
istituito, per 1’annualita 2024, i cantieri di servizi, riservati ai soggetti fruitori del Reddito Minimo di
Inserimento, approvando i relativi programmi di lavoro;

Dato atto che il cantiere di servizio, annualita 2024, ¢ stato effettivamente avviato il 16/01/2024;

Che con nota prot. 841 del 22/01/2024 questo Ente ha presentato al competente Assessorato
richiesta di finanziamento per I’annualita 2024,

Che con nota prot. 1695 del 08/02/2024 questo Ente ha richiesto I’accreditamento della somma
complessiva di €. 225.948,00, relativa al finanziamento anno 2024;

Visto il D.R.S. n. 302/2024/Servizio 6 del 26/02/2024 con il quale & stata concessa a questo Comune
la somma di €. 62.671,61, quale anticipazione del 30% dell’importo del finanziamento sulla base delle
assegnazioni dell’anno precedente, cosi come indicato all’art. 123, comma 3, della L.R. n. 3 del 31/01/2024;

Richiamata la deliberazione di G.M. n. 50 del 20/05/2024 i.e. con la quale I’Amministrazione
Comunale ha deliberato di erogare, a titolo di anticipazione, le mensilita di maggio, giugno e luglio 2024 in
favore dei soggetti inseriti nei programmi di lavoro annualita 2024, tenuto conto che la somma concessa con
D.R.S. n.302/2024/Servizio 6 del 26/02/2024, quale anticipazione del 30% dell’importo del finanziamento
sulla base delle assegnazioni dell’anno precedente, ¢ stata interamente utilizzata per il pagamento delle
mensilita di gennaio, febbraio, maro e aprile 2024;

Vista la direttiva sindacale prot. n.10008 del 18/09/2018;

Che in esecuzione delle direttive approvate con la delibera di G.M. n. 19/2010 la rilevazione delle
presenze viene effettuata mediante la timbratura magnetica sia all’entrata che all’uscita e che mensilmente
’ufficio personale trasmette i fogli di presenza con le timbrature dei soggetti ad ogni responsabile del
programma di lavoro;

Che sulla base delle presenze e degli eventuali recuperi o assenze viene predisposta la liquidazione
delle somme spettanti da parte di ogni responsabile;

Visto al riguardo il prospetto dei soggetti inseriti nel programma di lavoro Area Servizi Sociali che
comprende attivita di pulizia locali Servizi Sociali e Centro Diurno, attivita uscierili e di supporto presso la
Biblioteca comunale e attivita di supporto presso lo Spazio Gioco;
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Ritenuto, pertanto, provvedere alla liquidazione della mens

scongiurare tensioni sociali;

Vista la determinazione sindacale n. 12 del 27/02/2024, con
Giunta & stato nominato Responsabile del Settore Economico-Finanziario;

DETERMINA

Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante
motivazione ai sensi dell’art. 3 della L.r. n. 7/2019:

1. di erogare in favore dei soggetti inseriti di cui all’elenco all

assegnata, calcolata ai sensi del Decreto Legislativo n. 237/98
relativa alla mensilita di maggio 2024, in esecuzione della
20/05/2024, al fine di scongiurare tensioni sociali;

2. di disporre che, in esecuzione della direttiva sindacale in pren

mensilita venga erogato entro il 27 c.m.;

3. di dare atto che la somma complessiva di €.4.387,50, pil on
corrispondente codice di bilancio 12.04-1.04, cap.1433, del red

ilita di maggio 2024, al fine di

la quale la dott.ssa Maria Concetta

del presente dispositivo costituendone

gato, la somma accanto ad ognuno
dell’art.14, comma 1, L.R. n.3/2016,
eliberazione i.e. di G.M. n. 50 del

lessa citata, il pagamento della citata

+i IRAP al 8,5%, viene imputata sul
gendo bilancio 2024;

4. di pubblicare la presente all’Albo Pretorio e sul sito web ai sensi della normativa vigente.

T 1. >4

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta che I’impegno assunto con la presente determinazione vien

e imputato sul corrispondente codice di

bilancio 12.04-1.04, cap.1433, del redigendo bilancio 2024, in esecuzione della deliberazione i.e. di G.M. n.

50 del 20/05/2024.

| Resp.le del §

g Dﬂtt.ssFe %

IV Settore

Servizio: Politiche Sociali e Servizi Scolastici

Via Gen.le O. Passalacqua,1 — Tel. 0935/ 75703 — 787
Resp.le procedimento: Domenica Zinna tel. 0935/78795 — mail: servizi
Comune di Catenanuova (En) Cap 94010 — P.1. 8000

sistenza@comune.catenanuova.en. it

)4 — Fax 0935 / 78796
380 866 — CGJVRO




3 0S‘L8E'¥ oArssajdwod afeyo ],

A S S o o 300°0S¢€ XXXXXXXXXXXXXXXXK| XXXKXXXKKXKKKXKKKXKKKK e T
i R e 3 05°6¥S XXXXXXXXXXXXXXXKK | XXXKKKKKKXKKXXXKKKKKKKKK ovaod 6
i e S e 300°S¢€ XXXXXXXXXXXXXXXXK| XXXXXXXXXXKKKKKKKKKKKK ‘odl 8
g e s 305619 XXXXXXXXXXXXXXXXX| XXXXKKXXKXXKHKKKXKKKKK acaki
e e e S 305°69€ XXXXXXXXXXXKXKXXKK [ XXXKKXKXKKKXKXKXKXXXXXKKK w0l 9
e e g 305°6¥S XXXXXXXXXXXXXXXKK| XXKXXKKXXKKXKXKXKKKXKXKK vl ¢
e e o 3 0S°6¥S XXXXXXXXXXXXXXXXK| XXXXXXXXXXXXXXXXXXKKXX ‘39|
e B e e 300°0S¢€ XXXXXXXXXXXXXXXKX| XXXKXXKKXXKKXKKKXXKKKK Saaly
R AP SR e s 300°0S¢€ XXXXXXXXXXXXXXXXK| XXXXKXXKKKKKKKKKKKKKKK ral z
i i i e 300°0S¢ XXXXXXXXXXXXXXXKX| XXXXKKKKKKKKKKXKXXXKKKKK ‘Al 1

NVEI ZLVNIGIO0D L m@ﬂﬁ.wﬂmw e OZZIMIGNI ATVOSIA ADIA0D ﬁ.wm&whﬁmﬂhzﬂwwoa oN

¥20Z OIO9OVIN OAORI3d INOIZVAINDIT
¥20Z .VLITVNNNY - OIZIAY3S 10 [IFILNVD I3N ILIMISNI ILLIDOD0S OON313
FTVIOOS \V13RvaIios 330113S

BUUT IP 8jBUNWOY OIZIOSUOY) 0JaqIT

VAONNVNZLVYO Id INNINOD

)




'
i
]

w.w.qﬂ @iy b

’g{
{ 321
(> i
&
s
47
o)
e
Lo
L]
8- |
@
&

BSOS ATLIAUWMA - OISIVSEE I R dvﬁa w% Wﬁmwmﬂw IT300082 COWUaiI

».u,m..w ﬁu

e

DAM OGOIRIGINOEADH :w:.m

S x(m RS ST i L b

o e A B i s o L A i T

1
&

roperdd

STe
i la vy SN L,r, ALCAL

X

i)

b B R TAH a8 L B

v baiod e

{

Rl
LGSk A s

R

f
%
|
i
i
i
}
t
1
i
i
1
i
i
{
i
i
i
i
i
}
§
)
i
i

¢ o ;
TS S s

i o
3
i
£
]
£
¥
i
{
i
}
i
i
{
4
{
%
1
{
1

H § YaRrahe Sak > ST SR
] i FREH TSR U AL EXLY, ERLNT R, A PE i 8 | S
{ i : i
By : . e gt RN g i ,ii.mx...!...M
§ S | +
¥ ¥ et P g 4 AR - 3 L §
, Lxnrsar el ke G L)
1 3
(] ¥
S TR PO -0y il ..1.\...!4..%»11()‘!} o oS B R R e A DA R S ORI e ot ek ..*r NSRRI AN AONTN SIRC I  ar N2 .xﬂ:il»."
1 § g B ¥
f FARC i ST A R R, R AT RIS UT AT R EEE .
4 5 % i
52 S pae S LSO o P S $ DU
i
§ " £ 3 2
H e Vae 3 FRET LI LT ARG
: :
gm( el sriviinr il A o aal i v.l,.I... I e TR N L B T
$ i
EEXLTA ST G ARRSTIRF RIS Y i m A
ARSI IR NG NI il s Tomi-pciien-= S E-0-petow ieriar S REEEORERE P S SR SRR T R
{
3 1
; - : i g
{ 72 : i 47
mx.‘ T, bt RN Apreet] §Qu!|3|n.1£,l!..h... SRR T 5 L EEAPPI, TG S B e i AU R UMD S L O QA £
i i S
i i t
: FoRos s elas eI aB s o e ds v ; KELAE
3 ;
S BT O DS I s IS AR o A 5 R e SRS - DOCH S, (S e
! | .
} TR R F AT SRR 2RI LI L i Dk R b
¢ 3
oA e o e B e i e A St e q RS o i Sk bl s
% ¥ $
i e w. haﬁv 3 ha n:




