COMUNE DI CATENANUOVA

(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Albo Pretorio

Prot.n. YOS del Lo(/QS(/CoH

IV SETTORE
SERVIZIO: POLITICHE SOCIALI E SERVIZI SCOLASTICI

DETERMINA DEL RESPONSABILE
N. 152 DEL 27/04/2023

OGGETTO: Cantieri di servizi — Annualita 2023 — Erogazione indennita lavoratori - Programma di
lavoro: Area Servizi Sociali — mensilita di aprile 2023 ed integrazione somme per
rivalutazione indennita mesi di febbraio e marzo 2023.

IL RESPONSABILE DEL IV SETTORE

Nominato con Determinazione sindacale n. 14/2022

Richiamata la delibera di G.M. n. 3 del 24/01/2023 con la quale I’Amministrazione Comunale ha
istituito, per I’annualitd 2023, i cantieri di servizi, riservati ai soggetti fruitori del Reddito Minimo di
Inserimento, approvando i relativi programmi di lavoro;

Dato atto che il cantiere di servizio, annualita 2023, ¢ stato effettivamente avviato il 25/01/2023;

Che con nota prot. 1873 del 13/02/2023 questo Ente ha presentato al competente Assessorato
richiesta di finanziamento per I’annualita 2023;

Che con nota prot. 2183 del 20/02/2023 questo Ente ha richiesto 1’accreditamento della somma
complessiva di €. 193.491,60, relativa al finanziamento anno 2023;

Visto il D.D.G. n. 986 del 20/04/2023 con il quale 1’Assessorato della Famiglia, Dipartimento
Lavoro, ha decretato la rivalutazione dell’indennitad da erogare ai soggetti inseriti nei cantieri di servizi,
facenti parte dell’elenco unico ad esaurimento, a decorrere dal 01/01/2023, determinata come indicato nella
tabella (Fonte Istat) contenuta nel citato D.D.G.;

Dato atto che a seguito di detta rivalutazione occorre procedere all’integrazione delle spettanze gia
liquidate per le mensilita di febbraio e marzo 2023;

Richiamata la delibera di G.M. n. 30 del 26/04/2023 i.e. con la quale I’Amministrazione Comunale
ha deliberato di erogare in favore dei soggetti inseriti nei programmi di lavoro annualita 2023, a titolo di
anticipazione, le mensilita di aprile e maggio 2023 spettanti in favore dei soggetti inseriti nei programmi di
lavoro annualita 2023, nelle more che il competente Assessorato provveda al piano di riparto del
finanziamento - annualita 2023;

Vista la direttiva sindacale prot. n.10008 del 18/09/2018;

Che in esecuzione delle direttive approvate con la delibera di G.M. n. 19/2010 la rilevazione delle
presenze viene effettuata mediante la timbratura magnetica sia all’entrata che all’uscita e che mensilmente
’ufficio personale trasmette i fogli di presenza con le timbrature dei soggetti ad ogni responsabile del
programma di lavoro;

Che sulla base delle presenze e degli eventuali recuperi o assenze viene predisposta la liquidazione
delle somme spettanti da parte di ogni responsabile;
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Visto al riguardo il prospetto dei soggetti inseriti nel programma di lavoro Area Servizi Sociali che
comprende attivita di pulizia locali Servizi Sociali e Centro Diurno, attivita uscierili e di supporto presso la
Biblioteca comunale e attivita di supporto presso lo Spazio Gioco;

Ritenuto, pertanto, provvedere alla liquidazione della mensilita di aprile 2023 e all’integrazione
delle spettanze gia liquidate relative ai mesi di febbraio e marzo 2023, al fine di scongiurare tensioni sociali,
in esecuzione della deliberazione di G.M. n. 30 del 26/04/2023, i.e.;

Vista la determinazione sindacale n. 48 del 01/09/2021, con la quale il Segretario Comunale Dott.
Filippo Ensabella ¢ stato nominato Responsabile del Settore Economico-Finanziario;

DETERMINA

Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante del presente dispositivo costituendone
motivazione ai sensi dell’art. 3 della Lr. n. 7/2019:

1. di erogare, in esecuzione della deliberazione di G.M. n. 30 del 26/04/2023, i.e., in favore dei
soggetti, di cui all’elenco allegato, la somma accanto ad ognuno assegnata, calcolata ai sensi del
Decreto Legislativo n. 237/98 e dell’art.14, comma 1, L.R. n.3/2016, relativa alla mensilita di aprile
2023 e all’integrazione delle spettanze gia liquidate relative ai mesi di febbraio e marzo 2023, come
partecipazione al cantiere di servizio annualita 2023, al fine di scongiurare tensioni sociali;

2. di disporre che, in esecuzione della direttiva sindacale in premessa citata, il pagamento della citata
mensilita venga erogato entro il 27 c.m.;

3. di dare atto che la somma complessiva di €. 5.071,64, distinta in €.4.376,48, relativa al mese di aprile
2023 e in €. 695,16 relativa all’integrazione delle spettanze gia liquidate relative ai mesi di febbraio
e marzo 2023, piu oneri IRAP al 8,5%, viene imputata sul corrispondente codice di bilancio 12.04-
1.04, cap.1433, del redigendo bilancio 2023, nelle more che il competente Assessorato provveda al
piano di riparto del finanziamento - annualita 2023,

4. di pubblicare la presente all’Albo Pretorio e sul sito web ai sensi della normativa vigente.

La Resp.le Procedimento e del Servizio Il Resp.le del IV Settore

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta che I’impegno assunto con la presente determinazione viene imputato sul corrispondente codice di
bilancio 12.04-1.04, cap.1433, del redigendo bilancio 2023, in esecuzione della deliberazione di G.M. n. 30
del 26/04/2023, i.e., nelle more che il competente Assessorato provveda al piano di riparto del finanziamento
- annualita 2023.
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