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COMUNE DI CATENANUOVA

(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Prot. n. 822'}( del ?4/07‘/2085

V SETTORE
POLIZIA LOCALE

DETERMINA DEL RESPONSABILE
N. 43 DEL 09/07/2025

OGGETTO: MANIFESTAZONE SUMMER FESTIVAL —anno 2025. Impegno spesa.

IL RESPONSABILE DEL V SETTORE
Nominato con Determinazione sindacale n. 30 del 03.07.2024

VISTA la deliberazione di G.M. n. 66 del 07/07/2025 con la quale 1’Amministrazione
Comunale ha autorizzato il Responsabile della Polizia locale a 1’utilizzo di Agenti di Polizia Locale
provenienti da altri Comuni e di autorizzare il personale dipendente di P.L. a svolgere lavoro
straordinario oltre il normale orario di servizio;

VISTE le richieste di personale appartenente alla Polizia Locale da comandare in servizio in
supporto presso questa Polizia Locale di Catenanuova inviate ai Comuni di Acireale e Regalbuto;

Preso atto della sopra citata delibera, dove il Responsabile della Polizia Locale ¢
autorizzato ad utilizzare gli Agenti delle Polizie Locali di altri comuni e di autorizzare il
personale interno di P.L. a svolgere lavoro straordinario oltre il normale orario di servizio;

Preso atto che la somma destinata al Responsabile del V Settore per 1'utilizzo del
personale di Polizia Locale interno ed esterno all’Amministrazione ¢ di € 1.200,00 (compresi
oneri riflessi);

Preso atto che la somma per il personale di Polizia Locale esterno all’Amministrazione
¢ di € 1.000,00 (compresi onori riflessi);

Preso atto che la somma per il personale dipendente della Polizia Locale autorizzato a
svolgere lavoro straordinario oltre il normale orario di servizio & di € 200,00 (compresi onori
riflessi)

Considerato che occorre impegnare la somma di € 1.000,00 (compresi oneri riflessi) per
la Polizia Locale esterna all’Amministrazione ¢ € 200,00 (compresi oneri riflessi) per il
personale dipendente della Polizia Locale per 1 servizi da espletare in occasione della
manifestazione del SUMMER FESTIVAL anno 2025 che si terra dal 18/07/2025 al 26/07/2025;

Visto 1’Ordinamento Amministrativo EE.LL., vigente nella Regione Siciliana;
Considerato che l’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente, ai sensi
dell’art:107 comma 3, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.267;




Ritenuto provvedere in merito;

DETERMINA

Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante del presente dispositivo
costituendone motivazione ai sensi dell’art. 3 della L.r. n. 7/2019:

L:

(U%)

Impegnare la somma di € 1.000,00 (compresi oneri riflessi), per il pagamento degli
emolumenti del personale di Polizia Locale esterno all’Amministrazione Acireale e
Regalbuto, sul redigente bilancio 2025, sulla base della deliberazione di G.M. nr. 66 del
07/07/2025 con la quale I’Amministrazione ha autorizzato il Responsabile della P.L. ad
utilizzare gli Agenti di Polizia Locale di altri Comuni;

Impegnare la somma di € 200,00 (compresi oneri riflessi) per il pagamento del lavoro
straordinario del personale dipendente della Polizia Locale, sul redigente bilancio 2025, sulla
base della deliberazione di G.M. nr. 66 del 07/07/2025 con la quale I’Amministrazione ha
autorizzato i dipendenti di P.L. a svolgere lavoro straordinario oltre il normale orario di
servizio ;

Rimettere copia della presente determinazione al competente ufficio di Ragioneria per gli
adempimenti di competenza;

Pubblicare la presente sul sito istituzionale dell’Ente.
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SETTORE II - ECONOMICO - FINANZIARIO
Vista la determinazione nr. 43 del 07/07/2025 pervenuta dal V Settore, si attesta che:

e la somma da impegnare € 1.000,00 (compresi onori riflessi) rientra nell’impegno

assunto al codice di bilancio®5o~1.03 - cap. 11 4 , (Personale esterno della
Polizia Locale); MR 225

e la somma da impegnare € 200,00 (compreso oneri riflessi) rientra nell’impegno
assunto al codice di bilancio pl. p2-1 .04 cap. 52,'/_1, (personale dipendente

Polizia Locale). I,HP~ 217 - p,gf« 2,3?/&)/
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