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COMUNE DI CATENANUOVA

Provincia di Enna
ooofooo

V SETTORE
Servizi Sociali-Politiche Familiari-Cultura

Prot. n._ 4529 del_16.06.2020_
Al sig. Sindaco
Dott. Carmelo G. Scravaglieri
Alla vice Sindaca Rag. Rita Papa
Delegata ai Servizi sociali
All’ Ass.re Sig. Santo Privitera
Delegato alle attivita Produttive
Al Presidente del Consiglio Comunale
Dott. Pietro Scravaglieri
Al Segretario Generale

SEDE
OGGETTO: relazione su attivita del V Settore anno 2019.

Egregio Signor Sindaco, Signori Assessori,

I’attivita si &, ovviamente, articolata tenendo conto della struttura organizzativa del V Settore cosi
come individuata all’allegato “A — Organigramma” al Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione di G.M. n. 12/2010 e s.m.i. e con proprie determinazione n. 222 del 26.06.2019 e n. 319 del
05.09.2019.

Con propria determinazione n.222 del 26.06.2019 sono stati individuati i procedimenti amministrativi
di competenza delle Unita operative del Settore ed i dipendenti responsabili ai sensi degli art. 4 e 5 della

legge regionale n.7 del 21 maggio 2019 riguardante “Disposizioni per i procedimenti amministrativi e la
funzionalita dell’azione amministrativa”.

Con propria determinazione n. 319 del 05.09.2019 si ¢ proceduto all’articolazione del Settore,
individuando due Servizi derubricati come

- 11° Servizio quale “Servizio Politiche sociali e Servizi scolastici”

- 12° quale “Servizio Biblioteca e Promozione Culturale” .

E due Unita Operative, direttamente dipendenti dal Responsabile di Settore ai sensi dell’art.7, comma 7
del citato Regolamento degli Uffici e dei Servizi:

(U.0.1) Unita Operativa 1.: Centro Diurno anziani
(U.0.2) Unita Operativa 2.: Spazio gioco per bambini.

In coerenza con la sua organizzazione interna, le attivita del V Settore derivano dall’esercizio delle
funzioni afferenti i seguenti ambiti:

- Servizi Sociali Professionali
- Servizi Scolastici
- Biblioteca e Promozione culturale
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Pertanto di seguito si espone Iattivita svolta nel 2019 in seno a ciascuno dei suddetti ambiti, secondo
le direttive dell’Amministrazione comunale emanate anche attraverso la vice sindaca assessora ai Servizi
Sociali - rag. Rita Papa — e I’assessora alla Cultura — dott.ssa Rosalinda Proietto con I’indispensabile apporto
delle seguenti risorse umane:

Servizi Sociali e scolastici

Dipendenti comunali. Istruttori amministrativi servizi sociali: Leanza Santa, Luca Agata, Passalacqua
Alfredo, Passalacqua Antonella, Zinna Domenica.

Autisti: Graziano Natale, Scalzo Emanuela.

Usciere: Trigona Prospero (t.d.).

Cantieri di Servizio: Borrelli Francesco, Calandrino Rosalia, Calantropo Vita, Cali Carmela, Giunta Rita,
Mondello Patrizia, Passalacqua Nathalia, Pavone Giuseppa, Donzi Rosa.

Fondamentale & stato ’apporto dell’assistente sociale dott.ssa Anzaldi Maria Luisa (dipendente
dell’ASP di Piazza Armerina — assunta a tempo determinato parziale) alla quale si sono aggiunti n.3
assistenti sociali assegnati sino a dicembre 2019 dal Distretto Socio Sanitario.

Biblioteca e Promozione culturale
Dipendenti comunali. Istruttori amministrativi: Olla Adele, Olla Bruna, Privitera Grazia, Leanza Carolina.

Usciere Pistara Salvatore (t.d.).

Cantieri di servizio: Salerno Anna Maria, Cicero Agata, Nicolosi Carmela, Prestifilippo Cirimbolo Angela,
Benenati Vita.

Il Responsabile P.T. del 5° Settore
Servizi sociali — Politiche familiari — Cultu

ott. Mariano, Saccullo
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RELAZIONE SULL’ATTIVITA SVOLTA DAL V SETTORE

ANNO 2019

OBIETTIVI ASSEGNATI DALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE PER IL 2019

Con deliberazione di G.M. n. 104 del 30.10.2019, I’Amministrazione comunale ha assegnato a questo
Responsabile di Settore il raggiungimento dei seguenti obiettivi:

OBIETTIVO 1: PROGETTI E GESTIONE PERSONALE INSERITO NEI PROGETTI RML

OBIETTIVO 2: CENSIMENTO ALLOGGI POPOLARI E RISCOSSIONE AFFITTI ALLOGGI IN
GESTIONE COMUNALE.

OBIETTIVO 3: COMPLETAMENTO PROCEDURA PROGETTO “DOPO DI NOI”.

I suddetti obiettivi sono stati raggiunti, per la parte di propria competenza, come evincesi nella seguente
relazione.

OBIETTIVO 1: PROGETTI E GESTIONE PERSONALE INSERITO NEI PROGETTI RML

Sono state applicate, come richiesto, le norme per la normale ed effettiva utilizzazione del personale
del RMI, impiegato nei vari Settori dell’Ente, assicurando che I’erogazione del contributo corrispondesse
all’effettivo impiego giornaliero del predetto personale, come in atti gestionali dei rispettivi Responsabili di
Settore.

Nell’anno 2019, a riguardo, ¢ stata espletata I’attivita concernente:

- TI’adozione delle deliberazioni di G.M. n. 4/2019 relativa all’istituzione dei cantieri di servizio ¢ della
deliberazione di G.M. n.5/2019 relativa all’autorizzazione dell’avvio dei programmi di lavoro dei
cantieri di servizio;

- la presentazione della richiesta di finanziamento per I’anno 2019 per I’attuazione dei cantieri di
servizio, avvenuta con nota prot. n. 3322 del 29.03.2019, per un totale di €. 287.718,20 a carico della
Regione, che sono stati accreditati con D.D.S. n.4153 del 26.11.2019.

- I’adozione delle deliberazioni di autorizzazione dell’anticipazione delle mensilita da gennaio a
dicembre ai beneficiari;

- P’adozione delle determinazioni di liquidazione delle mensilita ai beneficiari in carico al V Settore;
- larendicontazione del finanziamento regionale RMI relativo al 2018.

- Con deliberazione di G.M. n.49 del 20.05.2019, proposta da questo Responsabile, ¢ stata
rimodulata I’assegnazione dei soggetti assegnati ai vari Settori, consentendo cosi di ottimizzare
la loro utilizzazione e soddisfare le esigenze organizzative prospettate dai Responsabili di
Settore.
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OBIETTIVO 2: CENSIMENTO ALLOGGI POPOLARI E RISCOSSIONE AFFITTI ALLOGGI IN
GESTIONE COMUNALE.

In attesa di un indispensabile coordinamento con la Polizia Locale ai fini del censimento di cui in
oggetto, questo Ufficio ha provveduto alla estrazione delle aerofotogrammetrie degli immobili IACP e alla
loro collimazione con gli elaborati tecnici a suo tempo redatti da personale del Settore di Polizia Locale.

Con riferimento alla riscossione del canone di affitto degli alloggi dati in gestione a questo Ente da
riversare all’IACP, legittimo concessionario, si forniscono di seguito le seguenti risultanze.

L’attivita & consistita nel controllo dei pagamenti del canone di locazione dei n.12 mini alloggio in
convenzione tra il Comune e I'lLA.C.P. di Enna.

Nel corso del 2019, é stata fatta una verifica dei canoni dovuti e di quelli versati, relativamente
all’intero periodo di locazione, dall’inizio della locazione sino al 31.12.2019.

La verifica ha consentito di determinare i seguenti importi:

Somma dovuta dai conduttori.........cceoveenvvenenn. €.114.354,72
Somma versata a questo Comune.........cceeeeveenes €.25.924,40 e da girare all’LA.C.P.
Somma in MOra..cceveeerreeennnens €.83.370,32 esclusi relativi interessi di mora e rivalutazione economica.

Con relative lettere, inviate in A.R., tutti gli inadempienti, sono stati messi in mora e diffidati al versamento
del canone da loro dovuto.

Inoltre, con relative note, inviate in raccomandate A.R. a tutti i locatari, ¢ stata comunicata la possibilita di
accedere al contributo per le locazioni previsto dal Reddito di Cittadinanza.

Pertanto, ai fini del recupero delle somme non versate dai locatari si propone la nomina di un legale di
fiducia per I’azione di ingiunzione al pagamento dei canoni non versati e conseguente sfratto, qualora
non venga sanata la morosita.

OBIETTIVO 3: COMPLETAMENTO PROCEDURA PROGETTO “DO.PO.DLNO.L”
La procedura relativa al progetto in questione ¢ stata completata.

Infatti con deliberazione di G.M. i.e. n. 125 del 27.12.2019 ¢ stato preso atto della deliberazione
n.1/2018 del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario D22, concernente “Approvazione Piano
distrettuale “Dopo di noi”.

Con propria determinazione n.513 del 30.12.2019 questo Responsabile ha stato assunto I'impegno
spesa di €. 25.000,00 quale quota di compartecipazione sul costo complessivo del progetto di €.262.880,74.

Allo stato attuale, si attendono direttive dal Coordinatore del Distretto Socio Sanitario D22 per
I’avvio della fase esecutiva del progetto.
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NUOVI SERVIZI AVVIATI NEL CORSO DEL 2019 e GENNAIO 2020
RIASSETTO ORGANIZZATIVO

1. NUOVA ARTICOLAZIONE DEL SETTORE E INDIVIDUAZIONE DEI RESPOSABILI DEI
POROCEDIMENTI ai sensi ai sensi degli art. 4 e 5 della legge regionale n.7 del 21 maggio 2019
riguardante “disposizioni per i procedimenti amministrativi e la funzionalita dell’azione
amministrativa”. (Cfr. determinazioni n.222 del 26.06.2019 e n. 319 del 05.09.2019)

2. SERVIZIO INTEGRATO PRIMA INFANZIA SPAZIO-GIOCO CRESCERE A COLORI
(vedi pag.13). ATTIVAZIONE PUNTO LETTURA NATI PER LEGGERE. ( vedi pag.19)

3. SERVIZIO ASACOM: Servizio assistenza per I’autonomia e la comunicazione in favore degli
alunni con disabilita — residenti a Catenanuova. ( vedi pag.10)

4. SERVIZIO ASSISTENZA IGIENICO-PERSONALE alunni con disabilita — residenti a
Catenanuova. ( vedi pag.11)

5. VIOLENZA DI GENERE: Servizio a supporto delle vittime di violenza di genere. ( vedi pag.12)

6. SERVIZIO MENSA SCOLASTICA: proroga sino a marzo 2020 e predisposizione atti gara
affidamento servizio periodo aprile-giugno 2020 ( vedi pag.17) ANNO 2020 — Periodo Aprile-
Giugno. Con determinazione a contrarre n.506 del 30.12.2019 ¢ stata indetta Gara telematica
per I’appalto del servizio di ristorazione scolastica periodo aprile-giugno 2020. Procedura
aperta, art.60 del D. Lgs. n.50/2016 col criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa,
attraverso il Mercato elettronico PA (MePa) — tramite RdO.

Importo a base di gara €.20.363,61 iva inclusa.
Alla scadenza del termine & stata presentata una offerta che ¢ stata valutata lunedi 2 marzo 2020.

1l servizio & stato affidato alla Panacea s.r.l. di Catania, impresa qualificata che opera nel
settore dal 2013. Verranno somministrati 166 pasti al giorno per la durata del contratto, secondo il
ment e le tabelle dietetiche approvate dall’ASP di Enna - Dipartimento di Prevenzione Servizio
Igiene Alimenti ¢ Nutrizione. Il nuovo affidamento del servizio non solo consentira un risparmio
sul prezzo del buono pasto che passa da €.2,50 ad €.2,19, ma anche di abbandonare I’utilizzo
della plastica in anticipo rispetto alla scadenza prescritta dalla normativa, senza costi
aggiuntivi.

L avvio del servizio con la nuova affidataria a causa dell’epidemia da Coronavirus ¢ stato

rinviato a settembre.

SERVIZI SOCIALI PROFESSIONALI

In tale ambito I’attivita & consistita prevalentemente nelle seguenti azioni, che sono costantemente
supportate anche dall’operato dell’assistente sociale:

- Gestione dei Cantieri di Servizio (ex Reddito Minimo di Inserimento)
- Assistenza all’utenza per la presentazione dell’istanza per I’accesso al beneficio del reddito di
inserimento (Rel) o) CATN 7
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Acquisizione ed istruttoria istanze per I’accesso al bonus elettrico, all’assegno di maternita, all’assegno
al nucleo familiare;

Assistenza all’utenza per I’accesso al servizio civico

Acquisizione ed istruttoria istanze per I’accesso all’assistenza economica straordinaria urgente o di
emergenza, agevolazioni economiche (assistenza economica una tantum e continuativa, contributi
situazioni impreviste)

Assistenza Domiciliare Integrata (ADI)

Istruttoria pratiche beneficiari disabilita gravissima

Progetto “Dopo di Noi”

Attivita amministrativa relativa al ricovero dei disabili psichici e contatti con le comunita alloggio
Attivita amministrativa relativa all’accoglienza dei Minori stranieri non accompagnati (MSNA)
Attivitd amministrativa relativa al ricovero dei minori italiani

Violenza di genere

PAC - Infanzia

Centro Diurno Anziani

Alloggi popolari

Gestione dei Cantieri di Servizio (ex Reddito Minimo di Inserimento)

Attualmente nel comune di Catenanuova risultano n.44 beneficiari dell’ex RMI, che sono utilizzati nelle
seguenti Aree, per 80 ore mensili:

- Area Istituzionale n.8

- Area Polizia municipale n.4

- Area Servizi sociali n. 13

- Area Tecnican.19.

Nell’anno 2019, a riguardo, ¢ stata espletata I’ attivita concernente:

I’adozione delle deliberazioni di G.M. n. 4/2019 relativa all’istituzione dei cantieri di servizio e della
deliberazione di G.M. n.5/2019 relativa all’autorizzazione dell’avvio dei programmi di lavoro dei
cantieri di servizio;

la presentazione della richiesta di finanziamento per 1’anno 2019 per I'attuazione dei cantieri di
servizio, avvenuta con nota prot. n. 3322 del 29.03.2019, per un totale di €. 287.718,20 a carico della
Regione, che sono stati accreditati con D.D.S. n.4153 del 26.11.2019.

1’adozione delle deliberazioni di autorizzazione dell’anticipazione delle mensilita da gennaio a giugno
ai beneficiari;

I’adozione delle determinazioni di liquidazione delle mensilita ai beneficiari in carico al V Settore;

la rendicontazione del finanziamento regionale RMI relativo al 2018.

V Settore Servizi sociali — Politiche familiari - Cultura
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REDDITO DI INSERIMENTO Rel
E
REDDITO DI CITTADINANZA RdC

11 Reddito di Inserimento & una misura di contrasto alla poverta e all’esclusione sociale, condizionata
alla valutazione della condizione economica e all’adesione di un progetto personalizzato, introdotta e
disciplinata con Decreto Legislativo n.147 del 15/09/2017.

Nel corso dell’anno & stata garantita I’assistenza all’utenza per la presentazione dell’istanza per I’accesso al
beneficio del reddito di inserimento (Rel), sino al mese di Marzo, quando ¢ partita la sperimentazione del
Reddito di Cittadinanza.

Ad oggi si registrano i seguenti dati:
Istanze in corso 6
REDDITO DI CITTADINANZA

Da marzo 2019 il Rel & stato sostituito dal Reddito di cittadinanza. Per il reddito di cittadinanza sono stati
assistiti n.200 utenti. -

Domande su piattaforma per la Gestione dei Patti per I'Inclusione sociale (GePi) sono presenti n.47 istanze
di utenti residenti a Catenanuova.

E stata stipulata la Convenzione col Ministero del lavoro e delle politiche sociali .

La Convenzione per la durata di tre anni disciplina i rapporti tra il e il Comune (0 soggetto associativo) — di
seguito “Le Parti” - al fine di regolare I’accesso e la gestione della “Piattaforma”, secondo quanto previsto
nella vigente normativa in materia ed in conformita dei principi stabiliti dal Codice in materia di protezione
dei dati personali di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 cosi come integrato dal decreto legislativo
10 agosto 2018, n. 101.

Sono stati comunicati al Coordinatore del Distretto socio sanitario D22 — comune capofila di Enna — i
nominativi degli impiegati da accreditare per I’accesso alla Piattaforma GePI per I’esercizio delle
funzioni attinenti ai vari ruoli da essi rivestiti:

Coordinatore per i Progetti di Inclusione

Coordinatore per i controlli anagrafici

Responsabile per i controlli anagrafici

Case Manager

ASSEGNO AL NUCLEO FAMILIARE

L’art. 65, comma 4, della Legge 448/98 e successive modifiche e integrazioni, prevede la concessione di un
assegno in favore dei nuclei familiari, composti da cittadini italiani e dell’Unione Europea residenti, da cittadini
di paesi terzi che siano soggiornanti di lungo periodo, da cittadini di paesi terzi in possesso dello status di
rifugiato politico o di permesso di soggiorno per protezione sussidiaria, con tre o pit figli tutti con eta inferiore
a 18 anni.

IMPORTO ASSEGNO
L’importo dell’assegno, se spettante nella misura intera, ¢ pari a €.144,42 mensili per tredici mensilita, importo

annuale €. 1.887,46. B
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REQUISITO ECONOMICO
Per I’anno 2019, il valore dell’ISEE (indicatore della situazione economica equivalente) non doveva superare
€.8.745,26.

Sono state istruite n.42 istanze per un totale di €._66.096,12.

ASSEGNO DI MATERNITA

L’art. 74 del Decreto Legislativo 26 marzo 2001, n. 151 stabilisce che per ogni figlio nato o per minore che
faccia ingresso nella famiglia anagrafica a seguito di affido preadottivo o di adozione, alle donne residenti,
cittadine italiane o comunitarie o extracomunitarie in possesso del permesso di soggiorno, che non beneficiano
di altra tutela economica della maternita da parte dell'INPS o di altri enti previdenziali, ¢ concesso un assegno
di maternita dei comuni.

IMPORTO ASSEGNO
L’importo da corrispondere agli aventi diritto per I’anno 2019 & pari a €. 346,39 mensili, per 5 mesi, per
complessivi €. 1.731,95.

REQUISITO ECONOMICO
Per le domande relative ai bambini nati nell’anno 2019, il valore dell’ISEE, non deveva superare €. 17.330,01.

Sono state istruite n._16_istanze per un totale di €.27.711,20

BONUS ELETTRICO E GAS

Bonus elettrico: n.117 istanze istruite. Bonus gas: n.42 istanze istruite. Bonus idrico n. 87 istanze.

ASSISTENZA PER L’ACCESSO AL SERVIZIO CIVICO

Ai sensi dell’art.13 del regolamento per la concessione di aiuti economici gli eventi diritto possono presentare
istanza di aiuto, che viene concesso in cambio di attivita a favore della collettivita, per la durata di mesi tre.

Nel corso del 2019 sono state ammesse al beneficio e conseguentemente utilizzate in attivita utili alla
collettivita n.20 soggetti di cui n.13 donne e n.07 uomini, per un complessivo costo di €. 21.000.

INTERVENTI ASSISTENZIALI URGENTI O DI EMERGENZA

L’Attivita & consistita nell’acquisizione ed istruttoria istanze per I’accesso all’assistenza economica
straordinaria urgente o di emergenza, agevolazioni economiche per le seguenti motivazioni o finalita, per un
costo globale di €.32.966,14 per n.100 nuclei familiari:

- Contributo economico straordinario urgente ( art.8 del Regolamento comunale )

- Contributo economico straordinario per fronteggiare le spese afferenti la cura di particolari patologie
(art.10 — lett.a del Regolamento)

- Contributo economico straordinario per 1’acquisto di farmaci (art.10 —

V Settore Servizi sociali — Politiche familiari - Cultura
Relazione del Responsabile - ANNO 2019
Dott. Mariano Saccullo




9/28

- Contributo economico straordinario per fronteggiare le spese afferenti le utenze per la casa (Bollette
varie) (art.10 — lett.f del Regolamento).

ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA (ADI)

L attivita & consistita nell’istruttoria e gestione del procedimento per I’erogazione da parte dell’ASP di Enna
dei servizi di assistenza, tramite cooperative accreditate, a n.4 soggetti.

L’ufficio, mediante I’assistente sociale, controlla che le prestazioni previste dal piano di cura siano
effettivamente rese nella quantita oraria stabilita e nella qualita attesa.

ISTRUTTORIA PRATICHE BENEFICIARI DISABILITA GRAVISSIMA

[’attivita & consistita nell’istruttoria e gestione del procedimento per 1’erogazione del contributo regionale
previsto per i soggetti con disabilita gravissima. '

Nel nostro comune risultano n.15 soggetti beneficiari.

DOPO DI NOI - DENOMINATO
DO.PO. DL.NO.I
DOMANI POSSIAMO DIVENTARE NOTEVOLI INSIEME

In esecuzione della deliberazione di G.M. i.e. n._125 del_27.12.2019_ concernente Presa d’atto
deliberazione n.1/2018 del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario D22, concernente
“Approvazione Piano distrettuale “Dopo di noi”. E stato assunto I’impegno spesa di €. 25.000,00 quale
quota di compartecipazione sul costo complessivo del progetto di €.262.880,74.

11 Distretto (D22) Socio sanitario ha presentato un Piano distrettuale “Dopo di Noi”, ai sensi della
legge n.112/2016, secondo gli indirizzi regionali stabiliti con decreto assessoriale n.2727 del 16.10.2017.

Con il predetto decreto, I’ Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro, ha
individuato i distretti socio-sanitari ed assegnate le risorse per la predisposizione di appositi progetti per “Dopo
di noi” assegnando al nostro Distretto D22 la somma di€ 121.488,33; '

Con deliberazione n.1/2018 del Comitato dei Sindaci il Distretto ha approvato il progetto
“DO.PO.DLNO.L - Domani possiamo diventare notevoli insieme, che verra realizzato a Catenanuova.

Tale progetto rappresenta |’occasione preziosa per assistere, mediante la soluzione abitativa di coabitazione, i
disabili gravi che non hanno o non avranno nel breve termine familiari che possono prendersi cura di loro.

I1 progetto & cofinanziato anche dai partner del Distretto, il Comune di Catenanuova come detto ha
impegnato I’importo di €. 25.000.

Il contributo pili importante sara apportato dagli anziani genitori del disabile grave Beniamino
Maugieri che, per lo scopo, hanno manifestata la volonta di conferire il proprio terreno agricolo e i diritti reali
su di esso, sito in contrada Isola di Niente foglio 1 in agro di Catenanuova, ed esteso circa 20 mila mq, del
valore catastale di circa 80.550 €. — ricadente nella Zona “E” — sottozona “E2” del vigente Piano Regolatore
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Possiamo Diventare Notevoli Insieme”, esclusivamente per la realizzazione delle finalita assistenziali
specificatamente con i seguenti vincoli ed obblighi:

- di realizzare un edificio da destinare agli scopi del suddetto Piano distrettuale ed in particolare
all’alloggio non soltanto del proprio figlio Beniamino, finché egli sara in vita, ma anche degli altri
disabili inseriti nel citato Piano;

- di utilizzare le rendite del citato terreno agricolo per il mantenimento-e I’assistenza non soltanto del
proprio figlio, finché egli sara in vita, ma anche degli altri disabili inseriti nel citato Piano.

- di utilizzare il terreno conferito esclusivamente alla realizzazione delle finalita assistenziali del trust,
anche dopo la morte del proprio figlio Maugeri Beniamino, con divieto di alienazione.

DISABILI PSICHICI

L attivita & consistita nell’istruttoria dei procedimenti relativi al ricovero di n.5 disabili psichici in altrettante
comunita alloggio, iscritte al relativo Albo Regionale.

In particolare:

- ¢ stata curata I’istruttoria che ha portato alla stipula delle relative convenzioni, previste dal Decreto
del Presidente della Regione n.158 del 04/06/1996, per la gestione da parte dei Comuni dei servizi
socio-assistenziali previsti dalla L.R. n. 22/86;

- sono state liquidate le fatture relative all’alloggio da gennaio a dicembre per un totale di €._142.246,66.

COMPARTECIPAZIONE dei familiari alle rette di ricovero.

Con relative note agli atti, & stato sollecitato il pagamento della quota di compartecipazione dei familiari
per le rette di ricovero dei n.5 disabili psichici presso strutture in convenzione col Comune:

In seguito alla suddetta azione sono state versate €. 7.112,37 + €. 2.311,92 per un totale di €.9.424,29.
Restano da recuperare coattivamente €.21.847,73.
Si chiede nomina di legale di fiducia per espletamento azione di recupero.

SERVIZIO ASACOM

ASSISTENZA PER L’AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE IN FAVORE DEGLI ALUNNI CON
DISABILITA SCUOLA INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA DI I° GRADO

Con deliberazione consiliare n.19 dell’11.07.2019, proposta da questo responsabile di Settore, ¢ stato
approvato il Regolamento disciplinante I’erogazione del servizio di assistenza all’autonomia e alla
comunicazione in favore degli alunni con disabilita frequentanti le scuole dell’infanzia, primarie e secondarie
di 1° grado di Catenanuova, ed autorizzata I’istituzione dell’Albo comunale degli entri accreditati e dei liberi
professionisti.

Con la citata deliberazione sono stati approvati: il modulo per la richiesta del Servizio di assistenza
per I’autonomia e la comunicazione All.1 — il modulo per la scelta dell’ Assistente per ’autonomia e la
comunicazione All.2- il modulo per la richiesta di iscrizione all’albo comunale degli assistenti per I’autonomia
e la comunicazione All.3, ed il modulo del Patto per I’accesso ai voucher sociali All.A;

Con determinazione n. 328 del 10.09.2019, di questo Responsabile, ¢ stato approvato I’elenco degli
enti accreditati al citato Albo, dai quali ottenere I’erogazione del servizio di assistenza all’autonomia ed alla
comunicazione mediante il sistema della voucherizzazione. Il voucher sociale costituisce titolo per I’acquisto
di prestazioni di assistenza alla comunicazione a favore degli alunni con disabilita.
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11 suddetto Albo & costituito dall’elenco di n.5 Enti (Allegato A) e dall’elenco di n.17 liberi professionisti
(Allegato B);

A seguito di relativo avviso pubblico sono pervenute, anche tramite I’istituzione scolastica locale, richieste di
erogazione del servizio di cui trattasi per n. 7 alunni, frequentanti le scuole dell’infanzia, primarie e secondarie
di 1° grado di Catenanuova, di tali istanze ne sono state ammesse n.6.

Le famiglie dei suddetti alunni, ai sensi dell’art.4, comma 9 e con le modalita del comma 10, del citato
Regolamento comunale, hanno potuto formulare la scelta dell’ente accreditato o del libero professionista
presso cui spendere il voucher per ’acquisto del servizio in questione.

Con determinazione n.420 del 21.11.2019 di questo Responsabile ¢ stato affidato alla cooperativa accreditata
Nuova Sair il servizio di assistenza in favore di n.5 alunni.

Con determinazione n.452 del 27.11.2019 ¢ stato affidato alla libera professionista accreditata Dott.ssa Insinga
Ester.

11 Servizio continuera ad essere erogato sino a giugno 2020, garantendo |’assistenza specialistica ad
personam da parte di personale altamente specializzato di due cooperative esterne accreditate che potranno
avvalersi anche di un’aula-laboratorio per I’inclusione, finanziata dal Comune. Notevole ¢ stato lo sforzo
dell’attuale Amministrazione comunale che ha reperite le somme necessarie, quasi trenta mila euro, per
realizzare questo servizio indispensabile per dare pari opportunita alle persone con disabilita, in particolare nei
luoghi per essa fondamentali: la scuola, durante I’infanzia e I’adolescenza e il lavoro, nell’eta adulta.

A riguardo:

- con determinazione n.512 del 30.12.2019 di questo Responsabile ¢ stata impegnata la somma di
_€.22.056,72 per la continuazione del servizio nel periodo da gennaio a giugno 2020 da parte della
cooperativa Nuova Sair in favore di n.5 alunni;

- con determinazione n.514 del 30.12.2020 di questo Responsabile di Settore ¢ stata impegnata la
somma di €.3.938,70 per la continuazione del servizio nel suddetto periodo per I’alunno assistito dalla
Cooperativa A.S.M.1.D.A, che & subentrata nel servizio alla dott.ssa Insinga, rinunciataria per motivi
di forza maggiore.

AULA LABORATORIALE PER L’INCLUSIONE DI ALUNNI CON FRAGILITA

Con deliberazione di G.M.i.e. n._123_del 27.12.2019, proposta da questo Responsabile di Settore ¢
stato concesso all’l.C. “E.Fermi” di Catenanuova il contributo straordinario di €.300,00 per I’acquisto di
materiali per I’allestimento di un’aula per I'inclusione degli alunni con fragilita.

In virtd della suddetta autorizzazione, questo Responsabile di Settore con propria determinazione
n.509 del 30.12.2019 ha liquidato il suddetto contributo a favore dell’l.C. “E. Fermi” di Catenanuova.

ATTIVAZIONE SERVIZIO IGIENICO-PERSONALE

IN FAVORE DI ALUNNI DISABILI

L’art. 22 “Competenze in materia di assistenza di soggetti con handicap gravi” della legge Regionale
5 novembre 2004, n. 15 pone a carico dei comuni, singoli ed associati, della regione Sicilia i servizi specialistici
volti a favorire I’integrazione nella scuola dei soggetti con handicap grave di cui all’art. 3, comma 3, della
legge 5 febbraio 1992, n.104.

La circolare regionale 3/2005 (circolare Stancanelli) ha previsto che in via sussidiaria, ove sia accertata
I’indisponibilita delle scuole a rendere il servizio di assistenza igienico personale degli alunni con)aydicap
fisici sensoriali, demanda agli enti locali il compito di fornire tale servizio.
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Tenuto conto che eventuali danni provocati da prestazioni rivolte ad alunni disabili da parte di
personale non adeguatamente formato ricadono, anche in termini di responsabilita penale, sia sul personale sia
su chi ha organizzato il servizio, questo Responsabile di Settore si ¢ premurato ad attivare il relativo servizio.

Per lo scopo con determinazione n. 515 del 30.12.2019 di questo Responsabile di Settore ¢ stata
impegnata per il periodo da gennaio a giugno 2020 la somma di €.2.073,00 in favore della Cooperativa Nuova
Sair, per I’erogazione del servizio in tale periodo con il rapporto di % alunni.

Attualmente fruiscono del servizio n.2 alunni.

RIMBORSO VIAGGI PER CURE

Nel 2019 sono state rimborsate le spese ad n.11 beneficiari per €. 31.874,00.

VIOLENZA DI GENERE

In seguito al caso di uxoricidio avvenuto a Catenanuova il primo aprile 2019, sono state approntate, secondo
le direttive dell’ Amministrazione, le seguenti varie azioni:

PER IL CONTRASTO E LA PREVENZIONE DELLA VIOLENZA DI GENERE

- Adesione, con deliberazione n.28 del 04.3.2019, al progetto RESTART proposto Cooperativa
Sociale Etnos di Caltanissetta richiede 1’adesione di questo Comune al progetto “RESTART!”,
concernente il potenziamento dei servizi di assistenza alle donne vittime di violenza e ai loro figli e
per il rafforzamento della rete dei servizi territoriali;

- Approvazione, con deliberazione n. 41 del 15.04.2019, dello schema di convenzione tra Comune e
Regione per sostegno economico alle rette di ricovero in case di accoglienza delle donne vittime di
violenza. Autorizzazione al Sindaco sottoscrivere convenzione.

- Approvazione, con deliberazione n. 42 del 15.04.2019, dello schema di convenzione tra Comune e
Case di accoglienza e/o Strutture di ospitalita in emergenza delle donne sole, vittime di violenza, con
figli minori o diversamente abili.

CONTRIBUTO AGLI ORFANI VITTIMA DELL’UXORICIDIO DEL 1-APRILE-2019

Con nota prot. n. 3986 del 16.04.2019, poi, in seguito alla pubblicazione dell’avviso per il 2019, riformulata
con nota prot. n. 10474 del 24.10.2019 & stata inoltrata la richiesta del contributo di €.5.641,27 a valere del
Fondo per le vittime della violenza di genere e i loro familiari. D.D.G. 11.04.2018, n. 646/serv.3.

Con decreto 2440 del 30.12.2019 il competente assessorato regionale per la Famiglia — Servizi 5- Violenza
di genere ha concesso il contributo per I'intera somma richiesta. '

Con nota in pec del 16 aprile & stato sollecitato I’accreditamento del suddetto contributo ed a
conseguente telefonica richiesta del 04.06.2020 da parte del competente Ufficio regionale, questo Ufficio
ha inoltrata con nota in pec prot. n. 4235 del 05.06.2020 la relativa documentazione fiscale comprovante
le spese a valere del citato contributo. Si attente prossima erogazione del contributo.
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MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI
MSNA

Nel nostro territorio sono attive tre comunita alloggio per MSNA di secondo livello, gestite dall’Istituto S.
Chiara ed ubicate nel centro urbano.

1’ attivita amministrativa relativa all’accoglienza dei Minori stranieri non accompagnati (MSNA) ¢ consistita,
in questo semestre, nel controllo del rispetto degli standard di funzionamento di due delle tre strutture di
secondo livello gestite dall’Ente assistenziale Istituto S. Chiara, site in via Giulio Cesare, Corso Sicilia.

Si & proceduto ad esitare le richieste dei pertinenti Tribunali per minori, a richiedere le relazioni semestrali
periodiche sui minori ospitati, all’inoltro delle istanze di trasferimento dei neo maggiorenni in strutture
SPRAR; si ¢ proceduto alla rendicontazione delle somme trasferite dal Ministero degli Interni e alla richiesta
di accreditamento delle ulteriore somme; si & proceduto alla liquidazione delle fatture presentate dall’Istituto
S. Chiara.

Nel corso del 2019 si & proceduto all’istruttoria per I'impegno spesa e liquidazione dell’importo €.259.200,00.
In atto sono presenti n.21 minori stranieri nelle comunita alloggio gestite dall’Istituto S. Chiara.

RICOVERO MINORI ITALIANI

Nel 2019 sino a luglio vi ¢ stato solo un minore ospitato presso comunita alloggio a seguito di provvedimento
dell’autorita giudiziaria. Attivita amministrativa relativa al ricovero di tali minori ¢ consistita nell’esitare le
richieste del pertinente Tribunale dei minori, e nel facilitare I’operato dell’assistente sociale comunale.

11 costo affrontato & stato di €. 16.124,54 per il pagamento delle rette da gennaio a luglio.

MINORI ITALIANI IN AFFIDO

Nel corso del 2019 si sono istruiti procedimenti per la presa in carico tramite affido familiare n.5 minori. Alle
famiglie viene dato un contributo mensile di €.400,00. La spesa affrontata nell’anno ammonta ad €.18.400,00.

Sono stati, altresi, assunti impegni spesa di €.24.000,00 occorrenti per I’anno 2020.

PAC-INFANZIA

Nell’ambito del Piano di Azione Coesione (PAC) — Piano di intervento Servizi di cura per I’infanzia — 2° Riparto ¢ stata
prevista la realizzazione a Catenanuova del progetto denominato “Crescere a colori”, che consiste nella erogazione di
servizi per bambini dai 18 ai 36 mesi mediante uno spazio-gioco.

Acquistati gli arredi, ottimizzato I’impianto di climatizzazione ed acquistate le attrezzature informatiche di supporto al
progetto Nati per Leggere nello Spazio-gioco, il 30 marzo 2019 si effettuata I’inaugurazione della struttura alla presenza
dei vertici della Soprintendenza ai BB.CC.AA. di Enna, alla Presidente regionale dell’ Associazione Italiana Biblioteche
e della Referente regionale Nati per Leggere, oltre che di un folto pubblico costituito dalle famiglie che fruiscono della
struttura.

11 19 giugno si & proceduto a pubblicare la Richiesta di Offerta per I’affidamento del Servizio di gestione del Servizio
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Affidamento del Servizio

Dopo I’espletamento della gara nel settembre del 2019, il Servizio ¢ stato affidato alla Cooperativa ASMIDA con
determinazione n.365 del 02.10.2019.

Attualmente il servizio viene erogato a favore di n.20 bambini, di cui n.1 portatore di handicap. Il personale adibito da
ASMIDA & costituito, come previsto dal bando, da n.3 educatrici professionali e da una ausiliaria.

La conclusione del servizio & prevista per il 20 giugno, salvo proroga da parte del Ministero dell’Interno.

11 servizio per i bambini dai 18 ai 36 mesi & reso per n.5 ore al giorno dalle ore 8 alle ore 13, da lunedi a venerdi.

Nei pomeriggi del martedi e del giovedi dalle ore 15,30 alle ore 18,30 viene erogato da parte di personale comunale
analogo servizio a favore dei bambini dai 4 ai cinque anni con la compresenza dei genitori.

CENTRO DIURNO ANZIANI

Nel corso del 2019, primo semestre, & stata effettuata la nuova campagna tesseramento a seguito della quale si
registrano n. 174 tesserati ordinari residenti di cui n.24 nuovi soci, n. 4 tesserati non residenti e n.3 simpatizzanti
per un totale di n.181 soggetti.

Sono state pianificate una serie di attivita aventi un duplice obiettivo: 1’aggregazione sociale e
I’invecchiamento attivo.

Sono stati attivati a tal proposito corsi didattici ed organizzati eventi che hanno avuto un ottimo successo grazie
anche alla partecipazione attiva di tutta la comunita. Esamineremo di seguito le attivita svolte.

- Giovedi 14 febbraio 2019 Festa di San Valentino.

- Domenica 17 febbraio 2019 Presentazione postuma del libro di poesie, in italiano ed in vernacolo, di
Prospero Palazzo, con interventi, letture ¢ momenti di spettacolo, con i fondi della democrazia
partecipata.

- Sabato 2 marzo 2019 Attivita culturale presso il teatro Ambasciatori di Catania per la visione della
commedia “L’eredita dello zio canonico” tre atti di Antonio Russo Giusti proposta dal “Gruppo D’ Arte
Sicilia Teatro™.

- 28 febbraio / 5 marzo 2019 organizzazione carnevale con festa in maschera e serate danzanti.
- Venerdi 8 marzo 2019 Organizzazione giornata internazionale della donna.

- Sabatol3 aprile 2019 Attivita culturale presso il teatro Ambasciatori di Catania per la visione della
commedia “Tre papa per una figlia” commedia in due atti di Emiliano Bonaccorso proposta dal
“Gruppo D’Arte Sicilia Teatro”.

- Domenica 12 maggio 2019 Festa Mariana presso il Centro Diurno Anziani.

- Sabato 18 Maggio 2019 Attivita culturale presso il teatro Ambasciatori di Catania per la visione della
commedia “Tutta colpa di mia suocera” di Pasquale Platania proposta dal “Gruppo D’Arte Sicilia
Teatro™.

- Sabato 8 giugno 2019 Gli anziani in festa incontro di chiusura dell’anno sociale presso il ristorante
“Miralago” di Regalbuto.

- Venerdi 19 luglio 2019 Partecipazione alla giornata della legalita con I’intervento del “Coro per
Caso”, con la recita di alcune poesie e con una rappresentazione di antichi mestieri.

- Mercoledi 2 ottobre 2019 Festa dei nonni.

del comune di Gravina di Catania.
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- Sabato 19 ottobre 2019 — Partecipazione alla serata “Rime e note di Sicilia” organizzata
dall’accademia regionale dei poeti siciliani “Federico II” e dall’associazione culturale gruppo
letterario “Sicilia Cori Miu”.

- Domenica 3 novembre 2019 — Partecipazione all’evento di beneficenza nell’ambito del progetto
“Living Peace International” con musica, canto, teatro e poesia presso I’istituto comprensivo statale
“Di Guardo - Quasimodo” di Catania.

- Lunedi 11 novembre 2019 Festa di San Martino presso il Centro Diurno Anziani.

- Sabato 16 novembre 2019 Attivita culturale presso il teatro Ambasciatori di Catania per la visione
della commedia “Il medico dei pazzi” commedia in due atti di E. Scarpetta proposta dal “Gruppo
D’Arte Sicilia Teatro”.

- Lunedi 2 dicembre 2019 — Serata in pizzeria presso il ristorante pizzeria “Galassia” di Catenanuova
— incontro di apertura delle attivita natalizie “Aspettando il Natale™.

- Martedi 3 dicembre 2019 Addobbo del Centro Anziani, allestimento presepe e decorazione
dell’albero di Natale in origami.

- Lunedi 9 dicembre 2019 — Torneo di briscola a coppie, racconti di Natale, tombola musicale e serata
danzante.

- Martedi 10 dicembre 2019 — Cena inaugurale del Centro Anziani presso il ristorante “Miralago” di
Regalbuto con gara di karaoke, serata danzante, ospiti a sorpresa e bingo della fortuna.

- Mercoledi 11 dicembre 2019 — Mercatino solidale a favore della Caritas e Concerto di Natale a cura
del “Coro per Caso” con il coro “La Salle” di Regalbuto.

- Giovedi 12 dicembre 2019 — Incontro con il Parroco don Nicola Ilardo, consegna onorificenze,
premiazione tornei e Supertombolone a premi.

Sono stati attivati corsi didattici ed organizzati eventi che hanno avuto un ottimo successo grazie anche alla
partecipazione attiva di tutta la comunita. Di seguito le attivita svolte.

CORO PER CASO

E’ nato per caso (2009), come si deduce facilmente dal nome che lo rappresenta, ma il coro della terza eta &
una realta che dal Centro Anziani si & spinto con le sue esibizioni in diverse manifestazioni. Il gruppo ¢
composto da 35 coristi di cui 3 solisti, tutti quanti accomunati dal piacere del canto e dalla disponibilita nel
mettersi in gioco. Per le prove sono stati previsti 2 incontri settimanali (lunedi mattina e martedi pomeriggio).

INVECCHIAMENTO ATTIVO

Corso di sopravvivenza all’uso di smartphone e tablet per I'informatizzazione della terza eta.
Un’attivita formativa al passo coi tempi, utile anche a contrastare I’isolamento e la marginalita sociale, rivolto
soprattutto, a coloro che hanno grandi difficolta ad avvicinarsi a questo universo digitale.

1 corso ha avuto un grande riscontro, si & rivolto a circa 40 partecipanti, e si € articolato con gruppi di tre
livelli: base, intermedio ed avanzato. Il calendario lezioni composto da 10 incontri, ¢ stato pianificato a misura
di anziano. I primi 2 incontri di tipo conoscitivo, sono stati utili per organizzare i gruppi, mentre gli altri 8 per
approfondire la conoscenza e 1’uso dei dispositivi mobili.

Conclusioni

Alla luce di quanto esposto, & possibile ritenere che gli obiettivi individuati nella pianificazione sono stati
ampiamente raggiunti. Quello che ha sorpreso, nel prosieguo delle attivita, & stato soprattutto il crescente
entusiasmo che hanno mostrato i partecipanti ed il coinvolgimento alle attivita di tutta la comunita di
Catenanuova.

11 progetto didattico ha dimostrato inoltre che, anche per la terza eta, attingere dalle risorse peculiari di
permette la sperimentazione di sé nel gruppo e facilita la coesione aumentando il senso di appartenenza

1/‘/
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NUOVI PROGETTI PER GLI ANZIANI
A VALERE DELLE RISORSE PAC-POC 2014-2020

Con nota prot. n.17119 del 12.11.2019 I’Assessorato istruttorio Autonomie Locali ha comunicato di avere
ritenuto ammissibili a finanziamento i seguenti n.2 progetti presentati a valere del DDG n.422 del 31.12.2018:

SENIOR CARE per €.21.000,00 che prevede I’erogazione di prestazioni socio-assistenziali per n.10 anziani
per 6 mesi.

L’ANZIANO COME RISORSA per €.9.000,00 che prevede la realizzazione di attivita culturali, ricreative,
di aggregazione e per I’invecchiamento attivo per gli anziani del Centro Diurno.

Con nota prot. n. 41230 del 03.12.2019 I’ Assessorato - competente per la gestione dei suddetti progetti —
Assessorato della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro ha comunicato che avrebbe verificato all’inizio
del 2020 la coerenza dei suddetti progetti con le materie di sua competenza.

ALLOGGI POPOLARI

L attivita & consistita nel controllo dei pagamenti del canone di locazione dei n.12 mini alloggio in
convenzione tra il Comune e I'ILA.C.P. di Enna.

Nel corso del semestre considerato, ¢ stata fatta una verifica dei canoni dovuti e di quelli versati,
relativamente all’intero periodo di locazione, dall’inizio della locazione sino al 31.12.2019.

La verifica ha consentito di determinare i seguenti importi:

Somma dovuta dai conduttori.....coeveeiiiininnnnanss €.114.354,72
Somma versata a questo COmMuUNe.........ccceeevenens €.25.924,40 e da girare all’LA.C.P.
Somma in MOra....ceereeninsrinnes €.83.370,32 esclusi relativi interessi di mora e rivalutazione economica.

Con relative lettere, inviate in A.R. tutti gli inadempienti, sono stati messi in mora e diffidati al versamento
del canone da loro dovuto.

Inoltre, con relative note, inviate in raccomandate A.R. a tutti i locatari, ¢ stata comunicata la possibilita di
accedere al contributo per le locazioni previsto dal Reddito di Cittadinanza.

SERVIZI SCOLASTICI
In tale ambito I’attivita & consistita prevalentemente nei procedimenti concernenti:

Servizio di mensa scolastica

Accesso al beneficio del trasporto gratuito ( rimborso abbonamenti ) studenti pendolari
Erogazione Buoni Libro

Servizio di trasporto gratuito (Scuolabus) per i bambini della scuola dell’infanzia.
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MENSA SCOLASTICA

Con determinazioni n.02 del 08/01/2018 e n.118 del 04.04.2018, & stato affidato alla Ditta DUSSMANN
SERVICE S.R.L., ai sensi dell’art.32, comma 5, del Decreto Legislativo n.50/2016, il servizio di refezione
scolastica periodo Gennaio 2018-maggio 2019, per un importo complessivo presunto di Euro 110.289,60,
IVA esclusa, determinato in ragione del numero presunto dei fruitori del servizio, nonché del prezzo offerto
dalla Ditta DUSSMANN SERVICE S.R.L. per ogni singolo pasto fornito (Euro 3,996 IVA esclusa per ogni
pasto).

La retta a carico delle famiglie & pari al 60% di €.3.996 iva esclusa, come stabilito con deliberazione di G.M.
n. 6 del 10.01.2018.

Con determinazione n.386 del 22.10.2019 ¢ stato prorogato il servizio sino al 31 dicembre 2019 per
I’importo di €.13.000,00.

Nel corso del 2019 da gennaio a dicembre sono stati somministrati n.10.130 pasti per una spesa complessiva
di €.47.518,26. Sono stati incassati €.18.994,33, quale quota a carico delle famiglie. A carico del bilancio
comunale si & determinata una spesa di €.28.523,93, inclusi i pasti dei docenti e dei collaboratori.

Qualita del servizio.

Nel corso del 2019 sulla scorta dell’esito del questionario di gradimento somministrato a fine 2018 sono
stati ottenuti miglioramenti sia sulla qualita della cottura che dello stesso cibo.

[l questionario di gradimento & stato somministrato alle insegnanti delle scuole dell’infanzia e primaria,
che fruiscono del servizio di mensa,— predisposto da questo Ufficio - per acquisire elementi di valutazione
circa la qualita del servizio, sulla base delle risposte alle seguenti domande:

1. Gradimento degli alimenti da parte dei bambini;
2. Corrispondenza dei pasti al menu dell’ASP;
3. Qualita delle pietanze servite.

I1 questionario dava la possibilita di indicare suggerimenti per migliorare il servizio.

Sono state raccolte n.30 schede di cui n. 8 relative alle classi della scuola dell’infanzia via Firenze, n. 12 delle
classi della scuola dell’infanzia plesso Europa e n.10 delle classi della scuola primaria via L. Sturzo.

A fine 2019 ¢ stata concessa alla Ditta Dussmann una ulteriore proroga del servizio da gennaio a marzo
del 2020: con determinazione n.507 del 30.12.2019 per I"importo di €.39.480,49, iva inclusa

ANNO 2020 — Periodo Aprile-Giugno

Con determinazione a contrarre n.506 del 30.12.2019 ¢é stata indetta Gara telematica per I’appalto del
servizio di ristorazione scolastica periodo aprile-giugno 2020. Procedura aperta, art.60 del D. Lgs.
n.50/2016 col criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, attraverso il Mercato elettronico PA
(MePa) — tramite RdO.

Importo a base di gara €.20.363,61 iva inclusa.
Alla scadenza del termine ¢ stata presentata una offerta che ¢ stata valutata lunedi 2 marzo 2020.

Il servizio & stato affidato alla Panacea s.r.l. di Catania, impresa qualificata che opera nel settore dal
2013. Verranno somministrati 166 pasti al giorno per la durata del contratto, secondo il menu e le tabelle
dietetiche approvate dall’ASP di Enna - Dipartimento di Prevenzione Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione.

11 nuovo affidamento del servizio non solo consentira un risparmio sul prezzo del buono pasto che
passa da €.2,50 ad €.2,19, ma anche di abbandonare I’utilizzo della plastica in anticipo rispetto alla
scadenza prescritta dalla normativa, senza costi aggiuntivi. gt
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L’avvio del servizio con la nuova affidataria a causa dell’epidemia da Coronavirus ¢ stato rinviato a
settembre.

Come evidenziato dalle Linee di indirizzo nazionale per la ristorazione scolastica, I’obiettivo ¢ quello
di facilitare, sin dall’infanzia, I'adozione di abitudini alimentari corrette per la promozione della salute e la
prevenzione delle patologie cronico-degenerative (diabete, malattie cardiovascolari, obesita, osteoporosi,
ecc..

Le pietanze, destinate ai bambini delle scuole dell’infanzia e primaria, saranno, infatti, preparate con
prodotti da filiera corta, DOP, IGP e agricoltura Bio. Formaggi, pomodori, uova, pasta, carni bianche e rosse,
prosciutti, arance, mele e I’olio extravergine di oliva saranno rigorosamente di produzione locale siciliana
controllata e tracciata, il pane esclusivamente di farina di grano duro.

Attenzionate anche le fasce economicamente pili deboli, verranno, infatti, offerti dall’impresa 10 pasti
giornalieri gratuiti. Il servizio potra essere migliorato con I’informatizzazione della gestione della procedura:
acquisto e pagamento telematico del buono pasto da parte delle famiglie, ordinazione e controllo da parte
dell’Ufficio comunale preposto, il quale & chiamato, tramite la Commissione mensa scolastica, a sorvegliare
sul buon andamento della ristorazione, con controlli sulla qualita merceologica degli alimenti e del piatto finito
-rispetto delle porzioni- buona organizzazione e conduzione del servizio - accettazione del pasto. Con la
consapevolezza che la ristorazione scolastica di qualita, oltre che produrre e distribuire pasti nel rispetto delle
indicazioni dei Livelli di Assunzione giornalieri Raccomandati di Nutrienti, pud svolgere un ruolo di rilievo
nell’educazione alimentare coinvolgendo bambini, famiglie, docenti.

RIMBORSO ABBONAMENTI STUDENTI PENDOLARI

Nel corso del semestre gennaio-giugno sono state acquisite ed istruite n.220 istanze relative ad altrettanti
studenti pendolari per I’accesso al beneficio del rimborso dell’abbonamento.

L’istruttoria concerne:

- nel tenere costanti contatti con gli istituti scolastici per la verifica delle presenze, che determina la sussistenza
del diritto al rimborso;

-nell’adozione delle relative determinazioni di impegno e liquidazione del rimborso agli aventi diritto.

L’importo del rimborso quantificato si ¢ determinato in €.129.000,00.

EROGAZIONE BUONI LIBRO

Relativamente all’anno scolastico 2019/2020 sono stati erogati buoni libro per €. 8.500,00.

SERVIZIO DI TRASPORTO GRATUITO (SCUOLABUS) PER I BAMBINI DELLA SCUOLA
DELL’INFANZIA

Nel corso del 2019 & stato assicurato il servizio gratuito di trasporto urbano di n.107 bambini della scuola
dell’infanzia, eseguito con puntualita ed efficienza da parte dei due autisti.
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SERVIZIO CIVILE

Nel 2019 si & continuato a gestire il progetto “Crescere Insieme” che ha visti impegnati n.15 volontari che
hanno svolto le seguenti attivita:

- Laboratorio creativo per n.15 anziani

- Supporto scolastico per n.42 alunni della scuola elementare e media

- Attivita preparatoria per I’avvio dal 24 giugno dell’iniziativa E...state con noi alla quale hanno aderito
n.77 bambini dai 6 ai 12 anni, che si & svolta nel corso di questa estate, nei locali del Centro Culturale
Polivalente.

BIBLIOTECA E PROMOZIONE CULTURALE
BIBLIOTECA

Nel corso del 2019 si & effettuata la catalogazione dei nuovi libri acquistati; sono stati assistiti gli utenti per il
prestito dei libri e gli studenti per le ricerche.

11 patrimonio librario, nel corso del 2019, ¢ stato incrementato di n.

La Biblioteca Comunale e Promozione culturale svolge giornalmente anche prestiti libri, consultazioni
giornali, assistenza ai ragazzi per ricerche e tesine, catalogazione. La rassegna stampa di tutti gli articoli su
Catenanuova dal 1995 ad oggi attivita amministrativa.

PROGRAMMA NATI PER LEGGERE

In cooperazione con I’L.C. “E. Fermi” sono stati effettuati, nel nuovo Punto Lettura Nati per Leggere
presso lo Spazio-gioco vari incontri di lettura con i bambini della scuola dell’infanzia.

Lo Spazio gioco "Crescere a colori" viene inaugurato il 30 marzo 2019. Al suo interno viene trasferito
dalla sede della Biblioteca Comunale il progetto "Nati per Leggere", un programma nazionale che ha
I’obiettivo di promuovere la lettura ad alta voce ai bambini, a partire da zero mesi di vita ed ¢ anche
un’importante opportunita di relazione tra bambino e genitori. Grazie alla costante attivita di ascolto si
sviluppano meglio e pili precocemente la comprensione del linguaggio e la futura capacita di lettura; si
consolida I’abitudine a leggere che si protrae nelle etd successive grazie all'approccio precoce legato alla
relazione.

Il progetto & promosso in collaborazione con il Centro per la Salute del Bambino di Trieste Medico
Pediatra del territorio, che periodicamente incontra i genitori, in occasione delle letture animate. Da aprile
"Nati per Leggere" ha dato il via ad una serie di attivita: '

« Aprile: incontri con la scuola dell'infanzia dell’Istituto comprensivo E. Fermi;

* Maggio: Letture ad alta voce al Parco S. Prospero;

« Giugno: incontro con genitori e insegnati sul tema "Gestione di primo soccorso nel bambino e manovre di
disostruzione" a cura di A. Siscaro, Dott. D. Limura, Dott.ssa. R. Zinna;

« Giugno: attivita laboratoriali libro "Piccolo blu e piccolo giallo™;

« Settembre: attivita laboratoriali libro "Il piccolo bruco Mai sazio";

« Ottobre: attivita Laboratoriali libro "Libro bianco";

» Novembre: attivita laboratoriali libro "Attenti al gufo";

e Dicembre: attivita laboratoriali libro "Arriva il Natale».
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BABY PIT STOP UNICEF
Angolo per I’allattamento

Nel Punto lettura Nati per Leggere — Biblioteca comunale - presso lo Spazio gioco per bambini 0-5
anni, nel corso del mese di dicembre ¢ stato approntato con adeguato arredamento, uno spazio per
I’allattamento denominato “Baby Pit Stop” sotto ’egida dell’Unicef , in cui le mamme che frequentano il
punto lettura si sentano a proprio agio per allattare i loro bambini ben oltre i primi mesi di vita, ottemperando
cosi alle raccomandazioni dell’UNICEF e dell’Organizzazione Mondiale della-Sanita (OMS);

11 Baby Pit Stop (BPS) UNICEF si sta dimostrando, gia in questo periodo di sperimentazione che
precede I’inaugurazione ufficiale di apertura, un servizio gratuito assai gradito soprattutto da quelle mamme
che contemporaneamente accudiscono figli nei primissimi mesi di vita nutriti con allattamento al seno o col
biberon e figli dai 24 mesi ai 5 anni di eta che frequentano lo Spazio Gioco.

La Sezione provinciale Unicef di Enna con mail del 16 dicembre 2019 ha autorizzata ’apertura
della postazione BPS nello Spazio gioco — Punto lettura Nati per leggere inviando il relativo materiale utile
ad identificarlo: il poster “Qui la mamma che allatta ¢ benvenuta”, vetrofanie per finestre-porte e flyer
(avviatori) informativi da mettere a disposizione del pubblico;

Nella considerazione che rientra nei compiti di una istituzione pubblica, quale & il Comune,
promuovere la pratica dell’allattamento al seno e facilitarne la diffusione fornendo alle mamme ( ed ai papa )
ogni strumento per coglierne I'importanza si € ritenuto opportuno dotare il Baby Pit Stop anche di
pubblicazioni, libri che trattino non solo delle funzioni e dell’importanza dell’allattamento ma che affrontino
anche le problematiche connesse alla genitorialita, alla maternita e parternita, al linguaggio dei neonati, e libri
che contengano fiabe, favole e racconti di vario genere rientranti nella bibliografia del programma “Nati per
Leggere”.

PROMOZIONE CULTURALE

CARNEVALE

Nel 2019 sono state espletate le attivita utili allo svolgimento del Carnevale, che sono consistite nella
redazione degli atti amministrativi di indirizzo politico (deliberazioni) e gestionali (determinazioni di impegno
spesa, di affidamento delle forniture, di liquidazione delle prestazioni e di liquidazione dei premi ai
concorrenti).

ATTIVITA

Per celebrare il Giorno della Memoria ricorrente il 27 gennaio di ogni anno, il servizio Promozione Culturale-
Biblioteca ha realizzato:
- una rassegna stampa sulla Shoah nella sala lettura Biblioteca;
- una esposizione di libri, poesie e canzoni sull'argomento;
- ha allestito la tavola Ebraica
- ha realizzato un video sull’argomento;
- ha indetto un concorso per le classi 2* e 3* di Scuola Media e per gli alunni della 5° classe della scuola
Elementare:
- ed una manifestazione all’Auditorium Comunale, prefiggendosi di sensibilizzare soprattutto le nuove
generazioni al rifiuto, di qualsiasi atto criminale e razzista e rafforzare nei giovani la conoscenza e la
consapevolezza sull'argomento per accrescere in loro i valori della solidarieta, dell’amicizia, della pace.
Hanno partecipato a tale iniziativa L’Ist. Enrico Fermi, docenti, la commissione del Concorso, giornalisti e
cittadini.

Febbraio 2019
Laboratorio Carnevale in Biblioteca per bambini dai 6 ai 10 anni
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- L’iniziativa ha dato avvio ad un progetto laboratoriale rivolto ai bambini, prefiggendosi di stimolare
la loro fantasia, valorizzare la loro creativita artistico-culturale e accrescere in loro l'amore per la
lettura. Durante il laboratorio sono state lette le storie delle principali maschere italiane.

Hanno partecipato 18 bambini.

Marzo 2019
Giornata Internazionale della Donna 8 Marzo

Con té in Biblioteca consultando i libri delle scrittrici (sono stati letti e commentati nella sala lettura
biblioteca, alcuni libri di donne sorseggiando un te);

¢ stata addobbata con mimose sia la sala lettura che l'ingresso della Biblioteca;

¢ stata ospitata 1'Associazione GiocosaMente che ha letto dei libri ai bambini.

Abbiamo realizzato con la partecipazione di varie associazioni presenti sul territorio e con la Scuola E. Fermi
una manifestazione sulla donna.

Hanno partecipato 25 donne al te in biblioteca
E cittadini e varie associazioni all’ Auditorium Comunale.

Marzo 2019
Laboratorio “I Graffiti” per bambini dai 6 ai 9 anni

- Durante il laboratorio nella sala lettura i bambini (hanno compiuto un viaggio indietro nel tempo)
attraverso la lettura ad alta voce di libri sulla Preistoria suddivisa in tre grandi periodi:
11 Paleolotico, il Mesolitico e il Neolitico;

- Sono stati realizzati con la tecnica del graffito dei disegni;
Hanno partecipato 15 bambini.

Adolescenza e Criminalita: Incontro con Alessandro Gallo autore del romanzo "Tutta un’altra Storia"

L autore ha letto e commentato alcuni passi del suo libro ai ragazzi della Scuola Media ed Elementare dell’lst.
E. Fermi, ha poi invitato i ragazzi a leggere e frequentare assiduamente la Biblioteca di Catenanuova che ha
apprezzato per il patrimonio librario e le svariate iniziative culturali che si svolgono assiduamente;

Hanno partecipato gli alunni dell’Ist. E. Fermi scuola elementare e media.

Laboratorio "1l Piccolo Principe" - Pittura sui sassi - per bambini dai 10 ai 12 anni.

- Lettura ad alta voce della favola "Il Piccolo Principe" di De Saint- Exupery;
- Rappresentazione pittorica sui sassi dei personaggi della storia; ‘
Hanno partecipato 16 bambini.

CULTURAL PARK3

Con deliberazione n. 73 del 15 luglio 2019, proposta da questo Responsabile, ¢ stata autorizzata la terza
edizione della manifestazione per la legalita in memoria delle stragi perpetrate dalla mafia ai danni dei
magistrati Falcone e Borsellino. Sono stati adottati i conseguenti atti gestionali per la sua realizzazione.

ATTIVITA TEATRALI

Gria Spettacolo per ragazzi

- progetto di promozione e diffusione del dialetto fra le nuove generazioni "Corti tra Canti". Racconti della
raccolta di Giuseppe Pitré a cura di Nino Romeo interprete Graziana Maniscalco.

- La compagnia teatrale ha narrato la storia della Bedda di la stidda d'oru ai ragazzi della scuola elementare 7 -
media. :
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Rassegna Teatrale Auditorium Comunale

- "Eduardo Remix" regia di Pierluigi Bevilacqua _
Attori: Pierluigi Bevilacqua con Simona Bordasco, Asia Correra, Michele Guerra-

- AT.T.IL.A. "Tutte le bugie che ho raccontato” di Katia Bonna, Regia Alessandro Tedeschi, attori: Elisa
Benedetta Marinoni.
Hanno partecipato gli alunni dell'Ist. Compresivo E. Fermi

Aprile 2019

“Ficodi Bijoux” laboratorio per donne dai 20 ai 55 anni

- Laboratorio nella sala lettura Biblioteca della lavorazione della fibra essiccata dei fichidindia per realizzare
bigiotteria come orecchini, ciondoli, bracciali artistici....
Hanno partecipato 22 donne.

Maggio 2019

Lettura animata e laboratorio creativo "Sicilia Mosaici D'Arte" per bambini dai sei ai 9 anni.

Durante il laboratorio i bambini hanno realizzato dei graffiti avente come tema la Sicilia realizzando bellissimi
lavori molto creativi.

Hanno partecipato 15 bambini.

“Sicilia Arte” laboratorio Pittura su stoffa borsa e pochette per donne dai 20 ai 65 anni.

Durante il laboratorio sono state realizzate pochette e shopper dipinte a mano avente come tema la Sicilia; -
Hanno partecipato 25 donne.

Giugno 2019

“Quilling Art” laboratorio per donne dai 18 ai 60 anni

Durante il laboratorio con la tecnica del quilling sono stati realizzati quadri, bijotteria e oggettistica varia.
Partecipanti 28 donne.

CONTRIBUTI STRAORDINARI
AD ASSOCIAZIONI ED ENTI VARI

Con proprie determinazioni:
- n.508 del 30.12.2019 ¢ stato erogato il contributo di €.3.000 alla Parrocchia per interventi di
manutenzione straordinaria delle capriate della Chiesa Madre;
- n.510del 30.12.2019 ¢ stato erogato il contributo di €.2.000 all’associazione “L’Alveare” per la prima
rassegna teatrale Citta di Catenanuova;
- n.511 del 30.12.2019 & stato erogato il contributo di €.800,00 alla Pro Loco per la realizzazione della
Festa della Primavera nel Parco San Prospero il 25 aprile 2019.
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DEMOCRAZIA PARTECIPATA

E stata inviata alla Regione la nota di rendicontazione delle risorse utilizzate per I’'anno 2017.
Il completamento delle liquidazioni dei finanziamenti delle attivita riferite al 2018, I'istruttoria per il 2019.

DEMOCRAZIA PARTECIPATA 2019

Nel corso del 1° semestre 2019, oltre a completare le azioni relative ai fondi 2018 prima esposte, si & svolta
attivita amministrativa concernente 1’utilizzazione dei fondi per la democrazia partecipata anno 2019.

In particolare si & assistito I’organo politico ad adottare i relativi atti di indirizzo (deliberazione di
approvazione delle proposte di utilizzazione), si & proceduto, inoltre, ad adottare i conseguenti atti gestionali
di impegno spesa e di liquidazione.

Sono state raccolte le proposte di intervento avanzate dai cittadini, singoli o associati seguito di
apposito invito, pubblicato sul sito web del Comune.

Si & predisposta la deliberazione di G.M. n. 118 del 13.12.2019 con la quale sono stati approvati gli
interventi da finanziare per €.33.619,00 con i fondi della democrazia partecipata.

Con proprie determinazioni n.492-493-494-495-496-497-498 e 499 del 24.12.2019, sono state
impegnate le somme stanziate per i singoli progetti ed erogata I’anticipazione del 50% per i progetti che
saranno realizzati da soggetti esterni.

PREMIO ARCHITETTO CARMELO NICOLOSI
STUDENTI MERITEVOLI

A.S.2018 /2019

Con deliberazione i.e. n. 117 del 13.12.2019 la Giunta Municipale ha formulato atto di indirizzo
politico per I’assegnazione del premio “Architetto Carmelo Nicolosi” per gli studenti meritevoli dell’anno
scolastico 2018/2019.

Con determinazione n. 488 del 19.12.2019 di questo Responsabile di Settore ¢ stato erogato il suddetto
premio agli studenti richiedenti ed aventi diritto.

Alla data odierna sono state realizzate n.15 edizioni del premio dal 2005 al 2019, per un importo
complessivo di €. 52.050,20 di premi in denaro.

“\\
)‘@ Il Responsabile del 5° Settore
7.\ Servizi sociali-Politiche familiari-Cultur.
=

Dott. M1aria Saccullo
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ALLEGATO A

FABBISOGNO DEL PERSONALE

2019-2021

Il Responsabile del 5° Settore
Servizi sociali-Politiche familiari-Eultura
Dott. Mariano cullo
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COMUNE DI CATENANUOVA

Provincia di Enna
QOOQCO0

IV SETTORE
Solidarieta sociale — Servizi alla persona

Prot.n.{O}%dc! 5{‘ O’(" w99

Al Signor Sindaco

Al Segretario Generale

Alla Responsabile Settore Economico Finanziario
SEDE

Oggetto: Programma triennale del fabbisogno del personale 2019-2021 e programma annuale del
fabbisogno 2019. Ricognizione eccedenze di personale — 4° Settore.

Ai fini della predisposizione del Bilancio previsionale 2019 si comunica quanto segue relativamente

all’oggetto.
Ricognizione eccedenze di personale anno 2019,
11 sottoscritto Saccullo Mariano, Responsabile del 4° Settore Solidarieta Sociale e Servizi alla persona;
Visto I'art.33 del d.lgs. n.165/2001, come sostituito dall’art.16 della legge n.183 del 12.11.2011, il quale
dispone che le Amministrazioni Pubbliche provvedono annualmente alla ricognizione di situazioni di
soprannumero o eventuali eccedenze di personale per esigenze funzionali o sulla base della situazione
finanziaria dell’Ente;
Dato atto di avere provveduto a detta ricognizione, in relazione alle attuali ¢ potenziali esigenze di servizio
del proprio Settore ¢ delle attivita da svolgere per le finalita e gli obiettivi individuati da conseguire nel corso
del corrente anno,

COMUNICA
Che non vi sono situazioni di eccedenza o esubero di personale, bensi che rileva il bisogno di procedere
all’assunzione di n.1 Assistente sociale, di n.1 Istruttore Direttivo Amministrativo (Responsabile di
Settore), di n.l Educatore/Educatrice Professionale (Ctg D), di n8 Istruttori amministrativi
(Stabilizzazione in corse), di n.2 Autisti (Stabilizzazione in corso) e di n.2 Esecutori (Stabilizzazione in
corso). Propone il conseguente programma triennale delle assunzioni, di cui all’allegato prospetto, che il
sottoscritto ritiene necessarie per lo svolgimento dei compiti attualmente espletati ma anche in previsione
degli ulteriori che questo Settore sara chiamato a svolgere, contribuendo cosi al miglioramento della qualita
dei servizi offerti da questo Comune.
Rilevato che & in atto la stabilizzazione del personale precario a tempo determinato parziale, si evidenzia che
dall’l febbraio il Distretto Socio Sanitario assegnera a questo Settore n. 1 Assistente sociale per 30 ore
settimanali sino al 31 dicembre c.a. Pertanto detta figura professionale puo essere assunta nel 2020.
Inoltre sopravviene il bisogne di assumere nel 2020 un Educatore/Educatrice professionale per
mantenere attivo lo Spazio-gioco per bambini sino ai 6 anni di eta. Detto servizio verra espletato nel
corso del 2019 tramite cooperativa affidataria con bando pubblico, finanziato tramite le risorse del
PAC Infanzia. Dal 2020 il Comune devra provvedere autonomamente a rendere tale servizio.

Ritiene, inoltre, che il personale precario di questo Settore, una volta stabilizzato, non vada assegnato
ad altri Settori, in quanto rappresentando ’87,5% del personale in atto in servizio presso questo Settore, ne
garantisce il normale funzionamento.

Sottolinea, altresi, che I’ Amministrazione pud optare di ricorrere, ai sensi dell’articolo 22, comma
15, del d.lgs 75/2017, alla verticalizzazione per assumere taluni profili professionali, col vantaggio di
liberare risorse finanziare da impiegare, eventualmente, per altri bisogni assunzionali, quale I’assunzione
dell’Educatore/Educatrice Professionale a 3&-Winmali.
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‘ reéa & promozione culturale
Centro Culturale Polivalente - Via Caduti in Guerra=Tel 0935 / 78752 — fax 75479 — mail : biblioteca@comune.
Comune di Catenanuova (En) Cap 94010 - P.1. 8000 1380 866
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ALLEGATO B

FUNZIONIGRAMMA DEL SETTORE

APPROVATO CON DETERMINAZIONE N. 319/2019

Il Responsabile del 5° Settore
Servizi sociali-Politiche familiari-Cultura
Dott. Mariang Saccullo

V Settore Servizi sociali — Politiche familiari - Cultura
Relazione del Responsabile - ANNO 2019
Dott. Mariano Saccullo
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ALLEGATO A) alla Determinazione n._319_/_2019_
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