- COMUNE DI CATENANUOVA

Libero Consorzio fra i Comuni di Enna

2 \ 2

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 6; del Registro daia 2 ‘Ai, 013

Oggetto: CCNL Funzioni Locali 16/11/2022. Titolo Il Ordinamento professionale - Nuovo sistema di
classificazione del personale. Identificazione dei nuovi dei profili professionali e collocazione degli stessi
nelle corrispondenti aree nel rispetto delle relative declaratorie.

Pareri espressi ai sensi dell’art. 12 della \‘ ’\Qﬁ'tb
L.R. n.30/2000. L’anno duemilaventitre il giorno V&« del mese di

Novembre alleore A> e segg., in Catenanuova nell’aula

delle adunanze, in seguito a convocazione, si & riunita la
Giunta Comunale sotto la presidenza del Sig. Sindaco
Antonio IMPELLIZZIERI e con I’intervento dei Sigg.
Assessori.

All’appello nominale risultano presenti:

NOME E COGNOME CARICA P
RIVESTITA

Antonio IMPELLIZZIERI Sindaco X

Carmelo DI MARCO Assessore X

Nicola LEOCATA Assessore o
Rosaria INGRASSIA Vice- Sindaco

Lucia BARBAGALLO Assessore X

TOTALE O\" O$

Partecipa il Segretario Comunale, Dr. Filippo Ensabella

Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e li invita a deliberare
sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione n. 31 del Z}Ui ,29 Z/),’

Visti i pareri di legge, resi favorevoli dai resp.li dei settori interessati;
Ritenuta la proposta relativa all’oggetto meritevole di accoglimento;
A voti unanimi favorevoli espressi, dagli aventi diritto, nelle forme e nei modi di legge;

DELIBERA

La proposta e' approvata e dichiarata, con separata unanime votazione, immediatamente esecutiva.

N.B. I presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando I’abrasione, 1’aggiunta o la correzione al presente atto non sia
affiancata dall’approvazione del Segretario Comunale verbalizzante.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Oggetto: CCNL Funzioni Locali 16/11/2022. Titolo 111 Ordinamento professionale - Nuovo sistema di
classificazione del personale. Identificazione dei nuovi dei profili professionali e collocazione degli stessi
ol corrispondenti aree nel rispetto delle relative declaratorie,

Prop6 : P A(&\(;\i/; L’ASSESSORE [
N f

IL SINDACO

Premesso che in data 16/11/2022 ¢ stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al
personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019-2021;

Premesso che l'art. 12 del CCNL Funzioni Locali 16/11/2022 ha introdotto un sistema di classificazione del
personale in quattro aree, che corrispondono a quattro differenti livelli di conoscenze, abilita e competenze
professionali denominate, rispettivamente:

- Area degli Operatori;

- Area degli Operatori esperti;

- Area degli Istruttori;

- Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione;

Considerato che:

- il nuovo modello di classificazione del personale si pone I’obiettivo di fornire agli Enti del comparto Funzioni
Locali uno strumento innovativo ed efficace di gestione del personale e, contestualmente, offrire ai dipendenti un
percorso agevole e incentivante di sviluppo professionale;

- il suddetto sistema di classificazione intende attualizzare le declaratorie delle aree professionali adattandole ai
nuovi contesti organizzativi, anche al fine di facilitare il riconoscimento delle competenze delle risorse umane;

Dato atto che il suddetto art. 12, ai comma 3 e 5, stabilisce che:

(13 . . . . . L .
comma 3: “Le aree corrispondono a livelli omogenei di competenze, conoscenze e capacita necessarie
all’espletamento di una vasta e diversificata gamma di attivita lavorative; esse sono individuate mediante le

declaratorie definite nell 'Allegato A che descrivono 'insieme dei requisiti indispensabili per l'inquadramento in
ciascuna di esse”;

comma 5: “I profili professionali descrivono il contenuto professionale delle attribuzioni proprie dell 'area’;

Precisato che il comma 4 dell’art. 12 ai sensi dell’art. 52 del D. Lgs n. 165/2001, recita che “ogni dipendente é
tenuto a svolgere le mansioni per le quali é stato assunto e le mansioni equivalenti nell’ambito dell 'area di
inquadramento”;

Considerato che ai sensi del comma 6 del suindicato art. 12 “gli enti, in relazione al proprio modello organizzativo,
identifichino i profili professionali e li collochino nelle corrispondenti Aree nel rispetto delle relative declaratorie,
di cui all’allegato “A”;

Preso atto che i nuovi profili professionali devono identificare ambiti di competenza teoriche-pratiche e coprire
complessivamente il fabbisogno di professionalita dell’ente, combinando, ove richieste, le necessarie
specializzazioni;

Visto il comma 1 dell’art. 13 del CCNL 16.11.2022 che fissa al 1 aprile 2023 ’entrata in vigore delle disposizioni
contenute nel titolo III — ordinamento Professionale;

Considerato altresi che, ai sensi del comma 2 del suddetto art. 13, i/ personale in servizio alla data di entrata in
vigore del presente Titolo ¢ inquadrato nel nuovo sistema di classificazione con effetto automatico dalla stessa
data (ovvero dal 1 aprile 2023), giusta delibera di Giunta Comunale n. 19 del 31/03/2023 con la quale si ¢ dato
attuazione al nuovo sistema di classificazione, procedendo al reinquadramento del personale dipendente alla luce



delle previsioni dettate dalla tabella B di Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica nel sistema nel
sistema di classificazione) allegata al CCNL 16.11.2022);

Ravvisata la necessita di identificare i nuovi profili professionali del Comune di Catenanuova, nel rispetto delle
declaratorie di cui all’allegato A del succitato CCNL;

Dato atto che in data 14.11.2023 I’elencazione dei nuovi profili dei dipendenti ¢ stata trasmessa tramite pec ed
email alle RSU e alle 00.SS. per la dovuta informazione di cui all’art. 4 del CCNL 16.11.2022;

Richiamata la delegazione trattante del 22.1 1.2023, giusta convocazione ‘del Presidente prot. nr. 13417 del
15.11.2023 nella quale si ¢ proceduto all’esamina del nuovo allegato “C” riguardante i nuovi profili professionali il
quale viene modificato e approvato, in sostituzione di quello allegato alla delibera di G.M. nr. 31 de 105.05.2023;

Precisato che il presente atto deliberativo persegue I’obiettivi di accrescere I’efficienza e ’efficacia dell’azione
amministrativa, riconoscendo la professionalita e la qualita delle prestazioni lavorative, per un continuo
miglioramento delle funzionalita degli uffici;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro e, in particolare, il C.C.N.L. Funzioni locali 16 novembre 2022;

Per quanto sopra;
LA GIUNTA DELIBERA
(per quanto in premessa esposto, che si intende parte integrante e sostanziale del presente provvedimento)
1. di procedere all’individuazione dei profili professionali del Comune di Catenanuova ed alla loro collocazione
nelle corrispondenti aree, nel rispetto delle declaratorie di cui all’allegato A del CCNL Funzioni Locali

16/11/2022 e dell’allegato “C “ modello per individuazione nuovi profili professionali, modificato, che si
allega;

2. di approvare I’elencazione dei nuovi profili dei dipendenti del Comune di Catenanuova, suddivisi per area di
classificazione;

3. Di dare incarico all’Ufficio di Segreteria di trasmettere copia del presente atto al segretario Generale ed ai
Responsabili di settori, all’O.1.V., alle RSU e alle 00.SS. TERRITORIALIL

4. di pubblicare all'Albo Pretorio on-line dell'Ente, nonché in Amministrazione trasparente,

5. di dichiarare la presente proposta di deliberazione immediatamente esecutiva aj sensi dell'art.12 della L.R. 3
dicembre 1991, n.44, stante l'urgenza di provvedere;



ALLEGATO O
alla deliberazione di G.M.n. 31 del 05.05.2023 MODIFICATO

CAT PRECEDENTE PROFILO AREA NUOVO PROFILO
: PROFESSIONALE PROFESSIONALE
listruttore direttivo = Funzionario amministrativo, ‘,
amministrativo, AREA
Istruttore direttivo, tecnico FUNgLT{ﬁm - Funzionario tecnico
Istruttore direttivo contabile ELEVATA Funzionario contabile
Ex D | Assistente sociale QUALI;::CAZIO Funzionario Assistente sociale
Agente di polizia municipale j AREA DEGLI | Istruttore di polizia locale
Geometra ISTRUTTORI |[gtruttore Tecnico
ExC Ragioniere —-J [Etruttore contabile
Istruttore amministrativo _] Istruttore amministrativo

Addetto ai servizi tecnici e/o
conduttore macchine complesse o
operaio professionale

Addetto ai servizi generali

Assistente amministrativo

Operatore esperto manutentivo

Operatore esperto autista

Operatore esperto di custodia e
sorveglianza

OPEAR.:TEOGI;‘II Operatore esperto messo comunale
ESPERTI

Operatore esperto amministrativo

Operatore esperto contabile

Operatore esperto di supporto

Operatore esecutivo

I d/‘penqente e te wto a svolgere Je mansioni proprie de/
esemplificativa spetificate nell'allegato A al CCNL 1 6n

profilo professionale attribuitoe come in via
nella tabella\contenita nel te

ovembre 2022, indicate per ciascuna Area

) sto del Quaderno Operativo.




/
/

AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE

PROFILI
1 |PALAZZOLO VITO Funzionario Tecnico
2 | ERACA' SANTA M. Funzionario Amm.vo
3 |RIGATUSO STEFANIA Funzionario ass. sociale
AREA DEGLI ISTRUTTORI

4 |BARBAGALLO GIUSEPPINA istruttore amm.vo
5 |BELLONE ANNA M. istruttore amm.vo
6 |BELLONE VALERIA istruttore amm.vo
7 |BERTO ROSINA istruttore amm.vo
8 |DI MARCO GAETANO istruttore amm.vo
9 |LEANZA CAROLINA istruttore amm.vo
10 |[LEANZA SANTA istruttore amm.vo
11 |[LENTINI MARIA G. istruttore amm.vo
12 |MIRITELLO MARIA istruttore amm.vo
13 |OLEA! ADELINA istruttore amm.vo
14 |[OLLA' BRUNELLA istruttore amm.vo
15 [PASSALACQUA ANTON. istruttore amm.vo
16 |[PASSALACQUA ALFREDO istruttore amm.vo
17 |[PRIVITERA GRAZIA istruttore amm.vo
18 |[RAINIERI GIUSEPPA istruttore amm.vo
19 |SACCULLO NICOLO' istruttore amm.vo
20 [SALERNO ANNA M. istruttore amm.vo
21 |SCRAVAGLIERI PROSPERA istruttore amm.vo
22 |VALENTI ANNA istruttore amm.vo
23 |VALENTI CONCETTA istruttore amm.vo
24 |ZAMPINO PROSPERA istruttore amm.vo
25 |ZINNA MARIA istruttore amm.vo
26 |ZINNA DOMENICA istruttore amm.vo
27 |CARDACI MARIO istruttore contabile
28 |MANNO MARIA G. istruttore contabile
29 |[TALIO ORNELLA istruttore contabile
30 |ZINNA MARIA R. istruttore contabile
31 |[CGALA' VITO istruttore tecnico
32 |MAUCIERI GIUSEPPE istruttore tecnico
33 [RINAUDO NATALE istruttore tecnico
34 |RINAUDO PROSPERO istruttore tecnico
35 |TURRISI DOMENICO istruttore tecnico
36 |VALENTI PROSPERO istruttore tecnico
37 |ZINNA CALOGERO istruttore tecnico
38 |CALI ANGELO istruttore Polizia Locale
39 |CRUPI LORENZO istruttore Polizia Locale
40 [MAUCIERI CIRINO istruttore Polizia Locale

-




AREA OPERATORI ESPERTI

41 |FIORENZA FILIPPO operatore esperto amm.vo

42 |HERNIS MARIAT. operatore esperto amm.vo

43 |VALENTI ROSA operatore esperto amm.vo

44 |SCRAVAGLIERI GAETANO operatore esperto messo com.le

45 |[COLICA CARMELO operatore esperto messo com.le

46 |[GRASSO CARMELO operatore esperto contabile

47 |QUATTROCCHI GIUSEPPA operatore esperto contabile

48 |VENTURINO CONCETTA operatore esperto contabile

49 |VIRZ!' MARIO M. operatore esperto manutentivo

50 |CRUPI GIUSEPPE operatore esperto manutentivo

51 |HERNIS VENANZIO operatore esperto manutentivo

52 |PALAZZO ANGELA operatore esperto di supporto

53 |DOLICA LUCIA operatore esperto di supporto

54 |GARBERO MILENA operatore esperto di supporto

55 |GULISANO GRAZIELLA operatore esperto di supporto

56 |PISTARA' SALVATORE operatore esperto di supporto

57 |TRIGONA PROSPERO operatore esperto di supporto

58 |GRAZIANO GIACOMO operatore esperto autista

59 [SCALZO EMANUELA operatore esperto autista

60 |[COLICA VITO N. operatore esperto custodia e sorveglianza

61 |LEOCATA NICOLO' operatore esperto custodia e sorveglianza

62 |MESSINA ALFREDO operatore esperto custodia e sorveglianza

63 |[PALAZZOLO ARMANDO operatore esperto custodia e sorveglianza
AREA DEGLI OPERATORI

64 |LA SPINA DOMENICO operatore custodia e sorveglianza




Il presente verbale dopo la lettura si sottoscrive

*ASSESSORE

5
‘ 7 A0 )/
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

! 2
Il presente atto ¢ stato pubblicato all’Albo pretorio on-line per consecutivi gg.15 in data 2#{41 20 ‘3

e della pubblicazione

9INY 5

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione diviene esecutiva in data odierna perché dichiarata immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. nr. 44/91;

Catenanuova, QLZ" 1 (- (?9 L ?

COMUNALE
?



