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Libero Consorzio fra i Comuni di Enna

CATENANUOVA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

data th /OA/Zf)Z §:

Oggetto: Trattenimento in servizio della dipendente Giuseppa Quattrocchi — art. 1 comma 165 della legge 30

dicembre 2024, n. 207

Pareri espressi ai sensi dell’art. 12 della
L.R. n.30/2000.

Parere in ordine alla regolarita tecnica:
Favorevole.
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L’anno duemilaventicinque il giorno \’@%\\HWQH ¥ del
mese di @'El'\/fv MO alle ore /2, /(O e segg., in
Catenanuova nell’aula delle adunanze, in seguito a
convocazione, si ¢ riunita la Giunta Comunale sotto la
presidenza del

X(Sj.indaco

O Vice - Sindaco e con I’intervento dei Sigg. Assessori.

All’appello nominale risultano presenti:

NOME E COGNOME CARICA P A
RIVESTITA
Antonio IMPELLIZZIERI Sindaco Pl
Carmelo DI MARCO Assessore X
Nicola LEOCATA Assessore A
Rosaria INGRASSIA Vice- Sindaco
Lucia BARBAGALLO Assessore ~
TOTALE D)" OA

Partecipa il Segretario Comunale, Dr. Filippo Ensabella

Il Presidente della Giunta, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e li invita a

deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione n. 9 del 23.01.2025

)

Visti i pareri di legge, resi favorevoli dai resp.li dei settori interessati;
Ritenuta la proposta relativa all’oggetto meritevole di accoglimento;
A voti unanimi favorevoli espressi, dagli aventi diritto, nelle forme e nei modi di legge;

DELIBERA

La proposta e' approvata e, con separata unanime votazione, dichiarata immediatamente esecutiva.

N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando 1’abrasione, 1’aggiunta o la correzione al presente atto non sia
affiancata dall’approvazione del Segretario Comunale verbalizzante.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE
n 9-del ' 23.01.2025

Oggetto: Trattenimento in servizio della dipendente Giuseppa Quattrocchi — art. 1 comma 165 della legge 30
dicembre 2024, n. 207

Visto I’art 1 comma 165 della legge 30 dicembre 2024, n. 207 che ha introdotto la possibilita, per
tutte le pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, di trattenere in servizio, non oltre il compimento del settantesimo anno di eta e nel limite massimo
del 10 per cento delle facolta assunzionali disponibili a legislazione Vigente il personale, dirigenziale e
non dirigenziale, di cui, ad esclusiva valutazione dell’amministrazione, si renda necessario continuare ad
avvalersi anche per far fronte ad attivita di tutoraggio e di affiancamento ai nuovi assunti e per es1genze
funzionali non diversamente assolvibili.

Richiamata la delibera Giunta n. (%) del 24.01.2025 “Approvazione Piano Triennale delle assunzioni di
personale 2025/2027 e Piano Annuale 2025 che evidenzia la volonta dell’amministrazione di trattenere
in sevizio la dipendente Quattrocchi Giuseppa per I’esperienza ultratrentennale maturata nell’area servizi
finanziari, e per consentire lo svolgimento di procedimenti espletatati solo dalla dipendente individuata.

Considerato che ’area finanziaria, gravata di continui e sempre maggiori adempimenti, necessita di
qualificare maggiormente il personale al fine di poter delegare compiti di maggiore responsabilita;

Considerato che con deliberazione di G.M. n. 55 del 30.01.1990 la dipendente Quattrocchi Giuseppa &
stata assunta a tempo pieno e indeterminato presso questo Ente a decorrere dal 01.02.1990, con il profilo
professionale di applicato esecutivo.

Considerato che la dipendente alla data del 19.01.2025 ha raggiunto il 67 anno di etd, maturando alla
data del 01.02.2025 anni 35 , mesi 0 e giorni 0 di contribuzione effettiva, utili per conseguire il diritto
alla pensione di vecchiaia.

Vista la delibera di G.M. n. 72 del 18.09.2024 “Collocamento a riposo della dipendente Quattrocchi
Giuseppa per raggiunti limiti di eta con decorrenza dal 01.02.2025.

Evidenziato inoltre la valutazione eccellente conseguita dalla dipendente dell’assunzione ad oggi.
Richiamata la determina dirigenziale del II Settore n. 55 del 27.12.2024 con la quale la dipendente vine
nominata vincitrice della selezione della procedura comparativa per la progressione tra le aree dell’area

degli degli Istruttori

Riscontrata la previa disponibilitd a rimanere in servizio nonostante 1’aver maturato il diritto alla
pensione di vecchiaia giusta nota prot. 712 del 17.01.2025



Rilevato che sussistano pertanto, i presupposti previsti dalla normativa in materia per il trattenimento in
servizio della dipendente Giuseppa Quattrocchi.

PROPONE DI DELIBERARE

e Di autorizzare il trattenimento in servizio della dipendente comunale Quattrocchi Giuseppa ai
sensi dell’art. 1, comma 165, della Legge 30 dicembre 2024 n. 207, per la durata di anni uno dal
01/02/2025 al 31/01/2026 ;

e Di dare atto che il trattenimento in servizio non comporta novazione del rapporto, in quanto tale
periodo costituisce prolungamento del rapporto di servizio con la conseguente conservazione di

tutte le tutele legali e contrattuali connesse al rapporto stesso;

e Di demandare al II Settore tutti gli atti consequenziali, con riferimento in particolare al
tempestivo inoltro della documentazione all’INPS;

e Di trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente comunale

e Di pubblicare la presente delibera all’albo pretorio on-line del comune e sul sito istituzionale
nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente



)

Il presente verbale dopo la lettura si sottoscrive

COMUNALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto ¢ stato pubblicato all’Albo pretorio on-line per consecutivi gg.15 in data 2 G /9\{[ ZOZ)

Il resp.le d Ziome

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione diviene esecutiva in data odierna perché dichiarata immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. nr. 44/91.

Catenanuova, (le ~P4- % Z‘,;

IL SEGRETARIQ” COMUNALE




