COMUNE DI CATENANUOVA

" w ‘ Libero Consorzio fra i Comuni di Enna

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N.OD gel Registro data ZZ/OJ/ZOZ 3

OGGETTO: Approvazione accordo associativo per partecipazione all’avviso a valere sul Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza — missione 1 — componente | — investimento 2.3 - sub — investimento 2.3.1. “investimenti
in istruzione e formazione - servizi e soluzioni tecnologiche a supporto dello sviluppo del capitale umano delle
pubbliche amministrazioni”. Progetto Per Forma PA

Pareri espressi ai sensi dell’art. 12 della : i o \.& A“C ¢
L.R. n.30/2000. ’anno duemilaventicinque il giorno \{Q‘j[ del mese di

£ tMVALO  alle ore 1['{9 e segg., in Catenanuova nell’aula
delle adunanze, in seguito a convocazione, si € riunita la Giunta
Comunale sotto la presidenza del Sig. Sindaco Antonio
IMPELLIZZIERI e  con I’intervento dei Sigg. Assessori.
All’appello nominale risultano presenti:

Parere in ordine alla regolarita tecnica:
Favorevole.

Il Segretario C

Dott. Fi En

NOME E COGNOME CARICA P

RIVESTITA
X/ 1 | Antonio IMPELLIZZIERI Sindaco X

of 4 2 | Carmelo DI MARCO Assessore

Il Responsabi roc 3 | Nicola LEOCATA Assessore
Geom/Calogdero Zinna o 4 | Rosaria INGRASSIA Vice- Sindaco |X
et 5 | Lucia BARBAGALLO Assessore | ™

TOTALE DX |0

Partecipa il Segretario Comunale, Dr. Filippo Ensabella

Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e li invita a deliberare
sull’oggetto sopraindicato

LA GIUNTA MUNICIPALE

e
Vista la proposta di deliberazione n06 del 22 = 0.5! QDZR

Visti i pareri di legge, resi favorevoli dai resp.li dei settori interessati;

Ritenuta la proposta relativa all’oggetto meritevolie di accoglimento;

A voti unanimi favorevoli espressi, dagli aventi diritto, nelle forme ¢ nei modi di legge;




DELIBERA

La proposta e' approvata e dichiarata, con separata unanime votazione, immediatamente esecutiva.

N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando I’abrasione, I’aggiunta o la correzione al presente
atto non sia affiancata dall’approvazione del Segretario Comunale verbalizzante.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
n0b det @ /&L poog

Premesso:

- che ai sensi dell'art. 32 del T.U.EE.LL. I'Unione dei Comuni & I'ente locale costituito da due o piti comuni, di
norma contermini, finalizzato all'esercizio associato di funzioni e servizi;

- che all'Unione, nell'esercizio delle sue attivita istituzionali, sono state affidate, in via di prima applicazione, le
competenze amministrative concernenti la gestione unitaria dei servizi di interesse sovra comunale di formazione
del personale dell'Unione e dei Comuni aderenti;

- che la Missione 1, Componente 1, Investimento 2.3, Sub investimento 2.3.1 del PNRR prevede di rafforzare e
ampliare il sistema di conoscenze e competenze dei dipendenti della PA attraverso la definizione e I'attuazione di
un piano strategico unitario di sviluppo del capitale umano incentrato sull'upskilling e reskilling del personale
pubblico, a partire dalla definizione e rilevazione delle conoscenze e delle competenze richieste per ciascuna
figura professionale e la razionalizzazione e qualificazione dell'offerta formativa;

- che I'Avviso Pubblico con procedura valutativa a sportello, pubblicato in data 16/10/2024, disciplina termini e
modalita per la presentazione di proposte progettuali volte a supportare lo sviluppo di percorsi formativi
professionalizzanti da parte della Pubblica Amministrazione a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
- Missionel — Componente | - Investimento 2.3;

— Sub Investimento 2.3.1. "Investimenti in istruzione e formazione Servizi e Soluzioni Tecnologiche a Supporto
dello Sviluppo del Capitale Umano delle Pubbliche Amministrazioni" Progetto esecutivo PerForma PA -
"Supportare lo Sviluppo di Percorsi Formativi Professionalizzanti da parte delle PA e la Valorizzazione di Buone
Pratiche" CUP. DS1J23000990001 (di seguito "Avviso PerForma PA"), di cui Soggetto Attuatore del Sub-
Investimento 2.3.1 ¢ il Formez PA;

- che ai sensi dell'art. 6 del suddetto avviso sono ammesse a presentare proposte progettuali ai fini del relativo
finanziamento le "Pubbliche Amministrazioni Centrali, Regionali o Locali (Province, Citta Metropolitane e
Comuni), anche in forma associata, che rappresentino almeno 20.000 abitanti". Precisando che "i Comuni che
intendano presentare le proposte in forma associata devono essere caratterizzati da prossimita geografica e avere
fabbisogni formativi coerenti ed omogenei anche in relazione ai rispettivi PIAO o altro documento analogo di
rilevazione dei fabbisogni. La forma associativa dei Comuni puo essere gia preesistente o espressa all'atto della
presentazione delle proposte progettuali. E consentita comunque qualsiasi forma associativa (a titolo meramente
esemplificativo anche convenzioni o accordi atti a disciplinare lo svolgimento di attivita di interesse comune ex
art. 15 1. n. 241/90 e s.m.i.) prevista dall'ordinamento";
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Sub-investimento 2.3.1 — Linea 5

Progetto: PerForma PA - Supportare lo sviluppo di
percorsi formativi professionalizzanti da parte delle
PA

e la valorizzazione di buone pratiche

forma associativa tra
L’Unione dei Comuni “Area Interna di Troina”
e 1 Comuni di
Agira, Assoro, Calascibetta, Catenanuova,
Cerami, Gagliano Castelferrato, Leonforte,
Nicosia, Nissoria, Regalbuto, Sperlinga, Troina e

Villarosa
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FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NextGenerationEU

CUP: D51J23000990001

ACCORDO EX ART. 15 DELLA LEGGE 7 AGOSTO 1990 N. 241
TRA

Unione dei Comuni “Area Interna di Troina”, con sede in Troina, Via Conte Ruggero n. 4, C.F. :
91070100861, legalmente rappresentato dal Presidente, Ing. Alfio Giachino,
E

I Comuni di:

Agira, con sede in Via Vittorio Emanuele n. 372. C.F. 00106510860, legalmente rappresentato dal

Sindaco Maria Gaetana Greco;

Assoro, con sede in via Crisa n. 280, C.F. 00052420866, legalmente rappresentato dal Sindaco

Antonio Licciardo;
Calascibetta, con sede in via Conte Ruggero n. 14, C.F. 80001000860, legalmente rappresentato

dal Sindaco Pietro Antonio Santi Capizzi;

Catenanuova, con sede in Piazza Municipio n. 1, C.F. 80001380866 legalmente rappresentato dal

Sindaco Antonio Impellizzgri;

Cerami, con sede in via Acquanuova n. 28, C.F. 00104240866, legalmente rappresentato dal

Sindaco Silvestro Chiovetta;

Gagliano Castelferrato, con sede in Via Roma 282, C.F. 80002400861,legalmente rappresentato

dal Sindaco Vincenzo Giuseppe Baldi;

Leonforte, con sede in Corso Umberto 231 - C.F. 80002400861, legalmente rappresentato dal

Sindaco Pietro Livolsi;

Nicosia, con sede in Piazza Garibaldi n. 30, C.F. 81002210862 legalmente rappresentato dal

Sindaco Luigi Salvatore Bonelli;
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Nissoria, con sede in via Vittorio Emanuele n. 135, C.F. 00058880865, legalmente rappresentato

dal Sindaco Rosario Colianni;

Regalbuto, con sede in Piazza della Repubblica n 1, C.F. 0067561086, legalmente rappresentato

dal Sindaco Angelo Vittorio Longo;

Sperlinga, con sede in Via Salita Municipio n. 2, C.F. 00114480866, legalmente rappresentato dal

Sindaco Giuseppe Cucci;

Troina, con sede in Via Conte Ruggero n. 4, C.F. 81000970863 legalmente rappresentato dal

Sindaco Alfio Giachino;

Villarosa con sede in Corso Regina Margherita n. 31, C.F. 80002890863 legalmente rappresentato

dal Sindaco Francesco Antonio Cateno Costanza;

PREMESSO CHE

a) L'art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche
possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di
attivita di interesse comune e che per tali accordi si osservano, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dall’art. 11, commi 2 e 3 della medesima legge;

b) L’Avviso Pubblico con procedura valutativa a sportello pubblicato in data 16/10/2024
disciplina termini e modalita per la presentazione di proposte progettuali volte a supportare
lo sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti da parte della Pubblica
Amministrazione a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1-
Componente 1- Investimento 2.3 - Sub -Investimento 2.3.1. “Investimenti in istruzione e
formazione - Servizi e Soluzioni Tecnologiche a Supporto dello Sviluppo del Capitale
Umano delle Pubbliche Amministrazioni”. Progetto esecutivo PerForma PA - “Supportare
lo Sviluppo di Percorsi Formativi Professionalizzanti da parte delle PA e la Valorizzazione
di Buone Pratiche “CUP: D51J23000990001, di cui Soggetto Attuatore del Sub-
Investimento 2.3.1 ¢ il Formez PA;

¢) L’art. 6 del suddetto Avviso individua quali soggetti ammessi a presentare le proposte
progettuali ai fini del relativo finanziamento “Pubbliche Amministrazioni Centrali,

Regionali o Locali (Province, Citta Metropolitane e Comuni), anche in forma associata, che
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rappresentino almeno 20.000 abitanti. I Comuni che intendano presentare le proposte in
Jorma associata devono essere caratterizzati da prossimita geografica e avere fabbisogni
Jormativi coerenti ed omogenei anche in relazione ai rispettivi PIAO o altro documento
analogo di rilevazione dei fabbisogni. La forma associativa dei Comuni puo essere gia
preesistente o espressa all’atto della presentazione delle proposte progettuali. E consentita
comunque qualsiasi  forma associativa (a titolo meramente esemplificativo anche
convenzioni o accordi atti a disciplinare lo svolgimento di attivita di interesse comune ex
art. 15 L.n. 241/90 e ss.mm.ii.) prevista dall ‘ordinamento”

d) Tutti i Comuni associati ricadono nel territorio dell’Unione dei Comuni “Area Interna di
Troina” di nuova istituzione, sono contermini e condividono le stesse esigenze formative,
riportate nella sezione del PIAO 2024/2026 di ciascun Ente o in altro atto di approvazione

del piano di formazione del personale dipendente;

e) Pertanto, gli enti sottoscrittori dell’accordo, ricorrendone i presupposti intendono presentare
domanda di partecipazione all’ Avviso Pubblico di cui al precedente punto b) a tal fine

formulando apposita proposta progettuale;

f) L'interesse di cui al precedente punto pud qualificarsi come interesse comune ai sensi del

richiamato art. 15 della legge n. 241/90.

Tutto cio premesso si conviene quanto segue:

Art. 1 - Oggetto

Il presente accordo ha ad oggetto la formulazione e presentazione di una proposta progettuale e
relativa domanda di finanziamento come da Avviso Pubblico a valere sul Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza - Missione 1- Componente 1- Investimento 2.3 - Sub -Investimento 2.3.1.
“Investimenti in istruzione e formazione - Servizi e Soluzioni Tecnologiche a Supporto dello
Sviluppo del Capitale Umano delle Pubbliche Amministrazioni”. Progetto PerForma PA -
“Supportare lo Sviluppo di Percorsi Formativi Professionalizzanti da parte delle PA e la

Valorizzazione di Buone Pratiche “CUP: D51J23000990001.

Art. 2 - Organizzazione
Obiettivo degli enti locali associati ¢ quello di individuare, prioritariamente il fabbisogno formativo,

strutturando una proposta progettuale da presentare al fine di ottenere l'approvazione e il relativo

4
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finanziamento. Grazie alla sinergica collaborazione tra decisori politici e Uffici interessati degli enti
locali associati tale obiettivo sara realizzato in tempi brevi e certi.

L'Ente capofila ¢ I'Unione dei Comuni “Area Interna di Troina” che individuera il soggetto per la
formazione, nel rispetto del Codice dei contratti pubblici, che abbia i requisiti richiesti dall'Avviso e
dalla vigente normativa, cui affidare tute le attivita volte alla realizzazione della formazione.

Sara creata un'apposita cabina di regia, coinvolgendo i Segretari comunali e i Responsabili della
formazione di ogni Ente Locale, per condividere e strutturare la proposta formativa sulla base delle
esigenze degli enti, individuare i dipendenti destinatari della formazione, definire i tempi di
svolgimento dei corsi di formazione, in modo che le stesse siano adeguate e compatibili sia con lo
svolgimento delle funzioni proprie dei dipendenti interessati che con il rispetto del termine
perentorio di conclusione delle attivita formative (previsto per il 15 maggio 2025), verificare la
partecipazione ai corsi e la corretta formazione dei dipendenti interessati, collaborare nella fase di

rendicontazione.

Art 3 — Delega al Capofila del Soggetto proponente

I Comuni di Agira, Assoro, Calascibetta, Catenanuova, Cerami, Gagliano Castelferrato, Leonforte,
Nicosia, Nissoria, Regalbuto, Sperlinga, Troina, e Villarosa, delegano con la sottoscrizione del
presente accordo I’Unione dei Comuni “Area Interna di Troina” per la presentazione del progetto e
per gli atti conseguenti in linea con le disposizioni del bando e secondo quanto previsto dallo
schema approvato, nonché di autorizzare il Presidente dell’Unione dei Comuni “Area Interna di
Troina” a sottoscrivere tutti gli atti necessari alla gestione e alla realizzazione dei progetto,

conformemente alle disposizioni del bando e agli obiettivi condivisi.

Art. 4 — Durata
Il presente accordo ha validita pari a diciotto mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione, salvo

proroghe da concordarsi con il Soggetto attuatore anche in base alle esigenze delle iniziative

intraprese.

Art. 5 — Obblighi delle parti

Ciascun Ente si impegna a partecipare attivamente al progetto formativo, garantendo la propria
collaborazione sinergica in tutta la fase organizzativa, consentendo ai dipendenti individuati di
partecipare ai corsi di formazione. L'Ente capofila sara responsabile del coordinamento generale

delle attivita, della procedura di affidamento ex art. 50 Dlgs n. 36/2023, della gestione tecnico-
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amministrativa-contabile delle attivita, della gestione del finanziamento, del monitoraggio
dell'andamento del progetto e della rappresentanza nei confronti di enti esterni (es. autorita di
finanziamento, fornitori di servizi esterni all’amministrazione). L'Ente capofila si impegna a gestire
le risorse economiche in modo trasparente, garantendo la corretta destinazione dei fondi al progetto
e, ove richiesto, rendicontando periodicamente ai Comuni associati. Gli enti locali associati si
impegnano a garantire la presenza e la partecipazione del proprio personale alle attivita formative,
contribuendo attivamente alle attivita di programmazione e gestione secondo le scadenze e le

modalita stabilite nella proposta formativa.

Art. 6 - Trasparenza

Col presente accordo si assicura la trasparenza dell’attivita amministrativa e lo svolgimento
imparziale della stessa. E riconosciuto il diritto di accesso ai documenti amministrativi cosi come
previsto dall’art 22 L. 241/1990 e dall’art. 5 d.Igs. 33/2013, modificato dall’art. 6 d.Igs. 97/2016.

Le Parti si impegnano a dare pubblicita al presente Accordo ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 33/2013
sugli obblighi di trasparenza inserendolo sul proprio sito web nell’elenco degli Accordi da essi

stipulati con soggetti privati o con altre Amministrazioni Pubbliche.
Art. 7 — Oneri
[l presente Accordo non comporta alcun onere economico né alcuna spesa.

Art. 8 - Trattamento dati personali

[l trattamento dei dati personali forniti dai soggetti interessati in relazione alle attivita previste nel
presente accordo e nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali, avviene nel rispetto
delle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (General Data Protection Regulation), ivi

comprese quelle relative alle modalita di esercizio dei diritti dell’ interessato.

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente come segue:

Presidente Unione dei Comuni dell’Area Interna di Troina, Alfio Giachino

Sindaco di Agira, Maria Gaetana Greco

Sindaco di Assoro, Antonio Licciardo
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Sindaco di Calascibetta, Pietro Antonio Santi Capizzi

FORMEZ

AL SERVIZIO DELLA PA

Sindaco di Catenanuova, Antonio Impellizzeri

Sindaco di Cerami, Silvestro Chiovetta

Sindaco di Gagliano Castelferrato, Vincenzo Giuseppe Baldi

Sindaco di Leonforte, Pietro Livolsi

Sindaco di Nicosia, Luigi Salvatore Bonelli

Sindaco di Nissoria, Rosario Colianni

Sindaco di Regalbuto, Angelo Vittorio Longo

Sindaco di Sperlinga, Giuseppe Cucci

Sindaco di Troina, Alfio Giachino

Sindaco di Villarosa, Francesco Antonio Cateno Costanza




- che la partecipazione all'Avviso consente di accedere ai finanziamenti a sportello, presentando una proposta
progettuale sulla base dei fabbisogni formativi rilevati. Il progetto proposto dovra avere una dimensione
finanziaria minima di euro 12.000,00 (IVA inclusa ove dovuta) € massima di euro 100.000,000 (IVA inclusa ove
dovuta) e che non ¢ previsto alcun onere a carico dell'’Amministrazione;

Considerato che:

- la formazione del personale si caratterizza come strumento indispensabile per migliorare I'efficienza operativa
interna delle Amministrazioni dell'Unione e per fornire a ogni dipendente pubblico adeguate conoscenze e
strumenti per raggiungere piu elevati livelli di motivazione e di consapevolezza rispetto agli obiettivi di
rinnovamento;

- la formazione e la valorizzazione delle risorse umane rappresentano la componente pil importante del
patrimonio intangibile degli Enti Locali, costituendo una leva imprescindibile per il perseguimento delle finalita
previste dall'alt. 1, comma 1 del D.Lgs n. 165/2001 s.m.i. ovvero accrescere l'efficienza delle Amministrazioni,
razionalizzare il costo del lavoro pubblico e realizzare la migliore utilizzazione delle risorse umane;

- il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. prevede altresi che le Amministrazioni pubbliche curino la formazione e
l'aggiornamento del personale, ivi compreso quello del personale apicale, garantendo la corrispondenza dei
programmi formativi ai criteri di funzionalita e coerenza rispetto agli obiettivi fissati e ai bisogni emergenti;

- l'art 54 del nuovo CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022 assegna alla formazione del personale un
ruolo primario per il conseguimento di una maggiore efficacia dell'attivita delle amministrazioni e che "le attivita
di formazione sono rivolte a:

- valorizzare il patrimonio professionale presente negli enti;

- assicurare il supporto conoscitivo al fine di assicurare l'operativita dei servizi migliorandone la qualita e
l'efficienza con particolare riguardo allo sviluppo delle competenze digitali;

- garantire l'aggiornamento professionale in relazione all'utilizzo di nuove metodologie lavorative ovvero di
nuove tecnologie, nonché il costante adeguamento delle prassi lavorative alle eventuali innovazioni intervenute,
anche per effetto di nuove disposizioni legislative;

-favorire la crescita professionale del lavoratore e lo sviluppo delle potenzialita dei dipendenti in funzione
dell'affidamento di incarichi diversi e della costituzione di figure professionali polivalenti;

- incentivare comportamenti innovativi che consentano l'ottimizzazione dei livelli di qualita ed efficienza dei
servizi pubblici, nell'ottica di sostenere i processi di cambiamento organizzativo";

- la partecipazione all'Avviso PerForma PA consente di rispondere a tale interesse, offrendo al personale
opportunita formative di elevato livello;

- I'Unione dei Comuni "Area Interna di Troina" e i Comuni di Agira, Assoro, Calascibetta, Catenanuova,
Cerami, Gagliano Castelferrato, Leonforte, Nicosia, Nissoria, Regalbuto, Sperlinga, Troina e Villarosa
manifestano la comune volonta di formare i propri dipendenti partecipando all'Avviso PerForma PA;

- I'Unione dei Comuni "Area Interna di Troina" e i Comuni aderenti sono Comuni contermini, hanno esigenze
formative analoghe e hanno espresso la volonta di affidare le attivita formative, di valutazione e di

rendicontazione a un Ente di formazione esterno che sara selezionato tramite Mepa ex art. 50 del D.Lgs n.
36/2023;

- L’Unione "Area Interna di Troina" e i Comuni aderenti vogliono partecipare alllAvviso PerForma PA
individuando quale Ente capofila 'Unione dei Comuni;

Ritenuto che, alla luce delle superiori argomentazioni, sia opportuno e necessario manifestare indirizzo
favorevole alla partecipazione all’Avviso PerForma PA, come meglio esplicitato in oggetto, in forma associata
con I'Unione dei Comuni "Area Interna di Troina" e i Comuni aderenti, aventi caratteristiche simili ¢ medesime
esigenze formative, al fine di raggiungere la richiesta soglia di 20.000 abitanti, presentando una proposta
progettuale in forma associata;



Richiamato I'art. 22 della Legge regionale n. 7/2019 il cui testo ¢ analogo al contenuto dell’art.15 della Legge 7
agosto 1990, n. 241, il quale stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche possono concludere tra loro accordi per
disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune e che per tali accordi si osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni previste dall'art. 11, commi 2 e 3 della medesima legge;

Ritenuto quindi opportuno associarsi con I'Unione dei Comuni "Area Interna di Troina" e con i Comini aderenti
al fine di partecipare all'Avviso di cui sopra e presentare un progetto formativo in forma associata;

Concordato di individuare quale Ente capofila al fine della presentazione della candidatura per l'associazione
1'Unione dei Comuni "Area Interna di Troina";

Visto I'Avviso PerForma PA e lo schema di accordo di cui all'allegato sub 4, allegato alla presente, che disciplina
i rapporti tra gli Enti associati e ritenuto di dare mandato al Presidente per la sottoscrizione;

Atteso che, con deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 24.06.2024 questo Comune ha approvato il PIAO
2024/2026;

Ritenuto che gli accordi ex art. 22 della Legge regionale n. 7/2019 rientrano nella competenza della Giunta;
Dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri finanziari a carico dell’Ente;

Visto il D.Lgs n. 165/2001 s.m.i. e D.Igs. n. 267/2000 s.m.i,

Visto '0.R.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Vista la L.R. n. 7/2019 recante "Disposizioni peri procedimenti amministrativi e la funzionalita dell'azione
amministrativa" e, in particolare, l'art. 22 che disciplina gli "Accordi fra pubbliche amministrazioni";

Visto l'art. 32 del D.Igs. n. 267 del 18/08/2000;
Visto lo Statuto dell'Unione dei Comuni;

Visto il vigente regolamento di contabilita;

PROPONE

Di approvare, ai sensi e per gli effetti dell'art.3 della L.R.n.7/2019, le motivazioni di fatto e di diritto di cui alla
parte introduttiva della presente proposta;

Di approvare, per le motivazioni in premessa espresse, ex art. 22 L.R. n. 7/2019, lo schema di accordo
associativo tra 1'Unione dei Comuni "Area Interna di Troina" e i Comuni di Agira, Assoro, Calascibetta,
Catenanuova, Cerami, Gagliano Castelferrato, Leonforte, Nicosia, Nissoria, Regalbuto, Sperlinga, Troina e
Villarosa al fine di partecipare in forma associata all'Avviso Pubblico con procedura valutativa a sportello
pubblicato in data 16/10/2024 che disciplina termini e modalita per la presentazione di proposte progettuali volte
a supportare lo sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti da parte della Pubblica Amministrazione a
valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1- Componente 1- Investimento 2.3- Sub-
Investimento 2.3.1. "Investimenti in istruzione e formazione Servizi e Soluzioni Tecnologiche a Supporto dello
Sviluppo del Capitale Umano delle Pubbliche Amministrazioni". Progetto esecutivo PerForma PA-"Supportare lo
Sviluppo di Percorsi Formativi Professionalizzanti da parte delle PA e la Valorizzazione di Buone Pratiche
"CUP: D51J23000990001, di cui Soggetto Attuatore del Sub- Investimento 2.3.1 ¢ il Formez PA.

Di autorizzare il Sindaco, o suo delegato, alla sottoscrizione dell'accordo di cui al precedente punto, con facolta
di apportare, in sede di sottoscrizione e ove necessario, eventuali variazioni e/o modificazioni non aventi
carattere sostanziale.

Di individuare quale Ente capofila, al fine della presentazione della candidatura per I'associazione, I'Unione dei
Comuni "Area Interna di Troina";



Di dare atto che I’Ente capofila, amministrazione procedente e soggetto proponente, provvedera
all'espletamento, su delega dei Comuni associati, di ogni adempimento afferente alla formulazione e
presentazione della proposta progettuale e relativa domanda di finanziamento come da avviso pubblico
richiamato in narrativa.

Di impegnarsi quale ente associato a richiedere e a sottoscrivere tutti gli atti necessari alla gestione e alla
realizzazione del progetto, conformemente alle disposizioni del bando e agli obiettivi condivisi;

Di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri finanziari a carico del bilancio dell'Ente;

Di trasmettere copia della presente delibera all'Unione dei Comuni “Area Interna di Troina”.

Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 12, comma 2 della legge regionale n.
44/1991, per avviare tempestivamente la redazione dei piani formativi partecipando all'avviso di cui sopra con un
progetto in forma associata.



Il presente verbale dopo la lettura si sottoscrive

L’ASSESSORE ANZIA IL SINDAC IL SEGRETARIO UNALE
Lo

P
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

23082y

Il presente atto ¢ stato pubblicato all’Albo pretorio on-line per consecutivi gg.15 in data

Il respde della pubblicazione

M o

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione diviene esecutiva in data odierna perché dichiarata immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. nr. 44/91;
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