COMUNE DI CATENANUOVA
PROVINCIA DI ENNA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 3/h'5 del Reg. data U\O\\%\g

OGGETTO : Art.1 L.R. 19 Maggio 2005 n. 5 e successive modifiche ed integrazioni — Istituzione cantiere di
servizio — Anno 2015.

L'anno duemilaquindici il giorno ..... 2 del mese di GEMAMAIC. .. alle ore 42,27 e segg., nell’aula delle
adunanze, convocata dal Sindaco, si € riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Sigg.
P A

1. BIONDI Aldo = ] Sindaco

2. BUAVincenzo = O Vice Sindaco

3. COLICA Laura O = Assessore

4. GUAGLIARDO Antonio = O Assessore

5. CASTIGLIONE Rosario O " Assessore

3 Z

Partecipa il Segretario Comunale reggente a scavalco Dott. Sebastiano Marano. Il Sindaco, constatato il numero legale degli
intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 e successive modificazioni;
Con voti unanimi favorevoli,

DELIBERA

™ di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1)

E con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art 12, comma 2° della
L.R. 44/91, e percio soggetta a controllo eventuale per effetto del parere del C.G.A. n. 3/99; (1)

[0 con separata unanime votazione chiedere il controllo preventivo di legittimita sulla presente delibera; (1)
(1) Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.

N.B. il presente verbale deve ritenersi manomesso aliorquando I'abrasione, I'aggiunta o la correzione al presente atto non sia
affiancata dall’approvazione del Segretario verbalizzante.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

7

OGGETTO : Art.1 L.R. 19 Maggio 2005 n. 5 e successive modifiche ed integrazioni — Istituzione cantiere di
servizio — Anno 2015.

Redigente: IL RESP.SERVIZIO

Proponente L

L’ASSESSORE
con delega ai cantieri di servizio

Premesso che 1’Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro.
Dipartimento Lavoro, con nota prot. n. 1097/US1/2015 del 12/01/2015, avente oggetto “Legge regionale
19/05/2005 n. 5 e s.m.i. — Cantieri di Servizi riservati ai soggetti fruitori del Reddito Minimo di
Inserimento. Annualitd 20157, ha invitato i Comuni a predisporre gli atti propedeutici per I’avvio
dell’attivita 2015 entro la data del 31/01/2015;

Che la richiesta di finanziamento, in base alle direttive assessoriali emanate nella passata
annualitd, deve essere corredata dall’approvazione dei programmi di lavoro, con la tipologia delle attivita,
le modalita di svolgimento, il numero dei soggetti da ammettere e ove ne ricorra il caso, gli strumenti che
I’Ente stesso mettera a disposizione, con oneri a proprio carico, per la realizzazione dei programmi stessi;

Che questa Amministrazione per scongiurare eventuali tensioni sociali che potrebbero
manifestarsi a motivo della sospensione dei programmi di lavoro ritiene opportuno, sotto la propria
responsabilitd, dare avvio alle attivita, dopo aver espletato le procedure di propria competenza, nelle more
che il competente Assessorato conceda il finanziamento per 1’annualita 2015;

Dato atto che I’Amministrazione Comunale intende confermare il contenuto dei programmi di
lavoro istituiti nell’anno 2014 e precisamente:

- programma di lavoro Area Servizi Sociali, che prevede la pulizia dei locali dei servizi sociali,
del centro diurno, della biblioteca comunale, del Centro Polivalente e il sostegno alle famiglie
disagiate;

- programma di lavoro Area Amministrativa — Servizi Istituzionali, che prevede la pulizia dei
locali istituzionali e spazi adiacenti;

- programma di lavoro Area Tecnico — Manutentiva che prevede la manutenzione e la cura del
verde pubblico:

- programma di lavoro Area Tecnico — Ambientale che prevede la cura e la vigilanza
dell’ambiente;

Visto I'allegato elenco dei soggetti da utilizzare con l'indicazione del corrispettivo mensile

spettante e dell’importo complessivo, comprensivo di oneri IRAP, INAIL ed RCT;

Vista la legge regionale n. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Decreto Lgs. n. 267/2000;

Accertata la propria competenza;

PROPONE
CHE LA GIUNTA MUNICIPALE
DELIBERI

Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante del presente dispositivo
costituendone motivazione ai sensi dell’art. 3 della L.r. n. 10/1991:
1. di confermare il contenuto dei programmi di lavoro istituiti nell’anno 2014 per la realizzazione dei
seguenti progetti che allegati alla presente deliberazione ne costituiscono parte integrante ¢
sostanziale:
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COMUNE DI CATENANUOVA

PROVINCIA DI ENNA

Programma di lavoro per cantieri di servizio destinati a inoccupati o disoccupati

gia fruitori del reddito minimo d'inserimento.

Legge Regionale 19 maggio 2005, n. 5, art. 1, e legge regionale 22 dicembre 2005, n. 19, art. 23, comma 2°-
annualita 2015.

Area di intervento: Area Servizi Sociali

1). Pulizia dei locali dei Servizi Sociali, del Centro Diurno, della
Tipologia di attivita: Biblioteca comunale e del Centro Polivalente.
2). Sostegno alle famiglie disagiate.

Descrizione del progetto

Fasi operative

Il progetto prevede la realizazione delle seguenti attivita:

1). Pulizia dei locali, spazzamento e sistemazione area adiacente esterna;

2). Sostegno alle famiglie disagiate con le seguenti tipologie di intervento:

a) anziani soli: € previsto un aiuto per le persone anziane per disbrigo piccole commissioni o pratiche sanitarie.
ecc..., compagnia e supporto sociale;

b) assistenza portatori di handicap presso la scuola: I'attivita consiste nell'assistenza igienico personale in favore
di minori portatori di handicap, inseriti nella scuola materna, elementare e media inferiore.

Modalita:

{l lavoro dovra essere svolto per n. 4 ore al giorno, per cinque giorni la settimana: - le attrezzature idonee
verranno fornite dall'Ente proponente.Ogni soggetto dovra firmare un foglio di presenza. 1l lavoro svolto dovra
essere verificato dal responsabile del servizio comunale sopra indicato.

Obiettivi:

- riduzione del disagio economico;

- l'acquisizione di capacita gestionali-lavorative da parte dei soggetti impiegati;
- la crescita dell'autostima per ogni soggetto;

- I'inclusione nel contesto sociale;

- il rispetto e la cura dell'attivita lavorativa.

Numero di soggetti da assegnare al programma di lavoro
N. 20 con il titolo di studio di licenza elementare, media inferiore e diploma di scuola media superiore.

Monte ore:
N. 80 ore mensili




ELENCO COSTI DEL PROGETTO PER N.1 MESE DI ATTIVITA'

Numero complessivo soggetti utilizzati nel
programma di lavoro

n.20

Importo complessivo dell'indennita da
corrispondere per un mese di attivita in base alla
composizione dei nuclei familiari dei soggetti
impegnati nei programmi

€.504,78 X n.20 soggetti
TOTALE (1) €.10.095,60

Oneri IRAP a carico del Comune, pari a 8,50%

TOTALE (2) €. 858,12

costo pro capite mensile per la copertura degli
oneri INAIL per i1 soggetti utilizzati nei

€. 12,00 X n. 20 soggetti
TOTALE (3) €.240.00

costo pro capite mensile per responsabilita civile
Verso terzi

€. 9,00 X n. 20 soggetti
TOTALE (4) €.180,00

costo mensile progetto
(indennita + oneri IRAP + INAIL
+Responsabilita civile verso terzi )

TOTALE (1) €. 10.095,60

TOTALE (2) €. 858,12

TOTALE (3) €. 240,00

TOTALE (4) €. 180,00

TOTALE COMPLESSIVO €. 11.373,72

Catenanuova 21/01/2015

IL SINDACO
Biondi




COMUNE DI CATENANUOVA

PROVINCIA DI ENNA

Programma di lavoro per cantieri di servizio destinati a inoccupati o disoccupati
gia fruitori del reddito minimo d'inserimento.

Legge Regionale 19 maggio 2005, n. 5, art. 1, e legge regionale 22 dicembre 2005, n. 19, art. 23, comma 2°-
annualita 2015.

Area di intervento: Area Istituzionale

Tipologia di attivita: pulizia dei locali istituzionali, pulizia dello spazio attinente.
Descrizione del progetto

Fasi operative

Il progetto prevede la realizzazione delle seguenti attivita:

1. pulizia dei locali istituzionali.

Modalita:

Ii lavoro dovra essere svolto per n. 4 ore al giorno, per cinque giorni la settimana; - le attrezzature idonee
verrano fornite dall'Ente proponente. Ogni soggetto dovrafirmare un foglio di presenza. Il lavoro svolto dovra
essere verificato dai responsabili del servizio comunale sopra indicati.

Obiettivi:

- riduzione del disagio economico;

- I'acquisizione di capacita gestionali - lavorative da parte dei soggetti impiegati;
- la crescita dell'autostima per ogni soggetto;

- 'inclusione nel contesto sociale;

- il rispetto e la cura dell'attivita lavorativa.

Numero di soggetti da assegnare al programma di lavoro

N° 9 ¢con il titolo di studio di licenza elementare e media inferiore

Monte ore: N° 80 ore mensili
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ELENCO COSTI DEL PROGETTO PER N.1 MESE DI ATTIVITA'

Numero complessivo soggetti utilizzati nel
programma di lavoro

n. 9

Importo complessivo dell'indennita da
corrispondere per un mese di attivita in base alla
composizione dei nuclei familiari dei soggetti
impegnati nei programmi

€.504,78 X n. 9 soggetti
TOTALE (1) €.4.543,02

Oneri [RAP a carico del Comune, pari a 8,50%

TOTALE (2) €. 386,15

costo pro capite mensile per la copertura degli
oneri INAIL per 1 soggetti utilizzati nei

€. 12.00 X n. 9 soggetti
TOTALE (3) €. 108,00

costo pro capite mensile per responsabilita civile
verso terzi

€. 9,00 X n. 9 soggetti
TOTALE (4) €.81,00

costo mensile progetto
(indennita + oneri IRAP + INAIL
+Responsabilita civile verso terzi )

TOTALE (1) €.4.543,02
TOTALE (2) €. 386,15
TOTALE (3) €.108,00
TOTALE (4) €. 81,00

TOTALE COMPLESSIVO €.5.118,17

Catenanuova 21/01/2015

IL SINDACO

Do%ondi

(




COMUNE DI CATENANUOVA

PROVINCIA DI ENNA

Programma di lavoro per cantieri di servizio destinati a inoccupati o disoccupati
gia fruitori del reddito minimo d'inserimento.

Legge Regionale 19 maggio 2005, n. 5, art. 1, e legge regionale 22 dicembre 2005, n. 19, art. 23, comma 2°
annualita 2013.

Area di intervento: Area Tecnico - Manutentiva
Tipologia di attivita: Manutenzione e verde pubblico

Descrizione del progetto

Fasi operative

Il progetto prevede la realizzazione delle seguenti attivita:
1. Cura e pulizia delle zone di verde pubblico.
2. Cura e manutenzione del patrimonio pubblico.

. Pulizia e cura del Parco San Prospero.

LI

Moedalita:

Il lavoro dovra essere svolto per n. 4 ore al giorno, per cinque giorni la settimana; - le attrezzature idonee
verranno fornite dall'Ente proponente. Ogni soggetto dovra firmare un foglio di presenza. Il lavoro svolto sara
verificato dal responsabile del servizio comunale sopra indicato.

Obiettivi:

- l'attivazione e I'ottimizzazione dei servizi comunali occorrenti nella nuova zona artigianale;
- riduzione del disagio economico;

- l'acquisizione di capacita gestionali - lavorative da parte dei soggetti impiegati;

- la crescita dell'autostima per ogni soggetto;

- I'inclusione nel contesto sociale;

- 1l rispetto e la cura dell'attivita lavorativa.

Numero di soggetti da assegnare al programma di lavoro

N° 15 con 1l titolo di studio di licenza elementare e media inferiore

Monte ore: N° 80 ore mensili




ELENCO COSTI DEL PROGETTO PER N.1 MESE DI ATTIVITA'

Numero complessivo soggetti utilizzati nel
programma di lavoro

n.1S

Importo complessivo dell'indennita da
corrispondere per un mese di attivita in base alla
composizione dei nuclei familiari dei soggetti
impegnati nei programmi

€.504,78 X n.15 soggetti
TOTALE (1) €. 7.571,70

Oneri IRAP a carico del Comune, pari a 8,50%

TOTALE (2) €. 643.59

costo pro capite mensile per la copertura degli
oneri INAIL per i soggetti utilizzati nei

€. 12,00 X n. 15 soggetti
TOTALE (3) €.180,00

costo pro capite mensile per responsabilita civile
verso terzi

€. 9,00 X n. 15 soggetti
TOTALE (4) €. 135.00

costo mensile progetto
(indennita + oneri IRAP + INAIL
+Responsabilita civile verso terzi )

TOTALE (1) €. 7.571,70

TOTALE (2) €. 643,59

TOTALE (3) €. 180,00

TOTALE (4) €. 135,00

TOTALE COMPLESSIVO €. 8.530,29

Catenanuova 21/01/2015

IL SINDACO

Dott. jondi
\




COMUNE DI CATENANUOVA

PROVINCIA DI ENNA

Programma di lavoro per cantieri di servizio destinati a inoccupati o disoccupati gia
fruitori del reddito minimo d'inserimento.

Legge regionale 19 maggio 2005, n. 5, art. 1, e legge regionale 22 dicembre 2005, n. 19, art. 23, comma 2°-
annualita 2015.

Area di intervento: Area Tecnico - Ambientale

Tipologia di attivita: cura e vigilanza ambiente.

Descrizione del progetto

fasi operative

Il progetto prevede la realizzazione delle seguenti attivita:

1. Spazzamento - pulizia - estirpazione delle erbacce - rimozione dei detriti;
2. Pulizia e cura del cimitero comunale;

3. Pulizia e cura delle aree esterne dell'Istituto Comprensivo.

Modalita:

Il lavoro dovra essere svolto per n. 4 ore al giorno, per cinque giorni la settimana; - le attrezzature idonee
verrano fornite dall'Ente proponente. Ogni soggetto dovra firmare un foglio di presenza. 1l lavoro svolto sara
verificato dal responsabile del servizio comunale sopra indicato.

Obiettivi:

- la riduzione del disagio economico;

- I'acquisizione di capacita gestionali - lavorative da parte dei soggetti impiegati;
- la crescita dell'autostima per ogni soggetto;

- l'inclusione nel contesto sociale;

- il rispetto e la cura dell'attivita lavorativa.

Numero dei soggetti da assegnare al programma di lavoro

N° 10 con il titolo di studio di licenza elementare e media inferiore

Monte ore: N° 80 ore mensili
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ELENCO COSTI DEL PROGETTO PER N.1 MESE DI ATTIVITA'

Numero complessivo soggetti utilizzati nel
programma di lavoro

n. 10

Importo complessivo dell'indennita da
corrispondere per un mese di attivita in base
alla composizione dei nuclei familiari dei
soggetti impegnati nei programmi

€.504,78 x n. 10 soggetti
TOTALE (1) €. 5.047.80

Oneri IRAP a carico del Comune, pari a 8,50%

TOTALE (2) €. 429,06

costo pro capite mensile per la copertura degli
oneri INAIL per i soggetti utilizzati nei
programmi

€. 12,00 x n. 10 soggetti
TOTALE (3) €. 120,00

costo pro capite mensile per responsabilita
civile verso terzi

€. 9,00 x n. 10 soggetti
TOTALE (4) €. 90,00

costo mensile progetto
(indennita + oneri IRAP + INAIL
+Responsabilita civile verso terzi )

TOTALE (1) €.5.047,80

TOTALE (2) €. 429,06

TOTALE (3) €. 120,00

TOTALE (4) €. 90,00

TOTALE COMPLESSIVO €. 5.686,86

Catenanuova 21/01/2015

IL SINDACO
Do Biondi




RIEPILOGO
ELENCO COSTI DEI PROGETT! PER N.1 MESE DI ATTIVITA'

Numero complessivo soggetti utilizzati nei
programmi di lavoro

n. 54

Importo complessivo dell'indennita da
corrispondere per un mese di attivita in base alla
composizione dei nuclei familiari dei soggetti
impegnati nei programmi

TOTALE (1) €.27.258,12

Oneri IRAP a carico del Comune

TOTALE (2) €. 2.316.92

costo pro capite mensile per la copertura degli
oneri INAIL per 1 soggetti utilizzati nei

€. 12,00 x n. 54 soggetti
TOTALE (3) €. 648,00

costo pro capite mensile per responsabilita civile
verso terzi

€. 9,00 x n. 54 soggetti TOTALE

(4) €. 486,00

costo mensile progetto
(indennita + oneri IRAP + INAIL
+Responsabilita civile verso terzi )

TOTALE (1) €.27.258,12
TOTALE (2) €. 2.316,92

TOTALE (3) €. 648,00

TOTALE (4) €. 486,00

TOTALE COMPLESSIVO €. 30.709,04

Catenanuova 21/01/2015

IL SINDACO
Dot 1ondi




COMUNE DI CATENANUOVA

iy PROV. DI ENNA
/ SETTORE SOLIDARIETA' SOCIALE
ELENCO DEI SOGGETTI COINVOLTI NEI CANTIERI DI SERVIZIO - ANNO 2015
| coonomeenou | UOSOEDATAD! | pgzo | Mickeo | weonro
1 |Bellone Antonio Catenanuova 30/11/1972 |Via Del Parlamento, 1 1 278,89
2 |Benenati Vita Catenanuova 22/07/1963 |Via V. Emanuele, 17 1 278,89
3 |Borrelli Francesco Foggia 08/12/1974 Via Del Risorgimento, 1 1 278,89
4 |Bua Angela Catenanuova 30/04/1954 |C.da Censi,snc 1 278,89
5 |Bua Francesca Catenanuova 04/08/1961 |Via R. Lanari, snc 1 278,89
6 |Bua Nunziata Catenanuova 05/04/1964 |Via R. Lanari, shc 1 278,89
7 {Calandrino Stefania Catania 15/07/1979 Via Garibaldi, 50 2 493,62
8 [Calantropo Vita Catenanuova 23/01/1960 |Via S. Antonio, 2 1 278,89
9 |[Cali Carmela Natalina Catenanuova 24/12/1956 |Via V. Emanuele, 134 1 278,89
10 |Camarda Santa Catenanuova 22/09/1972 |Via L. Maccarrone, 18 4 686,06
11 {Camarda Sergio G. Rosenheim 11/11/1970 Via R. Lanari, shc 4 686,06
12 |Cardaci Santa Catania 08/09/1962 Via Venezia, 13 1 278,89
13 {Caruso Concetta Catenanuova 21/09/1963 |Via De Gasperi, 2 2 437,85
14 |Cicero Agata Regalbuto 06/05/1966 Via Stazione, 30 3 624,70
15 |Cipriano Salvatore Paterno 02/05/81 Via R. Lanari, snc 5 794,83
16 |Colica Pietro Catania 14/07/1974 Via Berlinguer, 2 4 825,50
17 |Colica Roberto Catenanuova 02/09/1956 |C.da Zotta Papera, snc 4 686,06
18 |Colica Salvatore Catania 29/05/1958 Via Caduti in Guerra, 107 2 437,85
19 |Donzi Maria Catania 09/10/1965 C.da Isola di Niente, snc 3 568,93
20 |D'Onzi Vito Catenanuova 16/01/1979 Via S. Croce, 6 4 686,06
21 |Fichera Maria Catenanuova 19/12/1964 [Via Nazionale, 95 2 437,85
22 |Gemma Salvatore Catenanuova 19/11/1960 |Via Nazionale, 74 1 278,89
23 |Giunta Rita Catania 27/04/1977 Via Europa, 31 3 374,70
24 |Grasso Santa Catenanuova 28/10/1953 |ViaV. Emanuele, 138 1 278,89
25 {lati Luciano Montaliegro 11/10/1950 Via G. Leopardi, 42 2 577,29
26 |La Spina Prospero Centuripe 15/02/1967 Via Regina Elena, 45 1 278,89
27 |Lentini Raffaele Marcello  |[Catania 06/10/1976 Via Europa, 6 5 794,83
28 Lo Cicero Matteo Catenanuova 28/12/1962 {Via Boccaccio, 6 3 568,93
29 |Maglia Alfio Salvatore Catania 22/08/1979 Via Garibaldi, 62 4 686,06




| comiomeenowe | LWOSOSEDATADL | pomazo | McLeo |wporro
E’;O Marcellino Alfio Adrano 13/10/1962 C.da Zotta Papera, snc 1 278,89
31 |Marletta Nunzio Camillo Catenanuova 31/01/1968 [Via R. Lanari, snc 1 278,89
32 |Marraro Antonio Catenanuova 16/01/1965 |Via Liberta, 80 3 568,93
33 |Marraro Filippo Catenanuova 07/04/1968 |Via Stazione, 23 5 794,83
34 {Millemaci Giuseppe Genova 22/08/1972 Via Diaz, 35 5 934,27
35 {Minissale Antonia Catenanuova 18/04/1968 |Via Europa, 28 3 624,70
36 |Mondello Giuseppe Catenanuova 29/04/1964 |Via italia, 45 4 686,06
37 |Mondello Patrizia Leonforte 29/10/1980 Via Agrigento, 24 2 493,62
38 INicolosi Carmela Catania 20/09/1964 Via Liberta, 90/B 1 278,89
39 |Nicolosi Giovanni Catenanuova 12/02/1952 }Via B. Giuliano, snc 2 577,29
40 |Nicolosi Silvana Catenanuova 07/02/1967 :Via Nazionale, 56 2 187,85
41 |Passalacqua Nathalia Belo Horizonte 28/08/1983 |Via Nazionale, 56 2 493,62
42 [Pavone Giuseppa Catania 05/11/1961 Via Regina Elena, 35 3 568,93
43 |Prestifilippo Cir. Angela Capizzi 14/08/1966 Via Stazione, 40 2 437,85
44 |Pruiti Maria Tortorici 18/01/1952 Via Del Risorgimento, 8 3 187,93
45 |Salamone Domenico Catenanuova 06/02/1969 |Via Roma, 122 3 624,70
46 {Salerno Anna Maria Catania 29/11/1982 Via XXIV Maggio, 22 3 624,70
47 |Scaccianoce Maria Grazia [Catania 10/09/1966 Corso Sicilia, 92 1 278,89
48 [Scravaglieri Graziella Catania 20/09/1972 Via S. Antonio, 32 3 568,93
49 |Spicuzza Giacomo Catania 01/10/1981 C.da Zotta Papera, snc 4 686,06
50 {Truglio Prospero Catenanuova 18/09/1952 |C.da Zotta Papera, snc 4 686,06
51 |Valore Giuseppe Catenanuova 11/04/1951 |C.da Raisa, snc 4 686,06
52 |Venia Giuseppe Catenanuova 22/04/1952 |Via Europa, 32 4 686,06
53 |Venia Giuseppe Catania 09/03/1968 Via R. Lanari, snc 4 686,06
54 |Venia Salvatore Catenanuova 15/06/1972 |C.da Zotta Papera, snc 3 624,70
TOT.| 27258,63




5L |
& - programma di lavoro Area Servizi Sociali, che prevede la pulizia dei locali dei servizi sociali,
o del centro diurno, della biblioteca comunale, del Centro Polivalente e il sostegno alle famigliel
:é disagiate; ‘:
b - programma di lavoro Area Amministrativa — Servizi Istituzionali, che prevede la pulizia de1
' locali istituzionali e spazi adiacenti;
- programma di lavoro Area Tecnico — Manutentiva che prevede la manutenzione e la cura del
verde pubblico;
- programma di lavoro Area Tecnico — Ambientale che prevede la cura e la vigilanza
dell’ambiente;
2. di approvare [Dallegato elenco dei soggetti coinvolti con [Iindicazione dell’ammontare
mensilmente occorrente;
3. di dare mandato all'Assessore competente nonché agli uffici interessati ad espletare gli atti
necessari € conseguenti.
|
\
\
\
|
|
\
|
|
|
|
|
\
|
Proposta di Deliberazione n. 8 del 24O,ZO‘5 ‘i
Parere in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole/Cont&%segUé‘ﬁtFmotivi: ...................................................... ‘

IL RESPONBABILE DEL SETTORE
, -
/ AN




ATI'ESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA .

Si attesta imputazione e relativa capienza, nonché la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 della L.R. n. 44/91 e
successive modificazioni, ai seguenti capitoli:

Capitolo Codice/Intervento Gestione Previsione Impegni ad oggi Disponibilita
comp./res. 200... € e, € s L TR
........................ comp./res. 200... T L €
comp./res. 200... E €. e € i

H RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

scrive.

L Il;érgsente verbale dopo la lettura si Softo
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IL SEGRETTfI GENERALE
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E copia con%rrt\e per uso amMiinistrativo

] |
IL‘rRESPONSABILE ;
La presente deliberazione & stata trasmessa per I'esecuzione all’ufficio:
SINDACO b4 SETTORE AMM.VO b 8
PRESIDENTE C.C. Vx SETTORE ECON. FINANZ. X .
ASSESSORI W SETTOREU.T.C. X .
Coum G By X SETTORE SOLID. SOCIALE X
Kwozsy  Jddne K |SETTORE POLIZIA MUNICIPALE X

b, A:04:2045

IL RESPONSABHE

ﬁ(\’ wwui'

kT
Si attesta che avverso il presente atto, nel periododal .......ccococcoenne al i, NON SONO per(zgrj_‘_ti,r_e( /0 opposizioni.
IL RESPONSABILE SERVIZIO PROTOdO O

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE |

i sottoscritto responsabile certifica, su conforme attestazione del Messo e del Responsabile del servizio protocollo, che la presente
deliberazione é stata pubblicata alVAlbo il giorno festivo dal ......ccecoeniincnee. al s a norma dell’art. 197 del vigente O.EE.LL. e
che contro la stessa — non — sono stati presentati reclami.

{L RESPONSABILE

La presente deliberazione € divenuta esecutiva ai sensi dell’art. ...12..... comma 2. della L.R. n. 44/91 e successive

modifiche ed integrazioni.

N
BILE

L, 7"’191\1;:\ 3 / lL RESRON

-






