COMUNE DI CATENANUOVA

PROVINCIA DI ENNA
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 951 del Registro data .2.4.%. of-. %22

OGGETTO: Presa d*atto delle dimissioni volontarie e collocamento a riposo con diritto a pensione anticipata “Quota

Cento” della dipendente Comunale Luca Vincenza - Categoria C — posizione economica C4.

L’anno duemilaventi il giorno V&,!fgf@umadel mese di igim 20 alle ore {{, S e segg., nell’aula

delle adunanze, convocata dal Sindaco, si & riunita la Giunta Municipale con I’intervento dei Sigg.
; p 2g

COGNOME E NOME CARICA RIVESTITA P A
SCRAVAGLI ERI Carmelo Giancarlo Sindaco X
PAPA Rosalia Rita Yice - Sindaco v
BARTOLOTTA Gaetano Assessore e :
PEEIEETOReasalinda- Assessore
PRIVITERA Santo Assessore ol
TOTALE % 4

Partecipa il Segretario Comunale dr. Filippo Ensabelia

Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e li invita a deliberare

sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la proposta di deliberazionenr. © 2  datata A ¥-04-2020

Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 e ss. mm. e it. ;
DELIBERA
con voti unanimi favorevoli espressi mei modi di legge

@ di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti:

[ aggiunte/inte@razioni (1) ......oouuiiiiieren e eeser et e Lt s s

.........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

O con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente esecutiva.

(D

Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.
N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando |’abrasione, 1’aggiunta o la correzione al presente
atto non sia affiancata dall’approvazione del Segretario Comunale verbalizzante.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: : Presa d’atto delle dimissioni volontarie e collocamento a riposo con diritto a pensione anticipata

“Quota Cento” della dipendente Comunale Luea Vincenza -Categoria C — posizioné economica C4.

.................

LA GIUNTA MUNIUCIPALE

Vista 1’istanza presentata in data 10/01/2020 — prot. n.214 dalla dipendente Luca Vincenza , nata a Centuripe
il 20/02/1955 ed ivi residente in Via Giuseppe Fiorenza n.100 — categoria C — posizione economica C4, in
servizio presso il comune di Catenanuova con il profilo professionale di “Istruttore Amministrativo”, con la
quale la stessa, ha presentato all’Ente le dimissioni per collocamento a riposo a decorrere dall’1/08/2020
considerando come ultimo giomo di lavoro il 31/07/2020.;

Vista la ricevuta di presentazione di domanda on line per la pensione di anzianitd/anticipata della dipendente
Luca Vincenza presentata all’INPS Gestione Dipendenti Pubblici il 20/12/2020 - domanda
n.2056838900030.;

Considerato che il D.1. 28/01/2019 n.4 all’art.14 comma 6 lettera a) stabilisce che i dipendenti pubblici che
maturano entro la data di entrata in vigore dello stesso i requisiti di 62 anni di eta e 38 anni di contributi,
conseguono il diritto al trattamento pensionistico con decorrenza dall’01/04/2020;

|
Considerato, altresi, che lo stesso art.14 comma 6 lettera ¢) del sopra citato D.L. stabilisce che la domanda di |
collocamento a riposo deve essere presentata all’ Amministrazione di appartenenza con un preavviso di 6 |
mesi;

Ritenuto quindi, in applicazione dell’art.14 comma 6 lettera a) defla Legge n.4 del 28/01/2019, di dare seguito
al collocamento a riposo in pensione anticipata — Quota 100 “ della dipendente di ruolo Luca Vincenza
considerando che alla data del 31/07/2020 ha gia maturato anni 36 e mesi 8 di contributi e anni 65 di eta;

Accertato che:

L’art.12 del C.C.N.L.09/05/2006 prevede che alla risoluzione del rapporto di lavoro per i dipendenti con
anzianitd di servizio oltre i 10 anni, avvenga con preavviso di mesi quattro, che in caso di dimissioni del
dipendente i termini siano ridotti alla meta e che i termini del preavviso decorrano dal primo al sedicesimo
giorno di ciascun mese; !

Richiamato il comma 4 dell’art. 12 del C.C.N.L. 09/05/2006 che cosi narra: “ L’assegnazione delle ferie non
pud avvenire durante il periodo del preavviso”;

Richiamato il comma 5 del sopra citato CCNL che cosi riporta: “ E’ nelle facolta della parte che riceve la
comunicazione di risoluzione del rapporto di lavoro di risolvere il rapporto stesso, sia all’inizio, sia durante il
periodo di preavviso, con il consenso dell’altra parte (.....)";

Rilevato che alla data del 01/04/2020 la dipendente non presentera residuo ferie da usufruire, ma che ha
usufruito di periodi di ferie durante il periodo di preavviso, concordandole con il responsabile del Settore di
appartenenza;

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto sopra evidenziato ed in applicazione del sopra riportato comma 5
dell’art.12 del C.C.N.L. 09/05/2006, di autorizzare Ja dipendente di fruire delle ferie maturate e non godute
nell’ambito del periodo del cosiddetto “preavviso™;

Constatato che la dipendente, sopra generalizzata, ha presentato la domanda di risoluzione del contratto di
lavoro con 1’osservanza dei termini di mesi 6 (sei) nel rispetto del D.L. n.4/2019,

Ritenuto quindi di prendere atto delle dimissioni della dipendente Luca Vincenza e di collocarla a riposo con
diritto a pensione anticipata “quota 100 avendo maturato i requisiti anagrafici ¢ contributivi per



essere collocata a riposo, cosi come disposto dal D.L. n.4/2019 a decorrere dall’1/08/2020. fatie salve
eventuali modifiche o integrazioni della normativa di settore e/o eventuali comunicazioni da parte deil’Inps;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il D.Lgs. 267/2000 n.267 e il D.Lgs. n.165/2001;

Acquisiti ai sensi dell’art.49 del D.lgs. n.267 del 18/08/2000 sulla presente deliberazione, i richiesti pareri
resi come di seguito riportato:

in ordine alla regolarita tecnica: parere favorevole del Responsabile del Settore Affari Generali Sig. Andrea
Castelli;

per la regolarita contabile : parere favorevole da parte del Responsabile del Settore Economico — Finanziario,
Arch. Vito Palazzolo; :

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del dispositivo;

Di prendere atto:

Delle dimissioni volontarie presentate dalla dipendente di ruolo a tempo indeterminato Luca Vincenza, nata a
Centuripe il 20/02/1955 ed ivi residente in via Giuseppe Fiorenza n.100 — Profilo Professionale Istruttore
Amministrativo — categoria C — posizione economica C4, avendo maturato i requisiti anagrafici e contributivi
per essere collocata a riposo, cosi come previsto per legge ( D.L. n.4/2019);

Che in applicazione del comma 5 dell’art.12 del CCNL 09/05/2006 ed in accordo tra le parti (modalita
concordate con il responsabile del Settore Servizi Sociali ), la dipendente fruira delle ferie maturate e non
godute durante il periodo del predetto preavviso;

Di collocare a riposo la dipendente Luca Vincenza , con diritto alla pensione anticipata ( quota 100 )
con decorrenza 01/08/2020 (ultimo giorno di servizio il 31/07/2020);

Di predisporre tutti gli atti necessari e conseguenti al fine del collocamento a riposo in pensione anticipata -
quota 100;

Disporre, con separata ed unanime votazione, I’immediata esigibilita della presente deliberazione, ai sensi e
per gli effetti di cui all’art.134, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000 e ss.mm. .

Di trasmettere copia della presente alla competente INPS sede di Enna, tramite posta certificata
(direzione.provinciale.enna@postacertificata.inps.gov.it);



Proposta di Deliberazione di GIUNTA MUNICIPALE n.Q3 del A%:.04.. 2020

Parere in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole/C
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Domanda n. 2056838900030

Presentata il 20/12/2019 12:35:27 DOMUNE D CATENAMUDIYA

(Prov. di ENNA)
10 GEN. 2029
Prot. 2'“1

Richiedente: VINCENZA LUCA (LCUVCN55B60C471A)

Domanda presentata da INAS (ufficio 55346 - ente 015)

| Oggetto: PENSIONE ANTICIPATA QUOTA 100

Data, 20/12/2019

i Data: 20/12/2018 Pag. 1/1



Domanda di pensione online Ente
PENSIONE ANTICIPATA QUOTA 100 Ente: 015 - INAS :
, Tipologia: NESSUNA Ufficio: 55346
Istituto Nazionale Previdenza Sociale Codice Fiscale: LCUVCNSSBE0C471A Pratica: 999300

Nominativo: LUCA VINCENZA

] ﬁ § N. Demanda: 2056838800030

Sede: 280000 - ENNA

Data di presentazione: 20/12/2019 COMUNE DT CATENANUDYA
Gestione: Gestione Pubblica {Prov. di ENNA)

Foendo: CPDEL

Comparto: ENT! LOGALI 10 GEN, 2020
(COMUNI.REGIONLPROVINCIE.EX MUNICIP.TE) -

GESTIONE PUBBLICA

Decorrenza pensione; 01/08/2020 Prot. o, 2 ,f_ ({

Domanda di PENSIONE ANTICIPATA QUOTA 100

Deiego il patronato: 015 - INAS - 55346

presso il quale eleggo domicilio (ai sensi dell'articalo 47 del codice civile) a rappresentarmi ed assistermi gratuitamente nei
confronti dell'inps

Per la trattazione della pratica: 999300

Da ricordare

Tutta fa modulistica & disponibile presso gli uffici Inps, sul sito internet dellistituto www.inps.it o presso gli Enti, Ulteriori
infermazioni possong essere richieste al numero Inpsinforma 803164

nformativa sui trattamento dei dati personali

ai sensi dell’art, 13 de| Regolamento (UE) 2016/679

L'lnps, ir|1_ ?ual_it_é di Titolare de! trattamento, con sede legaie in Roma, via Giro j) Grande, n. 21, la informa che i dati
personali ; 1 i i i i agli

che le sono riconesciuti possono essere reperiti sul sito istituzionale www.inps.it, “Informazioni sul trattamento dei dati
Persanali degli utenti deil'INPS, aj sensi degli articoli 13 & 14 del Regolamento {UE) 2016/679", oppure sul sito
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Domanda dj pensione online Ente
PENSIONE ANTICIPATA QUOTA 100 Ente: 015 - INAS
: Tipclogia: NESSUNA Utficio: 55346
Istitute Nazionale Previdenza Sociale Codice Fiscale: LCUVCNS5B60C471A Pratica: 939300

Nominativo: LUCA VINCENZA

N. Domanda: 2056838900030
Sede: 280000 - ENNA

Data di presentazione: 201272019
Gestione: Gestione Pubblica
Fondo: CPDE!

Comparto: ENT) LOCAL)
(COMUN!,REGIONLPROVINCIE.EX MUNICIP.TE) -
GESTIONE PUBBLICA

Decorrenza pensione; 01/08/2020

Data|20/12/2019
Firma

Timbro deliEnte e Codice INPS

J

0 20 ML@,@

Firma delloperatore dell'Ente
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Domanda di pensione online Ente

PENSIONE ANTICIPATA QUOTA 100
Tipologia: NESSUNA

Codice Fiscale: LCUVCNSS5B80C471A
Nominativo: LUCA VINCENZA

N. Domanda: 2056838900030

Sede: 280000 - ENNA

Data di presentazione: 20/12/2019
Gestione; Gestione Pubblica

Fondo: CPDEL

Comparto; ENTI LOCALI
(COMUNI,REGIONI PROVINGIE £X MUNICIP.TE} -
GESTIONE PUBBLICA

Ente: 015 - INAS |
Ufficio: 55346
Pratica: 999300

Richiedente

Decorrenza pensione; 01/08/2020

Cognome LUCA

Data di nascita 20/02/1955

Codice Fiscale LCUVCN55B60C471A
Provingia EN

Dati di Residenza
Indirizzo VIA GIUSEPPE FIORENZA
Comune CENTURIPE
CAP 94010

¥ Celiulare 3409987803
Documento CARTA D'IDENTITA
Rilasciato il 15/05/2017
© ' DiL.PATERNO'
Stato civile CONIUGATO/A
Consenso all'invio di Sl
sms

Coniugel/Unito civilmente

Nome VINCENZA
Sesso F
Comune CENTURIPE
Cittadinanza ITALIANA

Civico 100
Provingia EN

Email Cittadino PATERNO@INAS.IT
Numero AX8606950
Da COMUNE
Provincia CT
Decorrenza stato civile 18/07/1981

Cognome PRIVITERA
Data di nascita 06/01/1952
Codice Fiscale PRVGPP52A06C4712
Provincia EN
Indirizzo VIA GTUSEPPE FIORENZA
Comune di residenza CENTURIPE
CAP 94010

R A e DA

(255

T

A

S

b e ey
R

Nome GIUSEPPE
Sesso M
Comune CENTURIPE
Cittadinanza ITALIANA
Civico 100
Provincia di residenza EN
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Domanda di pensione online Ente
PENSIONE ANTICIPATA QUOTA 100 Ente: 015 - INAS
Tipologia: NESSUNA Ufficio: 55346

Istituto Nazionale Previdenza Sociale Codice Fiscale: LCUVCNSSBSOC4A71A Pratica: 999300
" Nominativo: LUCA VINCENZA

N. Domanda: 2056838900030

Sede: 280000 - ENNA

Data di presentazione: 20/12/2019

Gestione: Gestione Pubblica

Fondo: CPDEL

Comparto: ENT! LOCAL!
{COMUNI, REGIONI,PROVINCIE,EX MUNICIP.TE) -
GESTIONE PUBBLICA

Decorrenza pensione; 01/08/2020

Dichiarazioni Attivitd Lavorative

DICHIARQ di aver svolto attivita lavorativa come laveratore iscritto:
* nella gestione pubblica
DICHIARQ in merito aila cessazione dell'attivita di lavoro dipendente:

* che cesserd 'attivita di lavoro dipendente il 31/07/2020

T Y e S T D R S P T T T TR

DICHIARG in merito a pensioni o domande di aftra pensione all’lNPS o a carico dello Stato o di altri Enti ltaliani o
Esteri:

+ di non avere altre pensioni da parte dello Stato o di altri Enti taliani o Esteri

; Dichiarazioni gestione pubblica
] i DICHIARO di aver javorato presso 'Ente COMUNE Di CATENANUOVA dal 16/11/1983 in CATENANUQOVA, 94010

Redditi per I'anno 2020

- Codice fiscals: : Tipologia reddits
LCUVCNSSBE0C4T1A Non possiede altri redditi, rilevanti ai fini della prestazione richiesta, oltre alle eventuali
pensioni indicate in precedenza.

PRVGPP52A08C471Z Non possiede altri redditi, rilevanti ai fini delia prestazione richiesta, oltre alle eventual
- pensioni indicate in precedenza.

Tipologia di pagamento: BANCARIO

DA O Ol e

Modalita Conto corrente Banca BANCO BPM S.P.A.
] Agenzia AG.PATERNO Comune PATERNO' (CT)
Indirizzo VIA BELLIA 150-152 Cap 95047
| , ABIl 05034 CAB 84111

IBAN IT79Y0503484111000000005751

Intestazione Il conto corrente é cointestato

-
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Domanda di pensione online

Ente

PENSIONE ANTICIPATA QUQOTA 100
Tipologla: NESSUNA
Istituto Nazionale Previdenza Sociale Codice Fiscale: LCUVCNS5B60C471A
A, Nominativo: LUCA VINCENZA
N. Domanda: 2056838906030
Sede: 280000 - ENNA
Data di presentazione: 207121201 9
Geslicne: Gestione Pubblica
Fondo: CPDEL

Comparto: ENT| LOCALI
(COMUN!.REGIONI,PROVINCIE.EX MUNICIP.TE) -
GESTIONE PUBBLICA

Decorrenza pensione: 01/08/2020

Elenco scagetti

Ente: 015 - INAS
Uftficio: 55346
Pratica: 999300

Sodlce flsdals \ T . ' >arer
LCUVCNSS B&OC471A VINCENZA LUCA 20/02/1955 Titolare
@RVGPP5M06C471Z GIUSEPPE PRIVITERA ’ 06/01/1952 Coniuge
Document;

Documenti acquisiti per il soggetto LCUVCN55B60C471A

luca vincenza.pdf

Testo libero

|
|
i
!
i
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fest.n. 244 peL 201 zoz20 AL RESPONSABILE UFFICIO DEL PERSONALE

COMUNE DI CATENANUOVA
Oggetto: Richiesta di collocamento in pensione ai sensi del Decreto Legge n.4 del 28/10/2018.

La sottoscritta Luca Vincenza, nata a Centuripe il 20/02/1955 ed ivi residente in via Giuseppe Fiorenza
n.100, dipendente di ruolo del Comune di Catenanuova con la qualifica di Insegnante Comunale, con
presente,

CHIEDE

Di essere collocata in pensione anticipata con decorrenza 01/08/2020 ai sensi del Decreto Legge n.4 del
28/01/2018 (quota 100);

Di avere compiuto 62 anni di etd e 38 anni di contributi;

Tanto si trasmette per i provvedimenti di propria competenza.

LA DIPENDENTE

oo



1l presente verbale dopo la lettura si sottoscrive

L’ASSESSORE ANZIANO IL_SEGRETARIO

) (SUHE B7%
R A P —QL/
P v G
. \*k“?‘wf VA - “4/2" {‘\’\;7
E copia conforme per uso~afpmit¥trativo N
IL. RESPONSABILE
5
La presente deliberazione viene trasmessa per [’esecuzione all’ufficio:
SINDACO SETTORE AMM.VO

X%

SETTORE ECON. FINANZ.

UFFI Cto Wil PE RSsnnly

'.JFFt ¢ 0 QEa/Qroa/; SETTORE U.T.C.

L¥F e §Vipe ubi SETTORE SOLID. SOCIALE X

<K% XX

(M PS DL EL WA SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

SETTORE DECORO URBANO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto & stato pubblicato all’Albo pretoric on-line_per consecutivi gg.

. dith 2?/0!/29%’

Tl sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

che la presente deliberazione

/Etl/ diviene esecutiva in data odiema perché dichiarata immediatamente eseguibile,
al sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. n, 44/91;

O diviene esecutiva decorsi 10 giorni dalla pubblicazione,
ai sensi dell’art. 12 comma 1 della L.R. n. 44/91;

[ Lol

Catenanuova, 2 4 EEH Vil

IL SEGREQO COMUNALE




