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Prot. n 6595 del OG-0 22/

SETTORE SOLIDARIETA SOCIALE
DETERMINAZIONE DI IMPEGNO SPESA E LIQUIDAZIONE

N. 204 DEL_31-05-2021_

OGGETTO: Cantieri di servizio. Applicazione art.2bis del vigente regolamento. Istanza prot. n. 6290/2021.
Accoglimento.

IL RESPONSABILE DEL 5° SETTORE
Nominato con Determinazione sindacale n. 29/2021

Premesso che questa Amministrazione comunale, ai sensi dell’art.1, comma 5 - lett. h) dello statuto
comunale, ispira la propria azione al fine di realizzare un sistema globale ed integrato di sicurezza sociale e
di tutela delle persone, in grado di affrontare situazioni di disagio sociale e personale;

Rilevato che, ai sensi dell’art.5, comma 1 della legge regionale n. 27/2016, le misure di cui all’art.8 del
d.lgs. 468/1997, per la conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di lavoro, sono estese ai lavoratori
utilizzati nei cantieri di Servizi gia percettori del reddito minimo di inserimento;

“Che, in attuazione della suddetta norma regionale, questo Ente ha adottato apposito regolamento
disciplinante I’utilizzo dei soggetti nei Cantieri di servizio ex RMI, approvato con deliberazione di G.M. n.
85/2017 ed integrato con deliberazione di G.M. n. 64 del 28.05.2021;

Vista I’istanza prot. n. 6290 del 31.5.2021 con la quale un soggetto utilizzato nei Cantieri di Servizio di
questo Comune chiede I’applicazione nei propri confronti della sospensione, di cui all’art.2 bis del citato
vigente regolamento comunale, per la durata di 12 mesi;

Verificato che la suddetta istanza (conservata agli atti di questo Settore) risulta corredata dalla
documentazione prescritta e che, quindi, pud essere accolta in quanto la sospensione ¢ funzionale al
conseguimento delle finalita di cui al citato articolo;

Dato atto che ’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente, ai sensi dell’art.107 comma 3
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.267;

Visto I’Ordinamento Amministrativo EE.LL., vigente nella Regione Siciliana;

DETERMINA

Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante del presente dispositivo costituendone
motivazione ai sensi dell’art. 3 della L.r. n.07/2019:

1. di accogliere I’istanza n. 6290 del 31.5.2021 con la quale un soggetto utilizzato nei Cantieri di Servizio di
questo Comune chiede I’applicazione nei propri confronti della sospensione, di cui all’art.2 bis del citato
vigente regolamento comunale, per la durata di 12 mesi;
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2. di disporre, quindi, la sospensione del citato soggetto sino al 29-03-2022, con la corresponsione
dell’assegno, ai sensi dell’art.2bis del vigente regolamento disciplinante I’utilizzo dei soggetti nei Cantieri
di Servizio-gia percettori del reddito minimo d’inserimento;

3. di autorizzare, conseguentemente, il Responsabile P.O. del Settore presso il quale il citato soggetto ¢
utilizzato, ad erogare I’assegno sino alla data del 29-3-2022, salva diversa comunicazione di questo
Responsabile del Settore Servizi sociali;

4. di trasmettere il presente atto al Responsabile P.O. del Settore presso il quale il citato soggetto &
utilizzato, al Responsabile Risorse Umane, e al Responsabile P.O. del Settore Affari Generali per la
conseguente pubblicazione ai sensi della vigente normativa in materia.

I1 Responsabile del Settore

E’tz Marigno Saccullo
— MPeenc il lisrs _

V Settore
Servizio: Politiche Sociali e Servizi Scolastici
Via Gen.le O. Passalacqua,1 — Tel. 0935 / 75703 — 78794 — Fax 0935 / 78796
mail: areaserviziassistenza@comune.catenanuova.en.it — pec: servizisociali@pec.comune.catenanuova.en. it
Comune di Catenanuova (En) Cap 94010 — P.I. 8000 1380 866 — Codice Univoco: CGIVRO



