COMUNE DI CATENANUOVA

(Provincia di Enna)

Prot. nor. 5827 de 24 - oS- LWof6

DETERMINAZIONE SINDACALE N. AS _ DEL A0S 2ol 6

Oggetto: autorizzazione all’arch. Palazzolo Vito a prestare attivita lavorativa per conto dell’Unione dei

comuni “Corone degli Erei”, ai sensi dell’art.53 dlgs. n. 165/01 e s.m.i. e dell’art.122
Regolamento comunale Uffici e servizi.

IL SINDACO

L3

VISTA I’allegata richiesta prot. n. S#/# del £0.95. 2/ X" con la quale il Presidente dell’Unione di

Comuni “Corone degli Erei”, in esecuzione della deliberazione di G.U. n.7/2016, chiede di
autorizzare, ai sensi dell’art.53 d.lgs n.165/01 e s.m.i, il dipendente di questo Comune
arch.Palazzolo Vito ad espletare attivita lavorativa per conto di tale Unione ai sensi dell’art.1,
comma 557 della legge n.311/2004, per un massimo di n.12 ore settimanali, oltre il normale orario
di lavoro espletato alle dipendenze di questo comune;

RILEVATO

VISTI:

Che questo comune con deliberazione consiliare n. 15 del 15.04.2005 ha aderito all’Unione di
comuni “Corone degli Erei”, approvandone il relativo atto costitutivo ¢ lo statuto;

Che, ai sensi dell’art.31, comma 2 del suddetto statuto, I'Unione pud proporre ai competenti organi
comunali di avvalersi, per specifici compiti, dei loro uffici e mezzi ovvero del loro personale;

Che con deliberazione di G.M. n. 1/2016 & stato disposto il comando del citato dipendente comunale
all’Unione di comuni menzionata per n.06 ore settimanali, da espletare nel normale orario di lavoro;
Che nell’ambito di tale Ente il suddetto dipendente comandato svolge I’incarico di responsabile della
Centrale Unica di Committenza;

Che con nota prot. n. 2324 del 02.03.2016 il suddetto dipendente evidenziava I’insufficienza delle
n.6 ore in comando, rispetto al fabbisogno occorrente per il normale espletamento del citato incarico;
Che questo comune non pud autorizzare, per esigenze funzionali interne, I’ampliamento delle citate
ore di comando;

Che, quindi, allo scopo di rendere possibile il normale funzionamento della Centrale Unica di
Committenza dell’Unioné — di cui questo Comune & membro — si rende opportuno rilasciare
I’autorizzazione richiesta, in quanto la menzionata Centrale ¢ chiamata ad espletare le gare per
’affidamento di lavori, forniture e servizi, di importo superiore ai 40 mila euro, per conto dei cinque
comuni aderenti all’Unione;

Part.1, comma 557, della legge n. 311/2004, che prevede che le Unioni di comuni possono servirsi
dellattivita lavorativa di dipendenti  di altre amministrazioni locali purché autorizzati
dall’ Amministrazione di provenienza;

il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 34/2008 che, alla luce dei numerosi interventi
legislativi riguardanti la materia del pubblico impiego, conferma la perdurante applicabilita dell’art.
1 - comma 557 — della legge 311/2004;

I’art.53, commi, 7, 8 e 10 del d.Igs 165/2001 e s.m.i., che disciplina I’istituto dell’autorizzazione ai
dipendenti pubblici a svolgere incarichi retribuiti per conto di altre amministrazioni;

’art. 122, comma 5 del Regolamento comunale degli Uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di G.M. n.12/2010, ai cui sensi il rilascio della autorizzazione richiesta ¢ di
competenza del sindaco, che la rilascia mediante propria determinazione;



VALUTATO che il tipo di attivita lavorativa di cui trattasi, per la quale viene richiesta |’autorizzazione, non
comporta alcuna incompatibilitd con le funzioni che il dipendente svolge presso il comune di
Catenanuova, anzi ¢ strettamente connessa ai fini ed interessi che I’amministrazione stessa persegue,
considerato che questo comune, per I’affidamento di lavori, forniture € servizi superiori ai 40 mila
euro, si deve necessariamente avvalere dell’operato della citata Centrale unica di Committenza;

DETERMINA

1. in accoglimento della relativa richiesta, prot. n. SH?  del £0-05. 0/ § inoltrata dal
Presidente dell’Unione di comuni “Corone degli Erei”, di autorizzare, ai sensi dell’art.53 d.lgs
n.165/01 e sm.i., e dell’art. 122, co.5 del Regolamento comunale degli uffici e dei servizi, il
dipendente di questo Comune arch. Palazzolo Vito ad espletare attivita lavorativa per conto di tale
Unione ai sensi dell’art.1, comma 557 della legge n.311/2004, per un massimo di n.12 ore
settimanali sino al 31.12.2016, oltre il normale orario di lavoro espletato alle dipendenze di questo
comune;

2. di dare atto che il rapporto di lavoro esterno per conto dell’Unione ¢ disciplinato dalle vigenti norme
legislative e contrattuali, valide per il comparto delle Autonomie locali;

3. di dare -atto che, al fine' del mantenimento di una unica posizione contributiva, il trattamento
economico complessivo spettante al citato dipendente per le suddette n.12 ore lavorative, ivi
compresi i contributi previdenziali ed assistenziali, saranno contabilizzati e liquidati dal comune di
Catenanuova, previo trasferimento della relativa somma da parte dell’Unione.
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