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COMUNE DI CATENANUOVA
Prov. Enna

Prot.n. 3£3{ Wk o s5/ok( 2ut7

DETERMINA SINDACALE N.A{ DEL ¢S - 04 - w0 (¥
Oggetto:Nomina Medico Competente — Art.18 D.Igs.vo n.81/08 e s.m.i.

IL SINDACO

Visto il Decreto Legislativo n.81 del 09/04/2008 e s.m.i. dove all’art.18 obbliga il datore di lavoro a
provvedere alla nomina del medico competente;

Preso atto che il 31/12/2017 & scaduto I’incarico biennale, quale medico competente del Comune di
Catenanuova, conferito al Dr. Antonio Nicosia, nato a Catania 24/01/1976 ed ivi residente in via
V.Emanuele da Bormida n.60, giusta determina Sindacale n.7 del 24/02/2016;

Ritenuto necessario continuare a garantire e organizzare la sorveglianza sanitaria ai lavoratori
esposti a particolari rischi, nel rispetto di quanto previsto dall’art.18 — commi c-d-e;

Vista la delibera di Giunta Municipale n.35 del 21/03/2018 con la quale si autorizzato il Sindaco a
nominare o riconfermare il medico competente,per il biennio 2018 -2019;

Considerata, la specificita delle competenze per I’espletamento della funzione di Medico
Competente, la quale rende necessario il ricorso a qualificati professionisti esterni in possesso dei
requisiti di cui all’art.378 del sopra citato decreto legislativo n.81/2008 e s.m.i.;

Preso atto della disponibilita manifestata del Dr.Antonio Nicosia a continuare la propria esperienza
presso il nostro ente per un ulteriore biennio, proponendo fra I’altro la stessa offerta economica del
biennio precedente, giusta nota n.2616 del 06/03/2018, continuando ad espletare la funzione di
Medico Competente del Comune di Catenanuova con tutti gli obblighi da essa derivanti;

Dato atto che 1’offerta risulta congrua e comunque non superiore a quella presentata nel biennio
precedente, rispetto agli adempimenti che il professionista sopra citato dovra espletare nei confronti
di tutto il personale dipendente di questo Comune ( audio test —vido test-ecg —drug test ed alcol test
etcc.) da effettuarsi ai lavoratori con proprie apparecchiature;

Visto il vigente ordinamento degli EE.LL. in Sicilia;
DETERMINA

1 — Di nominare, per il biennio 2018 -2019 ( 01/01/2018 - 31/12/2019 ) quale medico competente
del Comune di Catenanuova, il Dr. Antonio Nicosia, nato Catania il 24/01/1976 e ivi residente in
via V.Emanuele Da Bormida n.60, affinché provveda a quanto previsto negli art.41 e 176 del
D.lgsvo n.81/2008 e s.m.1.;



2 — 11 Dr. Antonio Nicosia a far data dalla comunicazione del presente Decreto, assume formalmente
I’incarico e si adopera per tutti gli adempimenti di propria competenza, cosi come previsto dal piu
volte citato D.Lgsvo n.81/2008;

3 — Demandare al responsabile dell’ufficio del personale, la predisposizione di tutti gli atti
amministrativi in ordine all’impegno finanziario, alla liquidazione di quanto spettante al
professionista e alla individuazione dei lavoratori definiti ai sensi dell’art.2 del gia citato Decreto
81/08, da sottoporre alla sorveglianza sanitaria;

Di mettere a disposizione del Dr. Antonio Nicosia, un locale sito nel centro servizi, dallo stesso
attrezzato con apposita strumentazione medica, da adibire ad infermeria, durante gli esami da
effettuare ai dipendenti;

Il presente provvedimento va notificato al responsabile dell’ufficio del personale, al Segretario
unale, ai responsabili delle posizioni organizzative e alla RSU.

IL SINDACO




