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prot.n. 4 +1 del {0-04- 2020

5° SETTORE SERVIZI SOCIALI - POLITICHE FAMILIARI E CULTURA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

N. 514 DEL_30.12.2019_

OGGETTO: Servizio di assistenza per I’autonomia e la comunicazione in favore di alunno disabile grave.
Esecuzione deliberazione di G.M.i.e. n. 124 del 27.12.2019. Prosecuzione erogazione servizio.
Impegno di spesa a favore della cooperativa ASMIDA. Periodo gennaio-giugno 2020.CIG.:
Z3B2B6216E.

IL RESPONSABILE 5° SETTORE
Nominato con Determinazione sindacale n. 18/2019

Richiamata la propria determinazione n.452 del 27.11.2019 con la quale:

> siavviava il servizio di assistenza per I’autonomia e la comunicazione di cui al vigente Regolamento
comunale, approvato con deliberazione consiliare n.19 dell’11.07.2019, in favore di n. 6 alunni
disabili frequentanti le scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado residenti nel
comune di Catenanuova per I’a.s. 2019/2020;

» si dava atto che i genitori di n.1 dei suddetti alunni avevano scelto, ai sensi dell’art.4, comma 9 e con
le modalita del comma 10, del citato Regolamento comunale, la libera professionista dott.ssa Insinga
Ester iscritta al n.4 dell’albo comunale degli operatori specializzati per I’erogazione del servizio di
assistenza per I’autonomia e la comunicazione;

» si regolarizzava |’erogazione della suddetta prestazione per il periodo dal 25 novembre 31 dicembre
2019 mediante suo affidamento diretto alla citata professionista, ai sensi dell’art. 36 co.2 lett.a) del
D.Lgs.50/2016 e nella forma del della prestazione d’opera ai sensi dell’art.2222 del c.c.

» Che con nota prot. n. 11852 del 04.12.2019 — in pec di pari data — il suddetto affidamento veniva
comunicato alla Dirigente scolastica del locale I.C. “E.Fermi”;

» Che, quindi, il servizio di cui trattasi & stato avviato il 09 dicembre e si ¢ svolto regolarmente;

> si dava atto che per il periodo da gennaio a giugno 2020 si sarebbe proceduto alla prosecuzione del
servizio previo stanziamento del relativo finanziamento da parte della Giunta Mun icipale;

Vista la deliberazione di G.M. i.e. n.124_del 27.12.2019_con la quale I’Amministrazione comunale, al fine
di assicurare la continuita del servizio di cui trattasi anche per il periodo gennaio-giugno 2020, ha stanziata,
compatibilmente con le risorse in bilancio, la somma di complessivi €.28.095,00 lordi, per un totale di
1n.1.254 voucher al costo orario di €.20,73 lordi nel periodo gennaio-giugno per n.6 alunni disabili e per
n.100 voucher al costo orario di €.20,73 di assistenza igienico personale per n.1 alunno disabile;

Dato atto che, per sopraggiunti motivi di forza maggiore, la dott.ssa Insinga si & dimessa dall’incarico
ricevuto;

Vista la nota prot. n.12603 del 30.12.2019 con la quale i genitori dell’alunno assistito dalla citata dottoressa
hanno scelto in sua sostituzione per la continuazione del servizio di cui trattasi la cooperativa A.S.M.L.D.A di
Enna, iscritta al n.02 dell’elenco comunale degli Enti accreditati per I’erogazione del servizio di cui trattasi,
istituito con propria determinazione n. 328 del 10.09.2019;
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Appurata la disponibilita della suddetta cooperativa ad erogare il suddetto servizio in favore dell’alunno
interessato;

Ritenuto opportuno, quindi, sulla scorta di quanto stabilito dall’ Amministrazione comunale con propria citata
deliberazione n.124 del 27.12.2019, proseguire per il periodo da gennaio a giugno 2020 il servizio di cui
trattasi in favore dell’alunno in questione di cui trattasi mediante affidamento diretto alla citata Cooperativa,
ai sensi dell’art.36, comma 1 lett. a) del d.Igs n.50/2016 e s.m.i.;

Rilevato che, ai sensi dell’art. 4, comma 6 del Regolamento comunale disciplinante il Servizio in questione il
costo orario unitario & stato stabilito in €.19,74, (€.20,73 IVA al 5% inclusa), secondo le relative tabelle
approvate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali con D.M. del 02 ottobre 2013 — Maggio 2013,
relativamente al Sud ed Isole, in base alle quali il citato costo si riferisce alla figura professionale di Livello
“C1” del CCNL del Settore anno 2016-2019;

Rilevato che, pertanto, la somma da impegnare a favore della Cooperativa A.S.M.LLD.A. si determina in
€.3.938,70 lordi, per n.190 voucher per I’assistenza di n.1 alunno disabile;

Dato atto che la suddetta spesa trova copertura finanziaria al capitolo_1434.5_- codice bilancio 12.04 -1.04
annualita 2020 del bilancio pluriennale 2019-2021, approvato con deliberazione consiliare i.e. n.28 del
5.11.2019;

Vista la legge 328/2000;

Vista la legge 104/1992;

Vista la legge n. 127 del 1997 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il D. Lgs. del 18.08.2000 n°® 267, “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti locali”;

Vista la L. R. 7/2019;

Richiamati:

- il d.lgs, n.50/2016, ed in particolare I'art.36 co.2 letta) cosi come modificato dal d.lgs. 56/201 che
consente per i servizi di importi inferiori ai 40.000,00 di procedere mediante affidamento diretto;

- atteso che si & provveduto alla registrazione del presente impegno di spesa, per le finalita di cui alla legge
n. 136/2010, sulla piattaforma dell’a.n.ac. con attribuzione del seguente cig: Z802B62166;

- atteso che si & provveduto, altresi, alla verifica della Regolarita contributiva nei confronti di INPS e
INAIL, tramite DURC valido sino al 13.03.2020;

Ritenuto che occorre dare attestazione di regolarita e correttezza dell'azione amministrativa con riferimento

al presente atto ai sensi dell'art. 147/bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 (T.U.E.L.);

Visto il vigente O.R.EE.LL.;

Vista la determinazione sindacale n.46 del 18.11.2019, con la quale il Responsabile del 3° Settore arch. Vito

Palazzolo & stato nominato Responsabile ad interim del Settore economico finanziario in sostituzione del

Dott. Davide Mingrino, assente per malattia;

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa, per gli effetti di cui all’art.3 della Lr. n. 7/2019, e che si intendono

qui si seguito riportate anche se non materialmente trascritte:

1. in esecuzione della deliberazione di G.M.i.e. n.124 del 27.12.2019_di proseguire I’affidamento del
servizio di assistenza per I’autonomia e la comunicazione di cui al vigente Regolamento comunale,
approvato con deliberazione consiliare n.19 dell’11.07.2019, in favore di n. 6 alunni disabili frequentanti
le scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado residenti nel comune di Catenanuova per il
periodo gennaio giugno dell’anno scolastico 2019/2020;

2. di dare atto che la prosecuzione del servizio avviene al costo di cui all’art. 4, comma 6 del Regolamento
comunale disciplinante il Servizio in questione il costo orario unitario ¢ stato stabilito in €.19,74, (€.20,73
IVA al 5% inclusa), secondo le relative tabelle approvate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali con D.M. del 02 ottobre 2013 — Maggio 2013, relativamente al Sud ed Isole, in base alle quali il
citato costo si riferisce alla figura professionale di Livello “C1” del CCNL del Settore anno 2016-2019;

3. di dare atto che n.1 dei suddetti alunni hanno scelto, ai sensi dell’art.4, comma 9 e con le modalita del
comma 10, del citato Regolamento comunale, la Cooperativa A.S.M.1.D.A. con sede legale a Enna;

4. di attribuire, in virtd della somma stanziata con citata deliberazione di G.M. n. 124/2019, al suddetto
alunno voucher sociali dell’importo complessivo di €.3.938,70 lordi per un monte orario di n.190 ore nel
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periodo gennaio-giugno 2020, quali titoli di acquisto per le prestazioni di assistenza all’autonomia e alla
comunicazione presso la citata cooperativa liberamente scelta dai genitori dello stesso alunno tra gli enti
accreditati;

5. di regolarizzare I’erogazione della suddetta prestazione per il periodo dal gennaio-giugno 2020 mediante
suo affidamento ai sensi dell’art. 36 co.2 lett. a) del D.Lgs.50/2016, cosi come modificato dal D. Lgs.
56/2017, alla Societa Cooperativa Sociale ASMIDA con sede legale a Enna in via Giuseppe Fava,35 —
P.I1.-C.F.0491250866;

6. di impegnare per il periodo gennaio-giugno 2020 la somma di €.3.938,70 lordi comprensiva di iva al 5%
compresa, sul capitolo_1434.5 - codice bilancio 12.04 -1.04 annualita 2020 del bilancio pluriennale 2019-
2021, approvato con deliberazione consiliare i.e. n.28 del 5.11.2019;

7. di dare atto che si & provveduto alla registrazione del presente impegno di spesa, per le finalita di cui alla
legge n. 136/2010, sulla piattaforma dell’a.n.a.c. con attribuzione del seguente cig: Z3B2B6216E;

8. di dare atto che si & provveduto, altresi, alla verifica della Regolarita contributiva nei confronti di INPS e
INAIL, tramite DURC valido sino al 13.03.2020;

9. di procedere alla liquidazione a seguito di acquisizione della relativa fattura emessa dall’ente erogatore
del servizio, corredata dalla documentazione prevista dal Patto per I’accesso ai voucher sociali;

10.di dare atto che I’obbligazione ¢ esigibile entro I’esercizio finanziario 2020;

11.di rilevare che in osservanza di quanto stabilito dall’art. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n.267
(Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali), si attesta la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa con riferimento al presente atto.
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SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO

Visto di regolarita contabile in ordine alla copertura finanziaria per la somma di €. _€.3.938,70 _ da imputare
al cap. 1434.5 - codice bilancio 12.04 -1.04 annualita 2020 del bilancio pluriennale 2019-2021_ Impegno
contabile n._IX-150/2019_. /
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11 Responsabile ad interim
Servizio Economico-finanziario
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JIINT « B

ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Durc On Line

NP

lafitiric Nazionale Previdenzs Socime

Numero Protocollo |NAIL_1913830Z Data richiesta 14/11/2019

Scadenza validita

13/03/2020

Denominazione/ragione sociale

SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ASMIDA

Codice fiscale

00491250866

Sede legale

VIA GIUSEPPE FAVA, 35 94100 ENNA (EN)

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

I.N.P.S.
LN.A.LL.

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell'interrogazione degli archivi dell'INPS, dellINAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell'edilizia.
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