COMUNE DI CATENANUOVA

(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Albo Pretorio

Ve SETTORE
SERVIZIO: POLITICHE SOCIALI E SERVIZI SCOLASTICI

DETERMINA DEL RESPONSABILE

N. 4> pEL 47-02-2020

OGGETTO: Concessione assegno di maternitd Art. 74 D.Lgs. 26/03/2001 n. 151 — Anno 2019 —

IL RESPONSABILE DEL 5° SETTORE
Nominato con Determinazione sindacale n. 01 / 2020

Visto I'art. 74 del D.Lgs. 26/03/2001, n. 151 (gia art. 66, comma 4, della legge 23/12/1998 n. 448), che
prevede misure a sostegno delle donne residenti cittadine italiane o comunitarie o in possesso di carta di
soggiorno, prive di tutela previdenziale durante il periodo della maternita;

Visto il D.P.C.M. 21/12/2000, come modificato da D.P.C.M. 25 maggio 2001 n. 337, che disciplina
I’assegnazione e I’erogazione dell’assegno di maternita a norma dell’art. 74 del D. Lgs. 151/2001, gia art. 49
della legge 488/99 e art. 66 della legge 448/98;

Considerato che per I’erogazione del suddetto beneficio, la normativa di cui sopra, ha individuato i Comuni
quali titolari di potestd concessiva, impegnandoli, quindi, ad assicurare ai propri cittadini 1’assistenza
necessaria per la corretta compilazione della domanda e a provvedere all’inoltro dei relativi dati all’INPS,
quale ente pagatore, secondo precise indicazioni;

Visto il D.P.C.M. n. 159 del 5/12/2013 e il successivo D.M. del 07/11/2014, con i quali & stata introdotta la
nuova disciplina dell’ISEE in vigore dall’01/01/2015;

Visto il comunicato della Presidenza del Consiglio dei Ministri- Dipartimento per le politiche della Famiglia
— pubblicato sulla G.U. n. 36 del 13/02/2018 indicante I’entita della rivalutazione da applicarsi per I’anno
2018, alle prestazioni e ai requisiti economici di cui al surrichiamato art. 74 del D.Lgs 151/2001;

Tenuto conto che I’importo da corrispondere agli aventi diritto per 1’anno 2019, se spettante nella misura
intera, € di 342,62 mensili pari a complessivi €. 1.731,95 per 5 mensilita mentre il valore dell’indicatore
della situazione economica equivalente (ISEE) ¢ stabilito in €. 17.330,01.

Ritenuto di ottemperare a quanto previsto dal D.P.C.M del 21/12/2000 n. 452 e successive modifiche
integrazioni, dell’ assegno di maternita;

Viste le istanze presentate presso questo Ente, da parte di cittadini residenti a Catenanuova che richiedono la
concessione dell’assegno di maternita anno 2019, corredate dalla prevista attestazione ISEE;

Ritenuto provvedere all’approvazione dell’elenco in regola con i requisiti previsti e nella misura di cui alla
normativa vigente e relativamente ai periodi di riferimento;

Preso atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolariti contabile in quanto non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente;
Ritenuta la propria competenza, ai sensi degli artt. 107, 169, e 183/9 del D. Lgs. N. 267/2000;
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DETERMINA

Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante del presente dispositivo
costituendone motivazione ai sensi dell’art. 3 della l.r. n.10/1991

La Responsabile Procedimento
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di concedere I’assegno di maternita art. 74 D.Lgs 26/03/2001 n. 151 per 5 mensilita e nella misura
stabilita dalla legge in favore dei nominativi indicati nell’elenco che si intende allegato e depositato agli
atti ai fini della riservatezza, predisposto per la relativa trasmissione all’INPS, a seguito di istruttoria
delle istanze operata da parte dell’Ufficio Servizi Sociali;

di dare atto che gli estremi completi dei nominativi beneficiari sono riportati nell’elenco a parte che si
consegna agli atti di questo ufficio;

il presente provvedimento & stato adottato a seguito conferma dell’avvenuta trasmissione dei dati
all’INPS con le modalita prescritte dall’art. 7 del D.M. 15 luglio 1999, n. 306,

di dare atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;

di dare atto che la presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
dell’azione amministrativa verra pubblicata all’Albo on line dell’Ente per quindici giorni consecutivi e
altresi nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto stabilito dal D. Lgs.
33/2013.

Santa Leanza
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ELENCO RICHIEDENTI ASSEGNO DI MATERNITA' ANNO 2019

Allegato alla determinan. U > del 47 0d-2020

N.O. COGNOME E NOME MESI SPETTANTI IMPORTO
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N.29/10/1984 S € 1731,95



