COMUNE DI CATENANUOVA

(Libero Consorzio comunale di Enna)

Albo Pretorio
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SETTORE SOLIDARIETA SOCIALE
DETERMINAZIONE DI IMPEGNO DI SPESA

N. 356_DEL _29.10.2018_.

OGGETTO: Direttiva del Sindaco servizio navetta festivita tutti i santi, giornata dedicata al ricordo dei cari
defunti. Organizzazione conferimento premio studenti meritevoli a.s. 2017_2018. Impegno
spesa per lavoro straordinario. '

IL RESPONSABILE F.F. 4° SETTORE
Nominato con Determinazione sindacale n. 20/2018

Rilevato che il Sindaco ha impartito a questo Responsabile di Settore la direttiva di assicurare il servizio di
navetta per il trasporto gratuito degli anziani dal centro urbano al cimitero e viceversa nei giorni dell’l € 2 -
novembre c.a. in occasione della festivita di tutti i santi e della giornata dedicata al ricordo dei cari defunti;
Che la prestazione richiesta rientra nelle competenze di questo Settore, trattandosi di servizio in favore degli
anziani;

Ritenuto, pertanto, potere provvedere in merito senza ricorrere all’affidamento a soggetto esterno, ma
mediante I’impiego degli autisti comunali e dell’automezzo Renault (9 posti ) in dotazione di questo Settore;
Che il servizio di navetta, erogato secondo I’allegato prospetto orario, richiedera la prestazione lavorativa
straordinaria di due dipendenti per un fabbisogno di n. 20 ore di lavoro straordinario n.14 ore ( n.7 ore x 2
dipendenti ) nel giorno festivo dell’1 novembre e n.6 ore (n.3 ore x 2 dipendenti ) nel pomeriggio di giorno 2
novembre; .

Considerato, altresi, che & volonta dell’Amministrazione conferire il premio “Architetto Nicolosi” agli
studenti meritevoli nell’a.s. 2017/2018, per il quale & gia stato avviato il relativo procedimento con la
pubblicazione di apposito bando per la presentazione delle istanze entro il 20 novembre c.a.;

Che poiché la cerimonia di consegna del premio, come da bando, si terra giovedi 20 dicembre alle ore 18
nell’ Auditorium, richiedera la prestazione lavorativa straordinaria di n.2 dipendenti per complessive n. 8 ore
(ndorex2);

Dato atto, quindi, che per I’organizzazione delle citate attivita occorrono n.28 ore di lavoro straordinario per
un importo complessivo di €. 448 escluso oneri riflessi a carico dell’Ente;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi ed il vigente CCNL;

. DETERMINA
Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante del presente dispositivo costituendone
motivazione ai sensi dell’art. 3 della L.r. n. 10/1991,
di impegnare per le motivazioni di cui sopra la complessiva somma di €.448, escluso oneri riflessi a
carico dell’Ente;
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2. di individuare successivamente il personale incaricato della prestazione lavorativa straordinaria di
cui trattasi € al quale verra erogato il relativo compenso in base alle ore effettivamente espletate,
rilevate dalla prescritta timbratura e mediante apposita determinazione di liquidazione di questo

Responsabile;
3. di dare atto che la spesa di cui al punto 1) trova copertura mediante imputazione agli specifici
: interventi del corrente bilancio 2018;
" 4. di trasmettere copla della presente al Res onsablle del Settore Economico finanziario per
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SERVIZIO ECONO FINANZIARIO
Visto di regolarita contabile in ordine alla copertura finanziaria della spesa di €. 448,00, nel bilancio 2018 al
codice @7 02-1.04 2018, cap. 4 €. 0& impegno contabile n._2 ¥ .
Li_294|40]200% Il Respffhsabile
Servizio Eco co-finanziario
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