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COMUNE DI CATENANUOVA

Libero Consorzio comunale di Enna
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1° SETTORE
AMMINISTRATIVO/SOCIO-ASSISTENZIALE
AMBITO : AMMINISTRATIVO-CULTURALE

3° Servizio: Risorse Umane
DETERMINAZIONE nr. 34 DEL 23.02.2022

OGGETTO : Acquisto buoni pasto per il personale dipendente a tempo indeterminato del Comune di
Catenanuova. Impegno spesa, anno 2022. CIG: Z483557A65.

IL RESPONSABILE DEL I° SETTORE

Nominato con determinazione n.1/2022

Richiamata la deliberazione di G.M. nr. 135/2015 avente ad oggetto “Atto di indirizzo per erogazioni
buoni pasto — Approvazione regolamento”;

Accertato che il sopracitato regolamento all’art. 5, fissa in €. 5,29 il valore dei buoni pasto (cartaceo) e
in €. 7,00 quello elettronico;

Rilevato che I’art. 46 del CCNL del 14.09.2000, stabilisce che i lavoratori hanno titolo, nel rispetto della
specifica disciplina dell’orario di lavoro adottato dall’Ente, ad un buono pasto per ogni giornata effettivamente
lavorata nella quale siano soddisfatte le condizioni di cui all’art. 46 comma 2°, del Regolamento approvato con
deliberazione di G.M. nr. 135/2015, con modifiche apportate nelle delibere di G.M. nr. 153/2015 e nr. 101/2018;

Vista la precedente determinazione nr. 53 del 09.04.2021 avente oggetto “Acquisto buoni pasto per il
personale dipendente a tempo indeterminato del Comune di Catenanuova. Impegno spesa, anno 2021.
Determinazione a contrarre”;

Visto il preventivo dei buoni predisposto dall’ufficio risorse Umane che tiene conto dei rientri settimanali,
del personale a tempo indeterminato;

Visto il prospetto dei buoni pasto da acquistare e da erogare per i dipendenti per I’anno 2022;

Dato atto,

— che i buoni occorrenti per I’anno 2022 sono in previsione nr. 1.900 e che I’Ente optando per quelli in
forma elettronica deve effettuare la spesa totale di Euro 13.300;

— che ricorrono le condizioni previste dall’art. 163, 5° comma, a carattere continuativo necessarie per
garantire il mantenimento del livello qualitativo e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito
della scadenza dei relativi contratti;

— dare atto che la somma necessaria ¢ €. 13.300, mentre la disponibilita di bilancio ¢ di €.13.000,00;

Per quanto sopra,
DETERMINA
Per quanto espresso nella premessa narrativa, che fa parte integrante del presente dispositivo costituendone motivazione ai
sensi dell’art. 3 della L.r. n.7/2019:
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1. d’impegnare la somma di €. 13.000,00, per Iacquisto di buoni pasto per i dipendenti comunali, per
I’anno 2022, con imputazione al codice 01.02-1.01 cap. 97/0 del redigendo bilancio 2022;

2. di trasmettere copia della presente, per i provvedimenti di merito, alla Segreteria, all’Ufficio rilevazione
presenze, all’ufficio stipendi, nonche all’ufficio di Ragioneria;

3. di pubblicare la presente sul sito istituzionale dell’Ente.
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IL RESP.LE I° SETTORE AMM.
E =Zott. Mariﬁg Sfccullo

IL RESPONSABILE SETTORE FINANZIARIO

VISTA la presente determinazione nr. 34 del 23.04.2022
ATTESTA
in merito alla spesa, che quest'ultima comporta, la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 55, comma 5°, della

Legge nr.142/ 90 ed esprime parere favorevole di regolarita contabile, procedendo alla registrazione del relativo
impegno spesa per I'importo di Euro 13.000,00, sul codice 01.02-1.01, cap.97/0 del redigendo bilancio 2022.
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