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&  Comune di Catenanuova

Provincia di Enna
Ufficio Tecnico Comunale

Prot. nr. 2328 Data. li 03.03.2022

Oggetto: Nomina Responsabili dei Servizi ed attribuzione figura Vicaria del III°
Settore Tecnico — Riorganizzazione.

DETERMINAZIONE nr. 9 del 31 gennaio 2022

Il Responsabile del III° Settore Tecnico

Premesso che con Determinazione Sindacale nr. 2 del 12.01.2022 il Capo dell'
Amministrazione ha provveduto all' individuazione del Responsabile del III° Settore
Tecnico, ai sensi e per gli effetti della Legge 15.05.1997, nr. 127 e ss. mm. ed ii., cosi
come recepita dalla Regione Siciliana con Legge nr. 23/98;

Che con delibera di G.M. nr. 12 del 18.02.2010 ¢ stato approvato il nuovo
“Regolamento Comunale sull” Ordinamento degli Ulffici e dei Servizi”,

Che con provvedimento, prot. nr. 4251 del 19.04.2010, all. A) sono state assegnate le
risorse umane;

Che i1 sopra citati provvedimenti sono stati modificati ed integrati mediante numerose
nuovi “Organigrammi” e nuove “Assegnazioni di personale ai vari settore”,

Che nel rispetto del vigente “Regolamento Comunale sull’ Ordinamento degli Ulffici
e dei Servizi© fra le competenze attribuite ai Responsabili dei Settori occorre
organizzare e gestire il personale assegnato affinché siano assicurate efficienza,
efficacia ed economicita, nei modi e nei termini dell’ art. 6 dello stesso regolamento,
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi che gli Organi politici assegnano in sede di
programmazione;

Atteso che si rende necessario provvedere alla riorganizzazione dei servizi mediante la
nomina dei relativi Responsabili e I’assegnazione del personale, affidando loro
specifiche attivitd secondo indirizzi politici e direttive tecniche ed amministrative,
rendendoli responsabili dei servizi e delle attivita procedimentali che riguardano I'
organizzazione ¢ la gestione del servizio ed in particolare:

e verificare il funzionamento organizzativo del servizio, seguire I' evoluzione delle
normative e delle esigenze dell'utenza, la programmazione ed eventuale
reimpostazione degli interventi delle attivita amministrative di competenza del
Servizio secondo le direttive impartite dal Responsabile del Settore;

e proporre al Responsabile del Settore di adottare tutti gli atti organizzativi ritenuti
opportuni, i quali produrranno i loro effetti all’interno del Servizio;

e assumere le responsabilita istruttorie dei procedimenti di propria competenza
inerenti il Servizio, ai sensi degli artt. 5 e 6 della L. nr. 241/90, recepita dalla
Regione Siciliana con L.R. nr. 10/91 ¢ ss.mm. ed ii.;

e curare l'istruttoria delle determinazioni e di tutti gli atti che, eventualmente,
devono essere adottati dal Responsabile di Settore, nonché degli schemi di
deliberazione di Consiglio o di Giunta, sottoscrivendoli nella qualita di
Responsabile del Servizio, ponendo a carico del Responsabile del Settore
I’adozione del provvedimento finale;

Vista la delibera di G.M. nr. 103 del 19.10.2021, avente ad oggetto “Nuovo
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organigramma’;

Vista la successiva delibera di G.M. nr. 117 del 06.12.2021, avente ad oggetto
“Assegnazione del personale dipendente ai vari settori”,

Visto il “Regolamento dei Servizi e degli Uffici”, approvato con delibera di G.M. nr.
12/10, cosi come modificato ed integrato con successivi provvedimenti dell’Organo
politico;

Considerato che per garantire funzionalita alle varie articolazioni organizzative
risulta necessario procedere all’individuazione dei responsabili dei servizi tra il
personale assegnato che sia in possesso dei necessari requisiti, debitamente riconosciuti,
¢ delle esperienze professionali, regolarmente documentabili e compatibili con le
attivita gestionali da espletare;

Accertata, la propria competenza alla nomina dei responsabili dei servizi, ai sensi
dell’art. 6 del “Regolamento Comunale sull’ Ordinamento degli Uffici e dei Servizi”;

Ritenuto opportuno, per una migliore razionalita e funzionalita dei servizi,
riorganizzare gli uffici mediante una nuova nomina dei responsabili assegnando loro il
personale, secondo le direttive del “Regolamento Comunale sull’ Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi™;

DETERMINA

di nominare Responsabili dei Servizi i dipendenti comunali sotto elencati

1) geom. Maucieri Giuseppe, cat. C1, istruttore tecnico, Responsabile del Servizio
Lavori Pubblici, Urbanistica Abusivismo edilizio, Espropriazioni, Visure Catastali;
Personale assegnato: sig.ra Palazzo Angela, cat. B — collaboratrice:

2) geom. Rinaudo Prospero, cat. Cl, istruttore tecnico, Responsabile del Servizio
Ecologia, Tutela Ambiente.

Personale assegnato: nessuno (in quanto nessun altro personale ¢ stato assegnato
oltre quello sopra citato)

3) Dare atto che al personale nominato, con il presente provvedimento, responsabile dei
servizi spetta un’indennita variabile da quantificare compatibilmente con le risorse
effettivamente disponibili del fondo per il trattamento economico accessorio e che
tale spettanze saranno riconosciute previa successiva valutazione positiva resa dal
Responsabile di P.O., ai sensi del vigente “Regolamento Comunale sull’
Ordinamento degli Uffici e dei Servizi:

Al sensi dell” art. 49 del vigente “Regolamento Comunale sull’ Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi” si stabilisce che le funzioni di vicario del III° Settore Tecnico
vengono assunte dal geom. Maucieri Giuseppe, cat. C1, istruttore tecnico, nominato
responsabile del servizio riportato al dispositivo nr. 1);

Con la presente determinazione si intendono revocati tutti i precedenti provvedimenti
in materia di organizzazione e di individuazione dei Responsabili dei servizi in
contrasto con il presente;

La presente, ai sensi dell’ art. 6 del vigente “Regolamento Comunale sull’
Ordinamento degli Ufici e dei Servizi”, approvato con delibera di G.M. nr. 12/10 e
ss.mm. ed ii., ha validita con effetto immediato fino a tutto il 31.12. 2022, fatte salve
eventuali revoche o proroghe.

Copia della presente determinazione viene notificata ai sopra nominati Responsabili
dei Servizi con |’ intesa della massima divulgazione al personale loro assegnato, nonché




per la dovuta conoscenza e gli eventuali provvedimenti di competenza al Sindaco, al
Segretario Comunale, al Responsabile dell' Ufficio “Gestione delle Risorse Umane”.

Il Respongabile del Settore Tecnico
ith Palazzolo)




