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COMUNE DI CATENANUOVA
| 'PROVINCIA DI ENNA

SETTORE 1° - AFFAR] GENERALI - AMMINISTRATIVO

Prot.gen. nr.g‘ff{del 24%{//2,0 /f

DETERMINAZIONE N. 59 DEL 09.06.2015

Oggetto: _Liquidé_ziéne Diritti ¢li rogito e di s'egret_eria - Periodo Marzo/Maggio 2015.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
(nominato dal Sindaco con determina n. 05/2015)

Premesso che Tart. 10 del D. L.gs nr. 80/2014, come converiito in Legge nr., 144;’2014 ha mtrodotto
una nuova deCIp ina riguardante la materia delia ripartizione e liquidazione dei diritti di rogito inerenti 'attivita
ex art 97, comma 4 lett. c) def D. L. gs 267/2000; 5';_-,

Cons:derato che: o

- la sopramtata normativa ha abrogato i precedente criterio di npartlzwne che vedeva |l nversamento di
quanto riscosso in misura pari al 10% allo Stato e il restante 80%, a sua volta, ripartito fra il Comune e il
Segretario rogante in rapporto di 4 a 4; '

- la predetta normativa riconosce al Segretario Comunale rogante, che sia di qualifica Dirigenziale ( fascia di
appartenenza A o B) e che operi in Enti privi al toro interno di figure D:r1gen2|ai il riparto a suo favore dei
diritti di segreterla per rogitt da egli effettuati nei llmlh di 1/5 delta sommatoria di tutte Ie voci stlpendlall
percepltl su base annuale o
Dato atto, altre5| che per la parte eccedente il sopradetto qumto sttpendlale la parte residua & di esclusiva
spettanza del Comune; ' ‘
Accertato che nel periodo relativo a MarzofMagglo 2015, per i contratti reglstrah at repertoric nrr 1830 -
1831 - 1832 — 1833 — 1834 e 1835/2015 fammontare det diritti & pari a €. 48? 20, come meglio rlportato ne!
prospetto aiiegato alla presente sotto la lettera “A” e ripartito netl modo seguente .
100% al Segretario Comunale rogante, dotto Sebastiano Marano, atteso che il predetto importo rientra ne}
I|m+te di cui al quinto- delfo stipendio in godimento dello stesso. ' -
Vlsto it prospetto dal Comune di Valverde {CT}, allegato "B”, per il Segretario Comtinaie, dott. Sebastlano
Marano attestante lo stipendic annug lordo e findennita di posizione, i dlnttl di rogito non superino |l qumto
dell o stlpendlo annuale lordo. _
DETERMINA

Per1 motivi di cui in premessa:
‘}) Liquidare per il periodo. Marzo/Maggio 2015, i diritti di segretena e di rogio, che ammontano

compiesswamente a € 487,90 a favore de! Segretario Comunale rogante a scavatco dett
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Sebaétiand Marano, atteso che it predefto importo rientra nel timite di cui al quinto delio stipendio in
-godimento dello stesso |mpegnando la relativa somma al Tit. 4.0 82 Oj_del redigendo hilancio 201 5;
: 2} Dirimettere la presente ali'U.E.F. per gii adempimenti consequenmah
3) Di trasmettere copia della presente, ai competenti Uffici, per la pubblicazione aIIAIbo Pretorlo sul
sito Web di guesto Ente
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L UFFICIO RAGIONERIA

H Responsab}le Servizio Fmanmano

per gli effetti di cui alf'art. 151, comma 4, dei D. L.vo 18.08.2000, nr. 267 e ai sensi dell'art. 153, comma 5,
del medesimo D. L.vo, vista la- superlore determinazione del Resp.le 1° Settore - Affari Generali, appone il
\giéto di regolarita contabile e attesta la copertura finanziaria del relativo impegno di spesa di cui ppra.
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TOTALE € 487,90

Percentuali:

Hoos oa e o ~Segretario Comunate: 100% fino atgainto nm__owzumza_o Am mm 833 wQ pari ad €. 11.366,67

Comune: Soﬁu oltre il quinto dello stipendio = €. 0
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Valyerde, 07/10/2014

STIPENDIO ANNUO LORDO COMPRENSIVO |
DELL’INDENNITA’ DI POSIZIONE DEL SEGRETARIO

COMIUNALE ANND 2014

DOTT. MARANO SEBASTIANO - COMUNE Di VALVERDE

 STIPENDIO BASE

- 43'.3;10,89

RETRIBUZIONE D1
PCSIZIONE -

7.837,57

MAGG IND. POS.

5.422.82

CONTRATTUALE

INDENNITA? VACANZA

262,08

(TOTALE

56.833,36 |
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