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I SETTORE
AFFARI GENERALI- AMMINISTRATIVO
SERVIZIO RISORSE UMANE

DETERMINA N. 04 DEL 09.01.2023

Oggetto: Liquidazione indennita alla dipendente Traca Santa Maria del I° Settore
"Affari Generali- Amministrativo ": FES — dall’ 1 gennaio all'l marzo 2022.

LA RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto il verbale di Delegazione Trattante del 30.11.2022, con il quale si & raggiunto
’accordo definitivo sulla ripartizione delle somme relative agli istituti contrattuali del FES
2022,

Vista la deliberazione di G.M. nr. 108 del 06 dicembre 2022, con la quale ¢ stato

autorizzato il Presidente della delegazione di parte pubblica alla firma definitiva dell'accordo
relativo al Fondo 2022;

Visto il verbale del 09 Dicembre 2022, tra il Presidente di parte pubblica e le R.S.U.
con il quale ¢ stato siglato definitivamente 1’accordo di cui sopra;

DETERMINA

1. Di precisare che il presente atto viene sottoscritto da altro titolare di Posizione
Organizzativa a causa della sussistenza di conflitto d’interesse in capo alla
Responsabile f.f. del I Settore;

2. Di liquidare alla dipendente Traca Santa Maria la somma pari ad € 201,60 quale
indennita, dall’1 gennaio all’1 marzo 2022, disciplinata dall'art.70-quinques comma
1 del CCNL del 21-5-2018 '

3. Di rimettere all’ufficio ragioneria per il seguito di competenza.

IL RESP.LE IV SETTORE

; gotl. MariagZS‘accullo



I SETTORE
EONOMICO-FINANZIARIO
1. RESPONSABILE DEL SETTORE
Vista la determinazione n.04 del 09/01/2023 del I SETTORE
AP ORTZ LA

I’emissione del mandato di pagamento per € 201,60 a favore della dipendente Traca Santa
Maria relativo alla ripartizione del Fondo risorse decentrate, anno 2022, che trova copertura
sul bilancio 2022 al codice 01.02-1.01, cap. 56.4, imp. 162.

IL RESPONSABILE
Dr. Filippo bella




