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COMUNE DI CATENANUOVA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N. Q del Registro data i o4(202¢€

Oggetto: Atto di indirizzo per ’avvio della procedura finalizzata al reclutamento del Responsabile

del Il Settore Tecnico.

non dovuto trattandosi di atto di indirizzo. con Iintervento dei Sigg. Assessori.

All’appello nominale risultano presenti:

L.*anno 2026 il giorno L& del mese di
alle ore Me segg.. in Catenanuova nell’aula delle adunanze,
in seguito a convocazione, si € riunita la Giunta Comunale sotto
Parere in ordine alla regolarita tecnica: la presidenza del Sig. Sindaco Antonio IMPELLIZZIERI e

jgzhua_io

Partecipa il Segretario Comunale, Dr. Filippo Ensabella

I Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e li invita a deliberare

sull’oggetto sopraindicato

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione n.2 del 14.01.2026

Visti i pareri di legge, resi favorevoli dai resp.li dei settori interessati;

Ritenuta la proposta relativa all’oggetto meritevole di accoglimento:

A voti unanimi favorevoli espressi, dagli aventi diritto, nelle forme e nei modi di legge:

DELIBERA

La proposta ¢ approvata e dichiarata, con separata unanime votazione, immediatamente esecutiva.

NOME E COGNOME CARICA P | A
RIVESTITA
| | Antonio IMPELLIZZIERI Sindaco o
2 | Carmelo DI MARCO Assessore =
3 | Nicola LEOCATA Assessore x
4 | Rosaria INGRASSIA Vice- Sindaco x
5 | Lucia BARBAGALLO Assessore »
TOTALE S\

N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando I"abrasione, 1’aggiunta o la correzione al presente atto non sia

affiancata dall’approvazione del Segretario Comunale verbalizzante.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
n. 2 del 14/01/2026

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO PER L’AVVIO DELLA PROCEDURA FINALIZZATA AL
RECLUTAMENTO DEL RESPONSABILE DEL 11l SETTORE TECNICO

IL SINDACO

PREMESSO che:

e con delibera di Giunta n.8 del 24.01.2025 ¢ stata approvata la programmazione triennale del
fabbisogno del personale anno 2025 -2027:

e in tale deliberazione ¢ stata prevista, tra I'altro. I'assunzione di un Funzionario Tecnico
nell’esercizio finanziario 2026:

TENUTO CONTO che tale funzione & attualmente coperta dall’architetto Vito Antonio Palazzolo il
quale sara collocato in quiescenza a decorrere dal 01.02.2026-

DATO ATTO che I'ingegnere Orazio Fontana Funzionario Tecnico assunto ai sensi dell’art. ] comma
557 Legge 311 del 2004, sentito per le vie brevi. ha manifestato la propria non disponibilita, ad assumere
Iincarico di Dirigente dell’ufficio Tecnico

TENUTO CONTO, pertanto, che occorre procedere con urgenza alla copertura del posto che si rendera’
vacante dal 01/02/2026 individuando un Funzionario Tecnico a tempo parziale 18 ore settimanali con
professionalita ed esperienza tali ad assicurare la continuiti amministrativa vista la complessita delle
funzioni Tecniche (lavori pubblici, urbanistica, ecc.) attraverso I’attivazione di una procedura
comparativa ai sensi dell’art.110, comma 1, del D.Lgs.n.267/2000:

RITENUTO fare ricorso all’art.110 (Incarichi a contratto) comma 1 del D.Lgs n.267/2000. come
modificato e integrato dall’art.11 del D.L. 24 giugno 2014, n.90, convertito dalla L.11 agosto 2014,
n.114, che dispone *“1.Lo statuto pud prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o
degli uffici .di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante contratto a
tempo determinato. Per i posti di qualifica dirigenziale, il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi definisce la quota degli stessi attribuibile mediante contratti a tempo determinato, comunque in
misura non superiore al 30 per cento dei posti istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica
¢. comunque, per almeno una unita. Fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire, gli
incarichi a contratto di cui al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare,
in capo ai soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita
nelle materie oggetto dell’incarico™;

RILEVATO che il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi di questo Ente
all’art. 35 prevede che “possono essere affidati incarichi a soggetti estranei all’amministrazione *
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PROPONE
CHE LA GIUNTA MINICIPALE DELIBERI

[La premessa costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente deliberato e si intende qui
integralmente richiamata ed approvata;

Di demandare I"adempimento degli atti connessi e consequenziali alla assunzione del Funzionario
Tecnico a tempo parziale 18 ore settimanali alla Responsabile del I Settore — Ufficio Risorse
Umane;

Di dare atto che la procedura di selezione dovra attenersi alle prescrizioni di cui all’articolo 110.
primo comma, nella parte in cui prevede | ‘esperimento di una procedura di carattere comparativa
e selettiva finalizzata all’individuazione dei candidati idonei a ricoprire la posizione oggetto della
procedura stessa;

Di dare atto che il contratto da sottoscriversi avra durata fino alla fine della scadenza del mandato
del Sindaco.




il presente verbale dopo la lettura si sottoscrive

COMUNALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

[l presente atto ¢ stato pubblicato all’ Albo pretorio on-line per consecutivi gg.15 in data | & -01-20l¢

[l Pubblicatore

A foe o

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione diviene esecutiva in data odierna perché dichiarata immediatamente eseguibile.
ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. nr. 44/91.

Catenanuova, {({ - L4~ w2 5-

COMUNALE




