COMUNE DI CATENANUOVA

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 65 del Registro data 24 agosto 2020

Oggetto: Verbale del nucleo di valutazione, avente ad oggetto “Comune di Catenanuova -
Approvazione proposta di valutazione di risultato” dei Responsabili di Settore,
anno 2017. Presa d"atto.

L'anno duemilaventi il giorno ventiquattro del mese di agosto alle ore 12:00 e segg.,
nell'aula delle adunanze, convocata dal Sindaco, si & riunita la Giunta Municipale con
I'intervento dei Sigg.

COGNOME E NOME CARICA RIVESTITA P A
SCRAVAGLIERI Carmelo Giancarlo Sindaco X
PAPA Rosalia Rita Assessore e Vicesindaco X
PRIVITERA Santo Assessore X
RIZZO Roberta Assessore X

TOTALE 3 1

Partecipa il Vice Segretario Comunale Dr. ssa Santa Maria Traca

I1 Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e li invita
a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista I'unita proposta di deliberazione nr.67 datata 10 agosto 2020 ;

Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 ;

DELIBERA

con voti wunanimi favorevoli espressi, dagli aventi diritto,
nelle forme e nei modi di legge;

1. di approvare la entro riportata proposta di deliberazione .

N.B. 11 presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando 'abrasione, I'aggiunta o la correzione al presente atto
non sia affiancata dall’approvazione del Segretario Comunale verbalizzante.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: Verbale del Nucleo di valutazione, avente per oggetto "Comune di Catenanuova - Approvazione
proposta di valutazione di risultato" dei Responsabili di Settore, anfo 2017. - Presa d'atto.-

GIUNTA MUNICIPALE

Richiamati gli artt. 8, 10 e 11 del CCNL 1998/2001, sottoscritto in data 31 marzo 1999, confermati,
peraltro, dal CCNL 2002/2005, sottoscritto 22 gennaio 2004, relativi all'individuazione dei responsabili
dei servizi e all'attribuzione dell'indennita di cui in oggetto di risultato delle Posizioni Organizzative;

Visto in particolare l'art.10 del CCNL 1998/2001, che prevede che il trattamento economico
accessorio del personale della categoria "D", titolare delle posizioni organizzative, & composto dalla
retribuzione di posizione e dalla retribuzione di risultato e che quest'ultimo varia da un minimo del 10%
ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione attribuita;

Visto il regolamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di G.M. nr.12 del 18
febbraio 2010, il quale oltre a stabilisce i criteri per la determinazione della retribuzione di posizione e di
risultato da attribuire agli incaricati di funzioni dirigenziali, prevede la ripartizione dell'Ente in cinque
Settori;

Viste le Determinazioni Sindacali nr.6, nr.8, nr.7, tutte adottate in data 21.01.2015, e la nr.9
adottata in data 31.03.2016, con le quali sono stati conferiti gli incarichi di Responsabile di Settore
rispettivamente, al Palazzolo Vito, alla Cuocina Antonina, all'Indelicato Gaetano e al Greco Carlo per
l'importo pro-capite di € 5.164.00, nonché la determinazione nr.7 del 06.03.2017, con la quale alla
Cuocina Antonina @ stato conferito I'ulteriore incarico di Responsabile di P.O. del 1" Settore Affari
Generali, senza alcun compenso aggiuntivo;

Vista la composizione dell'O.LV., in forma associato tra i comuni di Regalbuto, Centuripe e
Catenanuova, e la determinazione Sindacale nr. 72 del 16 dicembre 2013 con la quale & stato nominato il
componente del Nucleo di Valutazione per il comune di Catenanuova, nonché la successiva
determinazione nr.25 del 16.07.2018, che ha sostituito il componente dimissionario con il Dott.
Sebastiano Maria Maucieri;

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione, adottato nella seduta del 22 luglio 2019, con allegata
"Proposta di valutazione di risultato anno 2017", pervenuti a questo Ente con nota Pec in data 29 Luglio
2020, prot. nr.6159, documentazione che ha definito la proposta di valutazione del personale incaricato
di Posizione organizzativa come di seguito :

e Palazzolo Vito 98,50/100;
¢ Cuocina Antonina 98,00/100;
e Indelicato Gaetano 98,50/100;



® Greco Carlo 98,50/100;

Dare atto che il punteggio attribuito alle singole posizioni organizzative rientra nel parametro
base del 25% dell'indennita di posizione attribuita con gli atti citati ai punti precedenti;

Visto il CCNL 2002/2005 sottoscritto in data 22.01.2004;
Visto il D.Lgs. 18.08.2000, nr. 267;
Per quanto sopra,
DELIBERA
1. approvare il verbale della valutazione delle posizioni organizzative per l'anno 2017 con allegata

proposta, adottato dall'O.LV. nella seduta del 29 Luglio 2020 e pervenuto a questo Ente in pari data,
tramite PEC ed iscritta al nr.6159 del protocollo generale;

2. liquidare, con successivo atto del Responsabile dell'U.E.F., al personale, titolare della Posizione
Organizzative, la retribuzione di risultato, relativa all'anno 2017, di cui all'art.10, comma 3, del CCNL
del 31 marzo 1999, nella misura a fianco di ciascuno indicata nel seguente prospetto :

Cognome e nome Retribuzione di posizione  Percentuale spettante  Retribuzione di risultato
Palazzolo Vito 5.164,00 25% €1.291,00
Cuocina Antonina 5.164,00 25% €1.291,00
Indelicato Gaetano 5.164,00 25% €1.291,00
Greco Carlo 2.582.00 25% € 645,50

TOTALE € 4.518,50

3. imputare la relativa somma di € 4.518,50, comprensiva di oneri riflessi e IRAP, al codice 01.02-1.01,
cap.56, del bilancio in fase di approvazione;

4. dare mandato al Responsabile del Settore Economico Finanziarlo degli adempimenti di cui al punto
2)-



Proposta di Deliberazione nr. . G ... del . 40 .@.—%Od{ o A2 0O

Parere in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole/Gentrario per i seguenti motivi: ............ E

Parere in ordine alla regolarita contabile: Favorevole/Contrario per i seguenti motiviter— ...... 3) i

....................................................................................................................

........................................................................................................................................................

...................................




Il presente verbale dopo la lettura si sottoscrive

L’ASSESSORE ANZIANO IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE -VYic &

II presente atto viene pubblicato all’Albo pretorio on-line per consecutivi giorni quindici data

925 AGO. 20720

~J

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione

O diviene esecutiva in data odierna perché dichiarata immediatamente eseguibile,
ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. n. 44/91;

diviene esecutiva decorsi 10 giorni dalla pubblicazione,
ai sensi dell’art. 12 comma 1 della L.R. n. 44/91.

Catenanuova, 2 ngdf‘o do2 o




