COMUNE DI CATENANUOVA

PROVINCIA DI ENNA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N. 47 del Registro data OG S 21049
OGGETTO: Rettifica all’organigramma assegnato ai settori con delibera di G.M. n.36 del 15/04/2019.

L’anno duemiladiciannove il giorno He  del mese di Maggio alle ore 43 e segg., nell’aula delle

adunanze, convocata dal Sindaco, si & riunita la Giunta Municipale con I’intervento dei Sigg.

COGNOME E NOME CARICA RIVESTITA P A
SCRAVAGLI ERI Carmelo Giancarlo Sindaco N
PAPA Rosalia Rita Vice- Sindaco X
CASTELLI Giuseppe Assessore X<
PROIETTO Rosalinda Assessore >
TOTALE 5 i

Partecipa il Segretario Comunale Dr. Ensabella Filippo.
Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e li invita a deliberare

sull’oggetto sopraindicato.

GIUNTA MUNICIPALE
Vista la proposta di deliberazione nr.39 datata BARHS% ¢ 05 Lo{9

Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 e ss. mm. e ii. ;
DELIBERA
con voti unanimi favorevoli espressi nei modi di legge

di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti:

.........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

O con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente esecutiva.

(1) Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.

N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando I’abrasione, I’aggiunta o la correzione al presente
atto non sia affiancata dall’approvazione del Segretario Comunale verbalizzante.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: Rettifica all’organigramma assegnato ai settori con delibera di G.M. n.36 del 15/04/2019.

Proponente ) S N

.............

IL SINDACO

Vista la delibera di Giunta Municipale n. 13 del 06/02/2019 avente ad oggetto: “ Modifica allegati A e B
del Regolamento degli Uffici e dei Servizi” approvato con delibera di Giunta Municipale n.12/2010;

Visto I’art. 80 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Vista la delibera di Giunta Municipale n.131 del 21/12/2018 avente ad oggetto: “ programma annuale
delle assunzioni di personale contrattualizzato — stabil izzazioni 2018 — procedure concorsuali”

Vista la delibera di Giunta Municipale n.29 del 15/03/2019 avente ad oggetto: “ Stabilizzazione del
personale precario del Comune di Catenanuova — approvazione graduatoria per soli titoli dei lavoratori
appartenenti alla categoria B e autorizzazione al Dirigente del 1° settore alla sottoscrizione dei contratti a
tempo indeterminato e parziale a 24 ore”;

Preso atto che in data 08/04/2019 si & svolta la prova di selezione per esami-colloquio per 1 lavoratori a
tempo determinato di categoria C e D;

Che in attesa della sottoscrizione dei contratti a tempo indeterminato da parte dei lavoratori di cui sopra,
che avverra in applicazione a quanto previsto dal Decreto Legge n.113 del 24/06/2016, cosi come
modificato dall’art.1quinques della Legge n. 145 del 31/12/2018 che cosi recita: “In caso di mancato
rispetto dei termini previsti per I’approvazione dei relativi dati delle Amministrazioni Pubbliche di cui
all’art.13 della Legge 31/12/2009, n.196, compresi i dati aggregati per voce del piano dei conti integrato,
gli enti territoriali, ferma restando per gli Enti Locali che non rispettano per I’approvazione dei Bilanci di
Previsione ¢ dei Rendiconti la procedura prevista dall’art.141 del Testo unico di cui al Decreto
Legislativo 18 Agosto 2000 n.267, non possono procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi
titolo,con qualsivoglia tipologia contrattuale, ivi compresi i rapporti di collaborazione coordinata e conti €
di somministrazione, anche con riferimento ai processi di stabilizzazione in atto, fino a quando non
abbiano adempiuto”;

Vista la nota del responsabile del Settore Tecnico Arch. Vito Palazzolo n.3790 del 10/04/2019;

Preso atto che:

in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi, ivi compresa la dotazione organica e I’Organigramma
Amministrativo, la competenza appartiene alla Giunta Municipale, giusto quanto disponc P’art.15 della
Legge Regionale n.44/1991, con la conseguenza che la determinazione Sindacale n.15 del 12/04/2019
deve essere fatta propria e ratificata dalla Giunta Municipale;

Sentiti, al riguardo, anche gli altri responsabili di Posizione Organizzativa;

Rilevato che per mero errore materiale, nel V Settore non sono stati riportati i nominativi dei dipendenti a
tempo indeterminato e determinato in atto assegnati ai servizi scolastici;



Tutto cid premesso,

PROPONE CHE LA GIUNTA MUNICIPALE DELIBERI

1) Prendere atto, fare proprio il contenuto che in questo atto viene integralmente recepito (con esclusione dei
nominativi appartenenti ai Cantieri di Servizio) e ratificare la determinazione Sindacaie n.i5 del
12/04/2019, prot. n.3869 del 12/04/2019 avente ad oggetto:”Assegnazione nuovo fabbisogno del personale
ai settori™;

2) Di modificare I’allegato B del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, trasferendo I"ufficio del SUAP dal
3° settore al 1° settore;

1° SETTORE- AFFARI GENERALI - Responsabile Sig. Andrea Castelli

Personale Assegnato:

Rinaudo Prospero
Bellone Maria
Colica Carmelo
Dolica Lucia

Di Marco Santo

Di Marco Gaetano
Fiorenza Filippo
Grasso Salvatore
Giaggeri Mario
Hernis Maria Teresa
Lentini Rosalba
Lentini Maria Grazia
Scravaglieri Gaetano
Scravaglieri Angela
Saccullo Nicolo
Valenti Anna
Valenti Concetta
Valenti Rosa

Traca Santa Maria
Zampino Prospera
Zinna Maria Rita

2° SETTORE — ECONOMICO — FINANZIARIO — Resp. Dott. Davide Mingrino

Personale Assegnato:

Procaccianti Santo
Quattrocchi Giuseppa
Talio Ornella
Garbero Milena
Cardaci Mario
Giunta Angelo
Grasso Carmelo
Bellone Anna Maria
Manno Maria Grazia
Venturino Concetta

Gulisano Graziella Antonietta



3° SETTORE — TECNICO — Resp. Arch.Palazzolo Vito

Personale Assegnato

Maucieri
Privitera
Privitera
Palazzo

4° SETTORE — PROTEZIONE CIVILE E DECORO URBANO — Res.Geom. Calogero Zinna

Giuseppe
Giacomo
Filippo
Angela

Personale Assegnato:

Cala
Berto
Valenti
Colica
Crupi
Hernis
Palazzolo
Virzi
Locata
Rinaudo
Pistara
La Spina
Messina
Mileti

5° SETTORE — SERVIZI SOCIALI — Resp. Dott. Saccullo Mariano

Vito

Rosina
Prospero

Vito Nunzio
Giuseppe
Venanzio
Armando
Mario Maurizio
Nicolo

Natale
Salvatore
Domenico
Alfredo
Lorenzo ( Resais)

Personale Assegnato:

Barbagallo
Turrisi
Zinna
Passalacqua
Passalacqua
Leanza
Luca

Olla

Olla
Privitera
Trigona
Leanza
Scalzo
Graziano
Castelli
Castiglione
Luca
Maccarrone
Rainieri
Rapisarda
Scravaglieri
Zampino
Zinna
Salerno

Adriana
Domenico
Domenica
Antonella
Alfredo
Santa
Agata
Adele
Brunella
Grazia
Prospero
Carolina
Emanuela
Giacomo
Nunziatina
Rosaria
Vincenza
Crocetta
Giuseppa
Giuseppe
Prospera
Carmelina
Maria
Anna Maria



6° SETTORE — VIGILANZA URBANA — Resp. Com.Dott. Indelicato Gaetano

Personale assegnato:

Anceschi Domenico
Tranchita Nicola

Lentini Antonino
Miritello Maria Cristina
Cali Angelo
Barbagallo Giuseppina
Maucieri Cirino
Bellone Valeria

Crupi Lorenzo

Di trasmettere copia della presente ai responsabili di Settore e alla RSU.

Proposta di Deliberazione di GIUNTA MUNICIPALE n.50U del.@.35.032... 24

Parere in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole/Contrario-per+seguenti motivii cerer . v eeeevveivessenenes




Il presente verbale dopo la lettura si sottoscrive

L’ASSESSORE ANZIANO IL SINDACO

A@Qg/

E copia conforme per uso ammlﬁ" stratwo

IL RESPONSABILE

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa per I’esecuzione all’ufficio:

Lsm DACO SETTORE AMM.VO
ASSESSORI SETTORE ECON. FINANZ.
CONSIGLIERI SETTORE U.T.C.

SETTORE SOLID. SOCIALE

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

& ORI, -0 > IL RESPONSABILE

Il presente atto & stato pubblicato all’Albo pretorio on-line in data. Q&

e

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 12 commaé’ dellalL.R. n.44/91 e
successive modifiche ed integrazioni.

Li, coocscasnancccvonsesesss IL SEGRETARIO COMUNALE

—



