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COMUNE DI CATENANUOVA

(Provincia di Enna)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

....................................................

OGGETTO : Revoca delle deliberazioni di G.M. nr.45 del 22.04.2015 e nr.108 del 15.11.2017. Modifica art.89
del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi.-

L’anno duemiladiciotto il giomo'...\. .’S’?M)(‘*M_‘) del mese di gennaio alle ore 43” : (‘}L)e segg., nell’aula delle adunanze,

convocata dal Sindaco, si & riunita la Giunta Municipale con I’intervento dei Sigg.

P A
1. Biondi Dr. Aldo [ O Sindaco
2. Bua Vincenzo x| O Vice Sindaco
3. Colica Laura A O Assessore
4. Guagliardo Antonio g O Assessore
5. Papa Rosalia Rita EJ; Assessore
TOTALE ool

Assiste il Segretario comunale reggente a scavalco Dott. Giuseppe Romano. Il Sindaco, constatato il numero legale degli
intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;

Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 e successive
modificazioni; .

Con voti unanimi favorevoli,

DELIBERA
B di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1)

W e S

............................................ greseesaaaas

...................................................................................................................................

O con separata unanime votazione; potendo derivare all’Ente danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante
’urgenza, dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 44/91
disponendone I’inoltro al CO.RE.CO. ai sensi dell’art. 18, 3° comma, della citata legge; (1)
con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente escutiva, ai sensi dell’art 12, comma
2° della L.R. 44/91, eppercid soggetta a controllo eventuale per effetto del parere del C.G.A. n. 3/99; (1)

[ dare atto che la presente delibera rientra nelle materie sottoposte al controllo eventuale di legittimita; (1)

O con separata unanime votazione chiedere il controllo preventivo di legittimita sulla presente delibera; (1)

O dare atto che la presente delibera non & soggetta a controllo di legittimita; (1)

(1) Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.
N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando |'abrasione, 'aggiunta o la correzione al presente atto non sia affiancata
dall'approvazione del Segretario verbalizzante.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO : Revoca delle deliberazioni di G.M. nr.45 del 22.04. 2015 e nr.108 del 15.11.2017. Modifica art.89
del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Sepy

Proponente: IL _SIN%L'ASSESSORE

IL SINDACO A

Premesso,
- Che la Giunta Municipale con deliberazione nr.12 del 18.02.2010 ha approvato il" :

'f.!
Y S

Regolamento sull'Organizzazione degli Uffici e Servizi;

- Che in data 16.07.2013 la G.M. con atto nr. 70 modificava l'art.89 del Regolamento
dell'Organizzazione degli Uffici e Servizi aggiungendo, al secondo comma, dopo il
termine "censura" la costituzione dell'UPD;

- Che, ancora, in data 22.04.2015 con atto nr.45 la G.M. modificava ulteriormente il
precitato art.89, questa volta attribuendo un nuovo titolo dell'articolato che da "Organi
competenti all'irrogazione delle sanzioni" diventava "Ufficio per i Procedimenti
Disciplinari';

_  Che, infine, in data 15.11.2017 la G.M. con atto nr.108, apportava ulteriore modifica

nella costituzione del predetto Ufficio;

Considerato che le modifiche apportate con I'atto nr.45 del 22.04.2015 hanno sminuito il
contenuto dell'art.89 nella sua formulazione originaria, mentre con l'atto nr.70 del 16.07.2013
non ne veniva alterato il significato e ben si prestava allo scopo per cui lo stesso era stato

inserito, in assenza di uno specifico regolamento;

Ritenuto che la deliberazione nr. 45/20015, sopra richiamata, manifesta evidenti
illogicita tra il dettato originario dell'art.89 ed il nuovo avendo, di fatto, sostituito non solo il
titolo ma anche il corpo dell'articolato che, nel riportare quanto previsto nella norma di
riferimento, non riprende i concetti originariamente espressi e che tali modifiche ben si
sarebbero prestate se inserite all'interno del regolamento per i procedimenti disciplinari, che

questo Ente non ha;

Considerato che, ai sensi dell'art.55 bis del D.lgs. 165/2001, come modificato dall'art.69

del D.Igs. 150/2009, sono individuate nuove forme e termini del procedimento disciplinare e



che tale disposizioni attribuiscono la competenza degli stessi per I'applicazione delle sanzioni

" di minor gravita ai Responsabili di Settore/ Area, purche aventi qualifica dirigenziale;

Considerato, altresi, che ai sensi del comma 1 del predetto art.55 del D.Igs. nr.165/2001,
come modificato dall'art.69 del D.lgs. 150/2009, qualora i Responsabili di Settore/Area non
rivestano qualifica dirigenziale-in ogni-caso nei procedimenti per I'applicazione della sanzioni
disciplinari di maggiore gravita, & necessario individuare un Ufficio competente per i

~procedimenti disciplinari, da costituire presso ciascuna Amministrazione secondo il proprio

onjmamento;

/’_la" Dato atto che la struttura di questo Ente non prevede il ruolo dirigenziale;

Dato Atto, infine, che il Segretario comunale, in convenzione tra i comuni di Centuripe
e Regalbuto, ¢ incaricato sistematicamente a scavalco presso questo Ente e che tale condizione
di precariato non gli permette di svolgere appieno tutte quelle funzioni che lo vedrebbero

quale figura super partis;

Considerato, infine, ghe l'atto nr.70/2013, era intervenuto efficacemente nella
costituzione dellU.P.D. in assenza di regolamentazione, non stravolgendo il dettato
dell'art.89;

Ritenuto, nelle more dell'approvazione del Regolamento per procedimenti disciplinari,
revocare le delibere nr.45 del 22.04.2015 e nr.108 del 15.11.2017 e modificare conseguentemente
l'art.89 del Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi, come gia previsto dalla
deliberazione nr. 70/2013 e precisamente aggiungendo al 2° comma, con le seguenti
statuizioni, la lett. ¢) "L'Ufficio per i procedimenti disciplinari é composto dal Comandante della P.L.,
che lo presiede, dal Responsabile -dell'U.T.C., dal Responsabile del Settore Affari Generali, dal
Responsabile del Settore Solidarieta Sociale, dal Responsabile del Settore Economico-Finanziario", la
lett. d) "Le decisioni sono assunte anche in assenza o impedimento di alcuno dei suoi componenti ", la
lett. e) "Si individua nella figura del Segretario Comunale 1' Autorita disciplinare competente per I' Area
delle Posizioni Organizzative, il quale potra avvalersi del supporto dei componenti ordinari dell'UPD"
e, infine, la lett. f) "L' Ufficio per i procedimenti disciplinari é coadiuvato, per I'attivita istruttoria, dal

servizio per gli affari del personale";

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi;

Visto lo Statuto Comunale;



Visto il D.Igs. nr.165/2001;
Visto il D.Igs. nr.150/2009;
Visti i vigenti Contratti collettivi di lavoro;

Visto I'O.EE.LL,;
PROPONE
' P
. considerare la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente/;
deliberazione; </

"o |

. revocare le deliberazioni di G.M. nr. 45 del 22.04.2015 e nr.108 del 15.11.2017 per lé@
motivazioni in premessa evidenziate; ¢

. modificare l'art.89 del Regolamento di Ordinamento degli Uffici e Servizi, aggiungendo
al 2° comma, con le seguenti statuizioni, la lett. c) "L' Ufficio per i procedimenti disciplinari é
composto dal Comandante della P.L., che lo presiede, dal Responsabile dell'U.T.C., dal
Responsabile del Settore Affari Generali, dal Responsabile del Settore Solidarieta Sociale, dal
Responsabile. del Settore Economico-Finanziario", la lett. d) "Le decisioni sono assunte anche in
assenza o impedimento di alcuno dei suoi componenti ", la lett. e) "Si individua nella figura del
Segretario Comunale 1'Autorita disciplinare competente per 1'Area delle Posizioni
Organizzative, il quale potra avvalersi del supporto dei componenti ordinari dell'UPD" e,
infine, la lett. f) "L'Ufficio per i procedimenti disciplinari é coadiuvato, per l'attivita istruttoria,
dal servizio per gli affari del personale";

. inviare il presente atto alla RSU e alle OO.SS., nonché al Settore AA.GG. per la
pubblicazione all'Albo Pretorio on-line dell'Ente;

- dichiarare, con separata e unanime votazione, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, stante 1'urgenza ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs.
267 /2000.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Condividendo la proposta di cui sopra;

DELIBERA

. considerare la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

. revocare le deliberazioni di G.M. nr. 45 del 22.04.2015 e nr.108 del 15.11.2017 per le
motivazioni in premessa evidenziate;




_ modificare I'art.89 del Regolamento di Ordinamento degli Uffici e Servizi, aggiungendo

al 2° comma, con le seguenti statuizioni, la lett. c) "L'Ufficio per i procedimenti disciplinari e
composto dal Comandante della P.L., che lo presiede, dal Responsabile dell'U.T.C., dal
Responsabile del Settore Affari Generali, dal Responsabile del Settore Solidarieta Sociale, dal
Responsabile del Settore Economico-Finanziario", 1a lett. d) "Le decisioni sono assunte anche in
assenza 0 impedimento di alcuno dei suot componenti ", 1a lett. e) "Si individua nella figura del
Segretario Comunale I'Autorita disciplinare competente per ['Area delle  Posizioni
Organizzative, il quale potra avvalersi del supporto dei componenti ordinari dell'UPD" e,
infine, la lett. f) "L'Ufficio per i procedimenti disciplinari é coadiuvato, per I'attivita istruttoria,

dal servizio per gli affari del personale";

inviare il presente atto alla RSU e alle OOSS., nonché al Settore AA.GG. per la
pubblicazione all'Albo Pretorio on-line dell'Ente;

dichiarare, con separata e unanime votazione, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, stante I'urgenza ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs.
267/2000.



Pogofa ». 21, bR 30.0( Co/f

Parere in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole/

...............................




Si attesta imputazione e relativa capienza, nonché la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 della L.R. n.

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

44/91 e successive modificazioni, ai seguenti capitoli:

Capitolo | Codice/Intervento Gestione Previsione Impegni ad oggi Disponibilita

............................. Compires 200 | £ .ciciviiiieiin [ Boereoomonranserranens ] Bavanrensnssnnsnnsnsss
............................. comp./res. 200 | £.........ooooeeen [ £ B
.............................. comp.lres. 200 V..o i LB il B reresaeoneanarenes

v L-
IL SEGRETARIO COMUNALE

Spedita/recapitata al CO.RE.CO. di Ennaindata ......................ooon..... Connotaprot. n. .......ccoevevevnnnennn...
Ricevuta dal CO.RE.CO. il ...........cooviuiniiiannn,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI SEGRETERIA
e
La presente deliberazione ¢ stata trasmessa per I’esecuzione all’u (792.:.20AL..... con prot. n.......
RESOLL DL SETTORG - Riso s URAAME - ORP R50 - Q. ss.

MY
o =e

.........................................

Si attesta che avverso il presente atto, nel periodo dal
reclami e/o opposizioni.

.........................................

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario comunale certifica, su conforme attestazione del Messo e del Responsabile del servizio

proto- collo, che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo il giorno festivodal ..................... al
.................... a norma dell’art. 197 del vigente O.EE.LL. e che contro la stessa — non — sono stati presentati
reclami.

IL SEGRETARIO COMUNALE
bl v et tirie s s oyt b s e et e

COMITATO REGIONALE DI CONTROLLO SEZIONE PROVINCIALE DI ENNA

sedutaidel .

La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi dell’art. .{<........ comma2>.. della L.R. n. 44/91 e successive
modifiche ed integrazioni.




