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INFORMAZION! PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

26/09/2015-alla data attuale

20/08/2003-07/09/2015

25/06/2008-26/06/2013

06/06/2003-10/06/2008

02/02/1996-30/07/2003

13/03/1998--20/06/2003

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1881-1986

A73717

Curriculum vitae

PRIVITERA SANTO

¢ VIA G.VERDI 24, 94010 CATENANUOVA (ltalia)
B 3472165151
5% privitera0020@virgilio.it

Area Manager Sud Previdenza e Protezione

Area Manager Sud lialia

Eurovita - Vitanuova Previdenza & Protezione, Veerona (ltalia)

- Coordinamento Promotori Assicurativi e punti fisici territoriali

- Controlio e Supervisione Produzione

- Formazione e affiancamento amministrativo e produitivo consulenti

Sub-Agente Ina Assitalia / Manager
Ina Assitalia, Enna (Italia)

- Coordinamento produtiori rame vita e danni
- Affiancamento Sub-Agenzie territoriali

Assessore Comunale
Comune Catenanuova, Catenanuova (italia)

- Coordinamento Settore Attivita Produttive e del Territorio

Vice Presidente del Consiglio Comunale
Comune di Catenanuova, Catenariuova (ltalia)

Consulente assicurativo - Responsabile Ramo Vita
Alieanza Assicurazioni S.P.A., CATANIA (kalia)

Responsabile Produttivo Risorse Umane:

- Coordiamento struttura consulenti

Consigliere Comunale
Comune di Catenanuova, Catenanuova (ltalia)

Diploma di Scuola Secondaria di Il Grado
Istituto Vacearini, Catania {lialia}
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M¥europass

1998-alla data attuale

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionall

Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida
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Curriculum vitae PRIVITERA SANTO

Corsi di Formazione - Previdenza e Protezione

#
italiano
COMPRENSIONE i PARLATO -iPRODUZIDNE SCRITTA
Ascolto Lettura i Interazione Produzione orale
AZ AZ A2 A2 Al
Livell: A1 & A2 Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
adro Comune ropeo di Kike nto delle Lingue
Ottima capacita di ascolto e comunicazione
Buona capacita empatica
Ottima capacita di lavorare in gruppo
- Leadership (attualmente responsabile di un team di 55 persone)
- Buonie competenze organizzative e manageriali
- Capacita di problem solving
- Corpo sistematico di conascenze teorico-pratiche in materia assicurativo previdenziali
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