COMUNE DI CATENANUOVA

Libero Consorzio Comunale di Enna

1° SETTORE
AFFARI GENERALI - AMMINISTRATIVO

Procedura di selezione per titoli e colloquio per il reclutamento, a tempo pieno ed
indeterminato, mediante procedura di mobilita volontaria ex art. 30 del D. Lgs 165/200, di
una unita di personale con profilo professionale di Istruttore Direttivo Contabile, Categoria
giuridica D — CCNL Funzioni Locali — da assegnare al Settore Economico-Finanziario,
con possibile attribuzione di Posizione Organizzativa.

DETERMINAZIONE N.33 DEL 13/3/2023
ALLEGATO "B"

SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Comune di Catenanuova
info@pec.comune.catenanuova.en.it

Il/la sottoscritto/a , nato il a , residente
in , alla Via/Piazza , indirizzo P.E.C

, codice fiscale , contatti telefonici:
fisso , mobile , avendo preso visione dell’avviso di selezione di cui

in oggetto, ed essendo in possesso dei requisiti richiesti

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per la copertura di un posto di Istruttore Direttivo
Contabile, mediante procedura di mobilita volontaria ex art. 30 del D.lgs 165/ 2001 e s.m.i. da assegnare al
Settore Economico-Finanziario;

A tal fine dichiara, ai sensi del DPR n. 445/00, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del medesima DPR nell’ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o
esibizione di atti falsi contenenti dati non rispondenti a verita:

I di essere idoneo alla mansione specifica;

O di possedere il seguente titolo di studio:

L1 di essere in possesso del nulla osta rilasciato dalla seguente amministrazione pubblica

I di godere dei diritti civili e politici;



[0 di non avere procedimenti penali in corso;

[0 di non aver riportato condanne penali che impediscono la prosecuzione di un rapporto di lavoro nelle
pubbliche amministrazioni;
[ di non aver subito procedimenti disciplinari;

O di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 35 bis del TUPI;

O di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di inconferibilita e incompatibilita dell’incarico ai sensi
del D.Lgs. 39/2013;

O di possedere oltre alla Laurea in Economia e Commercio o Laurea Specialistica o laurea Magistrale
conseguita il presso 1’Universita con il
voto , I seguenti master e/o corsi di aggiornamento e formazione professionale

O di autorizzare il Comune di Catenanuova al trattamento dei propri dati personali finalizzato agli
adempimenti previsti dall’espletamento della procedura di selezione.

Alla presente domanda di partecipazione alla selezione il sottoscritto allega:
1) Copia fotostatica di un documento d'identita in corso di validita;

2) Curriculum professionale e sottoscritto (il curriculum dovra contenere I’esplicita ed articolata
enunciazione dei titoli di studio posseduti, delle attivita svolte, dell’esperienza professionale
acquisita);

3) Eventuale documentazione ritenuta utile;

4) Nulla osta alla mobilita rilasciato in data dal seguente Ente

Ai sensi del DPR n.445/2000 dichiara inoltre che quanto riportato nel curriculum professionale
corrisponde al vero e che le fotocopie allegate alla presente sono conformi all’originale

(Il candidato ha la facolta di modificare/personalizzare il presente modello di domanda qualora lo spazio
a disposizione non dovesse risultare sufficiente).

Luogo e data

Firma digitale



