Allegato 2

OGGETTO: DICHIARAZIONE SOSTITUIVA DI ASSENZA DI CAUSE DI ESCLUSIONE RESA DAL
LEGALE RAPPRESENTANTE PER SE PER GLIALTRI SOGGETTI

(artt. 46 e 47 DPR n.445/2000 e art. 100 del D.Lgs. 36/2023)

[l/la sottoscritto/a nato/a
(Prov. ) il / / , C.F residente a
(Prov. __ ) CAP Via/Piazza
n. , nella sua qualita di
dell’'operatore economico
con sede legale in
(Prov )
Via/P.zza , N C.F.
eP.l , h.tel/cell.
pec: , di seguito “Operatore

Economico”, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false
e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76
D.P.R. 445/2000) nonché delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare di cui al Decreto

Legislativo n. 36/2023 e ss.mm.ii. e alla normativa vigente in materia,

DICHIARA

1. DATI GENERALI DELL'OPERATORE ECONOMICO (art. 100 D.Lgs. 36/2023)

11 Ragione/denominazione sociale e forma giuridica dell'lmpresa/societa

Sede legale in ( ) vial/piazza
n. CAP tel.

cell. , pec

Sede operativa in () via/piazza

n. CAP Codice fiscale Partita IVA

Numero e registro Iscrizione

Attivita

C.C.N.L. applicato

o 1.2 che i dati relativi ai propri organi sono i seguenti:

- la rappresentanza legale é attribuita alle seguenti persone:



AMMINISTRATORI/ RAPPRESENTANTE LEGALE

Cognome

Nome

Data di nascita

Luogo
nascita

di

Residenza

- la rappresentanza legale nell’anno antecedente alla presente dichiarazione era attribuita alle seguenti

persone:

AMMINISTRATORI/ RAPPRESENTANTE LEGALE

Cognome Nome Data di nascita | Luogo di | Residenza
nascita
- i direttori tecnici sono:
DIRETTORI TECNICI (attualmente in carica):
Cognome Nome Data di nascita | Luogo di | Residenza
nascita
DIRETTORI TECNICI nell’'anno antecedente alla presente dichiarazione:
Cognome Nome Data di nascita | Luogo di | Residenza
nascita

SOCIO UNICO o SOCIO DI MAGGIORANZA (in caso di societa con numero di Soci pari o inferiore a 4):

Cognome/Ragione
Sociale

Nome

Data di nascita / P.IVA

Luogo di nascita
Residenza/Sede Legale

SOCIO UNICO o SOCIO DI MAGGIORANZA (in caso di societa con numero di Soci pari o inferiore a 4)

nell’anno precedente alla presente dichiarazione:

Cognome / Ragione
Sociale

Nome

Data di nascita / P.IVA

Luogo di nascita
Residenza/Sede Legale

e




SINDACI e/o ORGANI DI VIGILANZA (attualmente in carica):

Cognome/Ragione Nome Data di nascita / P.IVA Luogo di nascita e
Sociale Residenza/Sede Legale

SINDACI e/o ORGANI DI VIGILANZA (in carica nell’anno precedente alla presente dichiarazione):

Cognome / Ragione | Nome Data di nascita / P.IVA Luogo di nascita e
Sociale Residenza/Sede Legale

DICHIARA ALTRESI

2. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Di non essere incorsi:
- in alcuna delle condizioni ostative previste dagli artt. 94 e ss. del D. Lgs. 36/2023;
- in procedimenti pendenti per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, della legge
n. 1423/1956 e ss.mm.ii. o di una o pill cause ostative previste dall'art. 10, della legge n. 575/1965 e
ss.mm.ii;
- in una delle cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all'art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n.
159, e dei tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 4, del d.lgs. 8 agosto 1994, n. 490;

- in sentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure
sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale, o condanna, con sentenza passata in
giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

- essere in regola, ai sensi dell'art. 17 della L. 68/1999, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili, avendo ottemperato agli obblighi previsti dalle disposizioni ivi contenute, oppure non essere
soggetto a tali obblighi;

- essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore
dei lavoratori, secondo la vigente legislazione ed applicare le norme contrattuali di settore;

- essere in regola con gli obblighi relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro, essere in possesso di un proprio
documento di valutazione dei rischi ed aver provveduto alla nomina di un responsabile de servizio di
prevenzione e protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2008;

- applicare ai lavoratori dipendenti ed anche ai soci condizioni normative e retributive non inferiori a quelle
risultanti dai contratti di lavoro nazionali e locali;

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative meglio specificate nell’avviso;

- che 'operatore economico
€ in possesso dei requisiti di capacita economico-finanziaria e di capacita tecnica e professionale previsti
nell’avviso, in quanto:




e il fatturato globale diimpresa nei migliori tre anni degli ultimi cinque anni precedenti alla data
di indizione della presente procedura & pari almeno all'importo di € 67.891,20 Iva esclusa, da
intendersi quale cifra complessiva nel triennio preso in considerazione o nel minor periodo di
attivita dell’operatore economico:

Anno 2021
Anno 2022
Anno 2023
Anno 2024
Anno 2025

| dh | dh | dh | dh

e ha eseguito negli ultimi dieci anni dalla data di indizione della presente procedura di gara, almeno
1 contratto analogo a quello in affidamento in favore di pubbliche amministrazioni e enti privati,
come di seguito specificato:







Note:

1 Committente: indicare i dati identificativi (denominazione, forma giuridica, sede);
2 Oggetto: indicare |'oggetto dell’affidamento;

3 Durata: indicare il periodo di servizio effettivamente svolto;

4 Valore contratto: indicare il valore di appalto indicato nel contratto al netto di IVA.

(timbro e firma del titolare o legale rappresentante
dellimpresa)



